2012 Yili Performans Programi

UST YONETICi SUNUSU

Stratejik yonetim anlayigimnin iki 6nemli adimi stratejik planlama ve performans
yonetimidir. Bu anlayisin kamu kurum ve kuruluslarinda uygulanmasini saglamaya yonelik
olarak 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda mali yonetim sistemimize
stratejik planlama ve performansa dayali biitceleme, ¢ok yilli biitgeleme gibi kamu
idarelerinin biitgelerini stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve
hedeflerle uyumlu performans esasina dayali olarak hazirlayacaklari hiikkme baglanmistir.

Yapilan bu diizenleme ile mali disiplini 6n planda tutan, kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli kullanilmasin1 hedefleyen, yeni bir biit¢eleme anlayisina gecilmesi amaglanmistir.
Bu amag dogrultusunda 5302 Sayili Il Ozel idaresi Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Y®6netimi
ve Kontrol Kanunu, Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik ve Performans Esasli Biitge Hazirlama Rehberi uyarinca hazirlanan i1 Ozel
Idaresi 2012 Mali Yili Performans Programi kamuoyu ve ilgili tiim kurum ve kuruluslarin
bilgilerine sunulur.

Sirnak 11 Ozel Idaresi’nin 2012 yili kaynaklarimi en dogru ve en yararli sekilde
kullanarak, vatandas odakli hesap verilebilirligi 6n planda tutan, kamuoyunun
bilgilendirilmesini esas alan bir anlayisla Performans Plan’inda belirtilen amaglara uygun
olarak verecegimiz hizmetlerin Ilimiz i¢in hayirlara vesile olmasin diliyorum.

Bu kitap¢igin hazirlanmasinda emegi gecen tiim ¢alisanlarimiza tesekkiir ediyorum.

Vahdettin OZKAN
Vali
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GIRIS

Performans planlari, kurumlarin bes yillik stratejik planlar ¢er¢evesinde hazirlanan ve
bir yillik basar1 hedeflerini belirleyen belgelerdir. Yasaya gore performans programi biitcenin
olusturulmasina temel teskil edecektir. Bu nedenle “biitceden” 6nce olusturulup il genel
meclisi tarafindan kabul edilmesi gerekmektedir. Performans programindaki hedefler, “bes
yillik stratejik amag ve hedefleriyle uyumlu olmak zorundadir. Performans Programi, her yil
belirlenen tarihlerde ilgili daire baskanliklar1 ve miidiirliikler tarafindan giincelleneceginden
miimkiin oldugu kadar basit ve kolay hazirlanacak bir sekilde diizenlenmistir.

MIiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

A.MISYONUMUZ

Cagn beklentilerine yakisir bir kalite ve hizmet tarz ile, egitim, saghk, tarum, kiiltiir,
sosyal hizmetler, turizm ve bayindirlik alanlarindaki kamu hizmetlerini yiiriiterek, Sirnak
ilinin ve halkinin, yasam sartlarini iyilestirmek ve kalkinmanin alt yapisint olusturmaktir.

B.VIiZYONUMUZ

Yeni yiizyihn hizmet sunumundaki yaklasimlar: olan; Cagdashk, Vatandas odaklilik,
Seffaflik, Katrlhimcilik, Aktiflik,Giiven  verebilirlik ilkelerini referans alarak halkin
beklentilerine uygun hizmetleri vermektir.

C.TEMEL DEGERLERIMiZ

e 11 Ozel Idaresi olarak hizmetleri yaparken; insanlar arasinda din, dil, irk ve bélge farki
gozetmeden adil, seffaf, hizli ve etkin, kaynak israfina miisaade etmeyen bir temel prensip
igerisinde hareket ederiz.

e Kurumumuzca yapilacak hizmetlerin plan ve projeye dayalt modern ¢agin teknigine
uygun yapilmasi esastir.

e Halkin hizmetine sundugumuz hizmetlerin uzun 6miirlii ve kaliteli olmas1 esastir.

e Hizmetlerin ihtiyaca cevap verip vermedigini halkin goriis ve rizasin1  alma
yapacagimiz esasina dayanir.

e Hizmet verdigimiz halkin memnuniyetini esas aliriz.
e Yapilan hizmetlerin yasalara uygun olmasi ve diiriistliik ilkesini esas alir1z.
e Siirekli olarak bilgilendirme yapilarak, hizmetlerde seffaflik saglariz.

e Tiim is ve hizmetlerde mevzuata uygun olarak ¢alisiriz.
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BOLUM 1: GENEL BIiLGILER

A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Il Ozel Iidaresinin yerel ydnetim birimi olarak &rgiitlenmesi konusunda ilk
diizenlemeler 1864 yilinda ¢ikarilan “Tegskili Vilayet Nizamnamesi” ile yapilmistir. Vilayet
Nizamnamesi vilayetleri kaldirarak yerine vilayet (il) diizenini getirmis olup, 11 Ozel Idare
sisteminin temelini olusturan bu tiiziik, il genel yonetimi ve il 6zel yOnetimini bir arada
diizenlemistir.

Daha gelismis bir Mahalli Idare anlayisi ilk defa 1876 Anayasasi ile ele alinmis, bu
anayasa ile genel meclisin yilda bir defa il Merkezinde toplanacagy, iiye secimlerinin ve genel
meclisin gorevlerinin bir kanunla tespit edilecegi hiikme baglanmistir. Ancak Millet
Meclisinin dagitilmasiyla c¢ikarilamayarak, Kasim 1908 yilinda II. Mesrutiyetin ilaniyla
yeniden ele alinmis ve 13 Mart 1913 tarihinde “Idare-i Umumiye-i Vilayet Kanunu
Muvakkati” adiyla yiiriirliige konulmustur.

1987 yilina kadar kullanilan bu Kanunun, 16 Mayis 1987 yilinda yayimlanan 3360
Sayili Kanunla 15 maddesi degistirilmis, 6 maddesi ve 4 fikras: yiiriirliikten kaldirilmis, 4 ek,
4 gecici madde ile 9 bend yeniden eklenerek 5302 Sayili yeni 11 Ozel Idaresi Kanununun
yayimlandigi 4 Mart 2005 tarihine kadar kullanilmis ve bu tarihten itibaren de yiirtirliikten
kaldirilmistir.  04/03/2005 tarihinde yiiriirliige giren 5302 sayili il Ozel idaresi kanununa
gore;

iL OZEL iDARESININ YETKILERI

a) Kanunlarla verilen gérev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tiirlii faaliyette
bulunmak, gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar
vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, taginir ve taginmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

d) Bor¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan
dava konusu uyugmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harclarin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak.
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g) Belediye siirlar1 disindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek. Ancak, sivil hava ulagimina agik havaalanlar
blinyesinde yer alan tiim tesislere isyeri agma ve ¢alisma ruhsati dahil her tirlii ruhsat, Sivil
Havacilik Genel Miidirliigii tarafindan verilir. Bu konuya iligkin ustl ve esaslar Sivil
Havacilik Genel Miidiirliiglince hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

Il 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve diisiincelerini belirlemek
amactyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Il 6zel idaresinin mallaria kars1 sug isleyenler devlet malina karsi sug islemis sayilir.
2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri il 6zel idaresi tasimnmazlari

hakkinda da uygulanir.

Il 6zel idaresinin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve
harglari, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.

iL. OZEL iDARESININ GOREV VE SORUMLULUKLARI

11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Saglik, genclik ve spor, tarim, sanayi ve ticaret; (belediye sinirlart il sinirt olan
biiyiiksehir belediyeleri hari¢ ilin g¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin
korunmasi, erozyonun Onlenmesi, Kkiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar,
yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlart; ilk ve orta 6gretim
kurumlarmin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarmmi ile diger ihtiyaclarmin
karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar1 iginde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma, ... ; orman
koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye
sinirlar1 disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet
ve il yollari, igme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kiiltiir,
turizm, ¢evre, imar, bayindirlik, iskan, genglik ve spor gibi hizmetlere iliskin yatirimlar ile
bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinin gérev alanina giren diger yatirimlari, kendi
biitcelerinde bu hizmetler i¢in ayrilan 6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle
gerceklestirebilir. Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu 6denekler tahsis amaci
disinda kullanilamaz. Is, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gére sonuglandirilir. il
Ozel idareleri de biitce imkanlar1 Ol¢iisiinde bu yatirnmlara kendi biitgesinden 6denek
aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari tarafindan
aktarilacak odenekler ile gerceklestirilecek yatirimlar, birinci fikrada ongoriilen gorev alanm
siirlamasina tabi olmaksizin biitiin il sinirlari iginde yapilabilir.

Merkezi idare tarafindan yiiriitilen gorev ve hizmetlere ait yatirimlardan ilgili
bakanlik¢a uygun goriilenler, il 6zel idareleri eliyle de gerceklestirilebilir. Bu yatirimlara ait
odenekler, ilgili kurulus tarafindan o il dzel idaresi biitgesine aktarihir. il 6zel idaresi bu
yatirimlarin ylizde yirmibesine kadar olan kismi i¢in kendi biitcesinden harcama yapabilir.
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Merkezi idare, ayrica, desteklemek ve gelistirmek istedigi hizmetleri proje bazinda gerekli
kaynaklarm ilgili il 6zel idaresine aktarmak suretiyle onlarla igbirligi icinde ytiriitebilir. Bu
kaynak ve odenekler 6zel idare biitgesi ile iliskilendirilmez ve baska amacla kullanilamaz.
Belediye sinirlart il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili
Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

Il ¢evre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyliksehir
belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. Il ¢evre diizeni
plan1 belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu,
hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda Oziirlii, yasli, diiskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinliikk ve uyum
icinde yiiriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

B- TESKILAT YAPISI

Sirnak 11 Ozel Idaresini 6rgiit yapisi; Sirnak il Ozel Idaresi 03.04.2006 giin ve
2006/10265 Sayili Bakanlar Kururlu Karar ile agiklanan Il Ozel Idareleri Norm Kadra ilke
ve Standartlarina Iliskin Esaslarin 10 ve 15. Maddeleri geregince hazirlanarak I Genel
Meclisine sunulan Norm Kadro Cetvelleri 07.09.2006 tarih ve 15 sayili 11 Genel Meclisi
Karariyla Onaylanmistir. Daha sonra 2006/10265 Sayili Bakanlar Kurulu Kararmin, yine
2007/12320 Sayili Bakanlar Kurulu Karariyla iptal edilmesi nedeniyle Igisleri Bakanliginca
10.06.2007 giin ve 26548 Sayili Resmi Gazetede yaymmlanan Il Ozel Idareleri Norm Kadra
Ilke ve Standartlarina dair Yonetmelik ve ile yeni kadrolar ihdas edilmistir. Bu yasal
degisiklik dogrultusunda s6z konusu Yonetmeligin 10. Maddesi geregince hazirlanan yeni
cetveller 11 Genel Meclisinin 07.07.2009 tarih ve 274 Sayili Karari ile onaylanmustir.
01.10.2010 tarih ve 27716 Resmi Gazetede yayimlanan Il Ozel idareleri Norm Kadra Ilke ve
Standartlarina dair Yonetmelikte degisiklik yapilmasina dair yonetmelikle Sirnak Il Ozel
Idaresi B-4 grubundan B-5 grubuna yiikselmistir.

Bu yapilanmada 1 Genel sekreter, 2 Genel Sekreter Yrd, , 1 Hukuk Miisaviri, 13
Miidiirliik, 6 Ilge Miidiirliigii olmak iizere toplam 19 yénetici kadrosu ile gérev, yetki ve
sorumluluklart ve hizmetleri yerine getirmektedir.

Yukarida gegen iinvanlara ait gérev tanimlari; “Sirnak Il Ozel idare Genel Sekreterligi
Gorev Bolimii Yonergesi’nde agiklanmistir.

Kurumumuzda c¢alisan memurlar ve sozlesmeliler 657 sayili Devlet Memurlari
Kanuna, isciler ise 4857 sayili Is Kanununa tabidirler.
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SIRNAK iL OZEL IDARESI TESKILAT SEMASI

iL GENEL MECLIsI VALI iL ENCUMENI
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C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

Sirnak 11 Ozel Idaresi merkez hizmet binasi ile 1 adet Ambar ve Atdlye olarak

kullanilan bina olmak {izere toplam 2 binada hizmet vermektedir.

Merkez Bina: Genel Sekreterlik, Hukuk Miisavirligi, insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii, Yazi Isleri Miidiirliigii, Strateji Gelistirme Miidiirliigi, Mali Hizmetler
Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Yatiim ve Insaat Miidiirliigii, Su ve Kanal
Hizmetleri Miidiirliigii, Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii, Isletme ve Istirakler
Miidiirliigii, Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii,il Genel Meclisi, Enciimen ve Zarar Tespit
Biirosu bu binada hizmet vermektedir. Bina 2010 yilinda Sirnak Universitesine satilmis olup,

Kurumumuz kiraci olarak bu binada hizmet vermektedir.
Ambar ve Atolye Binasi : Ambar ve Atdlye binalar1 Uludere yolunun 2.km.sinde Sirnak-

Uludere-Van yolu iiggenindedir. Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigiine bagli Makine Ikmal

Bakim ve Onarim servisi ve Ambarlar bu binalarda hizmet vermektedir.
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GAYRIMENKUL LISTESI
. . . . ADA/ | YUZOLCUMU . . EDINME SEKLI
ILI ILCESI | MAH./KOY | MEVKII/SOKAK PAFTA NITELIGI ..
PARSEL (M2) /TARIHI
Sirnak Merkez Asag1 Mah. Degirmen Cad. 145/33 1.893,68 | Kargir Okul Binasi ve Kadastro - 30.01.2003
Arsasi
Sirnak Merkez Atatiirk Mah. 105/6 2.562,30 | Kargir Okul Binasi ve Kadastro - 22.05.2000
Arsasi
Sirnak Merkez Bahgelievler M. | Millet Cad.Civ. 313/26 4.109,02 | Atatiirk 1.0.0. Bin. Ve Kadastro - 13.02.1997
bahgesi
Sirnak Merkez Bahgelievler M. 313/93 497,86 | Arsa Satis - 24.11.1997
Sirnak Merkez Bahgelievler M. | Cizre Yolu Civ. 313/94 403,07 | Arsa Satis - 24.11.1997
Sirnak Merkez Bahgelievler M. | Cizre Yolu Civ. 313/95 2.142,84 | Arsa (Rekabet 1.0.0.) Satis - 24.11.1997
Sirnak Merkez Bahgelievler M. | Cizre Yolu Civ. 313/96 505,45 | Arsa Satis - 24.11.1997
Sirnak Merkez Bahgelievler M. | Cizre Yolu Civ. 313/97 4.370,00 | Arsa (Hekimevi) Satis - 24.11.1997
Sirnak Merkez Bahgelievler M. | Cizre Yolu Civ. 313/98 632,00 | Arsa Satis - 24.11.1997
Sirnak Merkez Bahgelievler M. | YIBO Civari. 50.L.4d 493/9 21.148,76 | Arsa Satis - 03.08.2005
Sirnak Merkez Bahgelievler M. 521/19 33.824,68 | Arsa (Hastane) Tevhid - 07.03.2007
Sirnak Merkez Bahgelievler M. 521/4 23.384,08 | Yatili Bolge Okulu ve Kadastro - 25.09.1998
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Arsasi
Sirnak Merkez Bahgelievler M. | YIBO Civari. 50.L.4d 521/7 11.882,64 | Tarla Satis - 03.08.2005
Sirnak Merkez Bahgelievler M. 527/88 10.491,74 | Bahgelievler 1.0.0. Kamulastirma-22.12.2008
Sirnak Merkez Bahgelievler M. | Siirt Cad. Civ. 50L-1C 530/27 12.989,65 | Tarla Satig - 30.05.2008
Sirnak Merkez Cumhuriyet M. 437/2 4.386,12 | Teamiil Vakif Satig - 14.07.1997
Sirnak Merkez Cumhuriyet M. 478/16 362,93 | Iki Katli Kargir Lojman Hisse Orn.Diiz.-25.04.2003
Sirnak Merkez Gazipaga Mah. 217127 2.105,90 | Ilkokul Binas1 ve Bahgesi | Hisse Orn.Diiz.-25.04.2003
Sirnak Merkez Gazipasa Mah. Sere Sirge 600/7 4.623,76 | Tarla Trampa - 01.02.2005
Sirnak Merkez Ismetpasa Mah. 464/1 2.592,22 | Arsa Trampa - 01.02.2005
Sirnak Merkez Yayla Mah. Mahalle igi 148/3 2.922,29 | Bahgeli Kargir Okul Kadastro - 16.12.2008
Binasi
Sirnak Merkez Yeni Mah. Banicirni 49.K.2.b 285/5 27.725,25 | Arsa SIRGEV Bedelsiz Devir.
Sirnak Merkez Yeni Mah. 457/3 729,59 | Arsa Kamulastirma-15.07.2004
Sirnak Merkez Yeni Mah. 457/4 667,39 | Ahir ve Bahge Kamulastirma-02.08.2004
Sirnak Merkez Yeni Mah. 457/5 3.114,84 | Arsa Kamulastirma-15.07.2004
Sirnak Merkez Yesilyurt Mah. 374/6 7.161,87 | Arsa Ifraz Islemi - 03.10.1995
Sirnak Merkez Yesilyurt Mah. 377/10 5.603,84 | 4 Katli Okul Bin. ve Kadastro - 29.01.1996
Bahgesi
Sirnak Merkez Yesilyurt Mah. 717/15 10.000,00 | Tarla Trampa - 26.07.2007
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Sirnak Merkez Yesilyurt Mah. 717/16 26.604,45 | Tarla Kamulastirma-17.09.2008
Sirnak Merkez Yesilyurt Mah. 717/18 2.157,34 | Tarla Kamulastirma-27.11.2008
Sirnak Cizre Cudi Mah. Uludag Sk. N48-a-19-b-4-d 986/1 4.338,61 | 4 katli betonarme 1.0.0. Kadastro - 14.05.2007
Sirnak Cizre Cudi Mah. Mezbahane N48-a-19-b-4-b 918/26 5.004,77 | Arsa Kadastro - 14.05.2007
Sirnak Cizre Cudi Mah. Idil Cad. N48-a-19-b-4-b 918/11 943,44 | Avlulu Kargir Bina Kadastro - 14.05.2007
Sirnak Cizre Cudi Mah. Ayintirp 1130/3 4.790,06 | Arsa Kamulastirma - 19.03.2009
Sirnak Cizre Cudi Mah. Ayintirp 1130/4 6.078,50 | Arsa kamulastirma - 19.03.2009
Sirnak Cizre Cudi Mah. Ayintirp 1130/9 10.000,00 | Bahge Kamulagtirma - 25.03.2009
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sulav ....1534 16.300,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sulav .../536 81.622,97 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul .../539 76.082,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul ../541 16.220,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul ../543 5.020,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul .../545 3.345,00 | Tarla Kamulagtirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul 1547 1.954,99 | Tarla Kamulagtirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul ..1549 24.195,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyii Sakul .../552 40.025,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyii Sakul .../554 23.750,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
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Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul ../556 299,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul .../558 26.525,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul .../560 15.568,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyii Sakul .../563 29.744,00 | Tarla Kamulagtirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyii Sakul .../566 26.274,00 | Tarla Kamulagtirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul .../569 15.026,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sulav .I572 2.277,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul 1574 6.520,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul ../1576 16.032,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul .../580 13.062,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul ../582 18.297,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Diizova Koyt Sakul ...../584 50.530,00 | Tarla Kamulastirma - 11.05.2005
Sirnak Cizre Konak Mah. Banahane 236/6 47.952,22 | Arsa Ifraz (Hisse 88/767)
24.07.2007

Sirnak Cizre Konak Mah. Banehane 236/7 5.255,88 | Arsa Ifraz - 12.11.2008

Sirnak Cizre Konak Mabh. Banehane 236/8 1.989,52 | Arsa Kamulastirma - 21.11.2008
Sirnak Cizre Konak Mah. Ipek Yol Altt 250/12 4.490,00 | Arsa Ifraz - 19.01.2009

Sirnak Cizre Konak Mabh. Bani Yelda 25718 15.048,93 | 4 katli beton. Okul ve Ifraz - 28.12.2007

arsasi
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Sirnak Cizre Konak Mabh. Bani Yelda 257/9 7.883,28 | Arsa Ifraz - 28.12.2007

Sirnak Cizre Konak Mabh. Bani Yelda 257/10 5.000,00 | Arsa Ifraz - 28.12.2007

Sirnak Cizre Konak Mah. Bani Yelda 257/11 5.000,00 | Arsa [fraz - 28.12.2007

Sirnak Cizre Konak Mabh. Bani Yelda 1165/1 1.032,58 | Arsa Satis - 29.08.2008

Sirnak Cizre Konak Mabh. Bani Yelda 1165/2 1.033,07 | Arsa Satis - 29.08.2008

Sirnak Cizre Konak Mah. Bani Yelda 1165/3 1.032,86 | Arsa Satis - 29.08.2008

Sirnak Cizre Konak Mah. Bani Yelda 1165/4 1.032,79 | Arsa Satis - 29.08.2008

Sirnak Cizre Konak Mah. Bani Yelda 1165/5 1.032,72 | Arsa Satis - 29.08.2008

Sirnak Cizre Konak Mah. Bani Yelda 1165/6 1.017,06 | Arsa Satis - 29.08.2008

Sirnak Cizre Konak Mah. Bani Yelda 1165/7 974,39 | Arsa Satis - 29.08.2008

Sirnak Cizre Konak Mah. Bani Yelda 1165/8 972,92 | Arsa Satis - 29.08.2008

Sirnak Cizre Konak Mah. Bani Yelda 1165/9 989,40 | Arsa Satis - 29.08.2008

Sirnak Cizre Konak Mah. Bani Yelda 1165/10 978,76 | Arsa Satis - 29.08.2008

Sirnak Cizre Konak Mabh. Banisikeftan 1198/3 1.600,05 | Arsa Kamulastirma - 20.02.2009

Sirnak Cizre Kustepe Koyii Desta Ayntirp 118 68.400,00 | Tarla Satis -
02.12.1993(hisse72/1440)

Sirnak Cizre Nur Mah. Mardin Cad. 332/1 7.471,85 | Arsa Tashih - 18.02.2008

Sirnak Cizre Nur Mah. Uzun Sk. 444/4 7.460,75 | 2 katl1 okul, 1 katli depo, | Hibe-30.10.2006 (SIRGEV)

3 katli lojman
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Sirnak Cizre Nur Mah. Mirhasan 474/3 895,80 | Arsa Kamulastirma - 05.03.2004

Sirnak Cizre Nur Mah. Mirhasan 474/4 790,58 | Arsa Kamulastirma - 05.03.2004

Sirnak Cizre Nur Mah. Mirhasan 474/5 757,95 | Arsa Kamulastirma - 05.03.2004

Sirnak Cizre Nur Mah. Mirhasan 474/6 739,56 | Arsa Kamulastirma - 05.03.2004

Sirnak Cizre Nur Mah. Mirhasan 47417 758,15 | Arsa Kamulastirma - 05.03.2004

Sirnak Cizre Nur Mah. Mirhasan 474/8 790,58 | Arsa Kamulastirma - 05.03.2004

Sirnak Cizre Sur Mah. Kanal Civari 415/4 609,37 | Arsa Hibe-13.03.2009 (Behzat

SAYLIG)

Sirnak Cizre Sur Mah. Banicirf 522/2 546,32 | Arsa Satis - 17.03.2005

Sirnak Cizre Sur Mah. Banicirf 522/3 784,62 | Arsa Satis - 17.03.2005

Sirnak Cizre Sur Mah. Banicirf 522/4 519,26 | Arsa Satis - 17.03.2005

Sirnak Cizre Sur Mah. Banicirf 522/5 293,74 | Arsa Satis - 17.03.2005

Sirnak Cizre Sur Mah. Banicirf 698/2 19.055,77 | Arsa Tevhid - 01.07.2004

Sirnak Silopi Sehitharonboy Seyh Hasan N48c05A2d 321/62 19.999,48 | 2 adet 4 katli Okul ve Cins degisikligi-19.08.2010
arsasi

Sirnak Silopi Barbaros Kiinziir 261/2 263,00 | Kargir Lojman ve bahgesi | Kadastro- 07.10.1991

Sirnak Silopi Barbaros Kiinziir 262/1 1095,00 | kargir Kaymakamlik Kadastro- 07.10.1991
loj.ve Bah.

Sirnak Silopi Cudi T.K.I. Yan 111/49 3000,00 | Arsa Kamulastirma-14.12.1994
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Sirnak Silopi Verimli Koyii Kilise 7 ...1278 108.608,00 | Tarla Trampa - 16.4.2010

Sirnak Silopi Karsiyaka Kiinziir 194/5 10000,02 | Tarla Kamulagtirma-23.08.1999

Sirnak Silopi Sehitharunboy Seyh Hasan 158/5 9.832,81 | Arsa Hibe-21.06.2001

Sirnak Silopi Sehitharunboy | Kurf 329/8 29966,87 | Susuz tarla Hibe-10.12.2002

Sirnak Silopi Sehitharunboy Seyh Hasan 321/62 19999,48 | Arsa Hibe-15.10.2008

Sirnak Idil Atakent Belan Baglar1 180/73 3323,41 | Arsa Hibe-01.12.2005

Sirnak idil Yenimahalle Cezaeviyam N47b18blc 26--/3 1804,71 | Arsa Hiikmen tescil 17.03.2008

Sirnak 1dil Yenimahalle Cezaeviyani 26--/4 382,00 | Arsali Kargir ev Kamulastirma-08.12.1999

Sirnak 1dil Sirt Koy Sakiil 514 127500,00 | Tarla (Mahkeme Kararr) Hiikmen-01.03.2005

Sirnak idil Sirt Koy Sakiil 513 80000,00 | Tarla (Mahkeme Karar1) Hiikmen-01.03.2005

Sirnak Idil Sirt Koy Harbak 515 8500,00 | Tarla (Mahkeme Karari) Hiikmen-01.03.2005

Sirnak Idil Sirt Koy Harbak 508 117500,00 | Tarla (Mahkeme Karar1) Hiikmen-01.03.2003

Sirnak Idil Yenimahalle Destik 49/34 9.000,00 | Arsa Kamulastirma-08.12.1999

Sirnak 1dil Yenimahalle Dinhul Mahfer N4719.A1b1A 285/1 16563,85 | Arsa Tescil-05.07.2007

Sirnak Uludere Kale Serdikuk 970,00 | Miirez tarla Tescil-09.12.2009

Sirnak Merkez Asag1 Mah. Degirmen Cad. 145/33 1.893,68 | Kargir Okul Binas1 ve Kadastro - 30.01.2003
Arsast
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ARAC ve IS MAKINA PARK LIiSTESI

SIRNAK iL OZEL iDARESI GENEL MAKINE PARKI
czj Makine Cinsi Toplam % Makine Cinsi Toplam
3 %
1 |Otomobil 4 13 | Las.Tek. Yiikleyici 3
2 | Cift S6£:Mah.Pick-Up 12 14 Kanal Ka'zwl On Yiikleyici Lastik 1
Tekerlekli
3 |Jeep 1 15 |silindir 3
4 | Miniibiis 4 16 |Roley Tank (Asfalt Mak) 1
5 |Midibiis-MD27 1 17 | Distribitér Kamyon (Asfalt.Mak 1
6 |Damperli Kamyon 13 18 | Arazoslii Kamyon 1
7 | Sabit Kasali Kamyon 1 19 |Su Tankeri 1
8 |Treyler Cekici 3 20 |Seyyar Tamir Aract 1
9 |Semi Teryler Ve Sallar 2 21 | Akaryakit Tankeri 1
10 |[Greyder 6 22 [ Colles Ving (5 Ton) 1
11 |Dozer 7 23 |jtfaiye 1
12 | Ekskavator 1
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D-BiLGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Sirnak il Ozel Idaresinin bilisim hizmetleri Strateji Gelistirme Miidiirliigii Bilgi Islem servisi
tarafindan yiiriitilmektedir. Sirnak il Ozel Idaresi bilisim alt yapisi ihtiyaglara cevap verebilecek
kapasite ve 0Ozllige sahip degildir. Sistem odast mevcut olup sistem ve baglantilarinin yeniden
yapilandirilmasi ve donatilmasi gerekmektedir.

Internet baglantisina sahip olan 11 Ozel Idaresinde LAN tipi yerel bilgisayar aglarn
kullanilmakta ve bu aglara bagl 85 adet bilgisayar (56 adeti masaiistii bilgisayar, 29 adeti diziistii
bilgisayar), 6 adet modem, 12 adet switch, bulunmaktadir.

Sirnak i1 Ozel Idaresinde bilgi teknolojilerinden en iist diizeyde yararlanmak amaciyla 85 adet
kisisel PC, 44 adet lazer yazici, 6 adet fotokopi makinasi, 5 adet fax cihazi, 7 adet fotograf makinesi, 1
adet kamera, 1 adet ses yayin sistemi, 12 sabit kamera otomasyon ve kayit sistemi olmak tizere iyi bir
teknolojik donanim alt yapisina sahiptir.

Bilisim ag altyapisinin giivenligini saglamak amaciyla bir adet UTM (Unified Threat
Management) — biitiinlesik giivenlik cihazinin 2012 yilinda temin edilerek kurum hizmetine sunulmasi
planlanmaktadir.

E- INSAN KAYNAKLARI

Sirnak 11 Ozel Idaresi 03.04.2006 giin ve 2006/10265 Sayili Bakanlar Kururlu Karari ile
aciklanan 11 Ozel Idareleri Norm Kadra Ilke ve Standartlarina iliskin Esaslarin 10 ve 15. Maddeleri
geregince hazirlanarak i1 Genel Meclisine sunulan Norm Kadro Cetvelleri 07.09.2006 tarih ve 15
sayill 11 Genel Meclisi Karariyla Onaylanmistir. Daha sonra 2006/10265 Sayili Bakanlar Kurulu
Kararinin, yine 2007/12320 Sayili Bakanlar Kurulu Karariyla iptal edilmesi nedeniyle Igisleri
Bakanliginca 10.06.2007 giin ve 26548 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan 11 Ozel idareleri Norm
Kadra Ilke ve Standartlarina dair Yonetmelik ve ile yeni kadrolar ihdas edilmistir. Bu yasal degisiklik
dogrultusunda sdz konusu Yonetmeligin 10. Maddesi geregince hazirlanan yeni cetveller il Genel
Meclisinin 07.07.2009 tarih ve 274 Sayili Karari ile onaylanmistir. 01.10.2010 tarih ve 27716 Resmi
Gazetede yayimlanan il Ozel Idareleri Norm Kadra Ilke ve Standartlarina dair Yonetmelikte degisiklik
yapilmasina dair yonetmelikle Sirnak i1 Ozel Idaresi B-4 grubundan B-5 grubuna yiikselmis olup, il
Genel Meclisinin 04.07.2011 tarih ve 227 Sayili Karariyla s6z konusu Yo6netmelik kapsaminda 19 adet
kadro ihdas edilmistir.
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il Ozel idaresi Norm Kadro Tablosu

B-5
400 000 — 599 999 ADET
GENEL SEKRETER 1
GENEL SEKRETER YARDIMCISI 2
HUKUK MUSAVIRI 1
AVUKAT 3
MUDUR 13
UZMAN 5
SEF 26
MALI HIZMETLER UZMANI 2
MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI 1
IDARI PERSONEL 52
TEKNIK PERSONEL 42
SAGLIK PERSONELI 16
YARDIMCI HIZMET PERSONELI 24
MEMUR KADROLARI TOPLAMI 188
SUREKLI iSCI KADROLARI TOPLAMI 94
TOPLAM PERSONEL 282
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Idaremizde 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi 102 personel( GiH: 36, THS:9,
YHS:12, Sozlesmeli:28) memur statiisiinde, 219 personel de 4857 sayil1 is Kanununa tabi daimi is¢i
statlisiinde olmak tizere toplam 321 personel ¢aligmaktadir.

Sirnak il Ozel idaresinde ki kadrolarin durumlarimi gosteren tablolar asagidaki gibidir;

Sira No Simifi GOREV UNVANI PURUMU
DOLU| BOS

1. G.I. H. Genel Sekreter X
2. G.1 H. Genel Sekreter Yardimcisi X
3. G.1I. H. Genel Sekreter Yardimcisi X
4, G.1 H. Hukuk Miisaviri X
5. AH. Avukat X
6. AH. Avukat X
7. AH. Avukat X
8. G.I. H. Yaz1 Isleri Miidiirii X
9. G.I. H. Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii X
10. G.I H. Strateji Gelistirme Miidiirii X
11. G.1 H. Destek Hizmetleri Miidiirii X
12. G.I H. Mali Hizmetler Miidiirii X
13. GILH Yatirim ve Insaat Miidiirii X
14, G.I. H. Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirti X
15. G.iH Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirii X
16. G.I H. Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirii X
17. G.1 H. Isletme ve Istirakler Miidiirii X
18. GLH. | Miidiirii X
19. GLH | Miidiirii X
20. GLH | Mudiirii X
21. G.I. H. Uzman X
22, G.IL H. Uzman X
23, G.I H. Uzman X
24, G.I H. Uzman X
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G.I. H. Uzman X
26. G.1 H. Sef X
27. G.1 H. Sef X
28. GI H. Sef X
29. G.1 H. Sef X
30. G.1 H. Sef X
31. GI H. Sef X
32. GI H. Sef X
33. G.1 H. Sef X
34. G.1 H. Sef X
35. GI H. Sef X
36. G.1 H. Sef X
37. G.1 H. Sef X
38. GI H. Sef X
39. GI H. Sef X
40. G.1 H. Sef X
41. G.I. H. Sef X
42. G.I H. Sef X
43. G.I. H. Sef X
44, G.I. H. Sef X
45, G.I. H. Sef X
46. G.I H. Sef X
47. G.I. H. Sef X
48. G.I H. Sef X
49. G.I. H. Muhasebeci X
50. G.I H. Muhasebeci X
51. G.I H. Muhasebeci X
52. G.I. H. Mali Hizmetler Uzmani X
53. G.1 H. Mali Hizmetler Uzmani X
54. G.1 H. Mali Hizmetler Uzman1 Yardimcist X
55. G.I H. Iice Ozel idare Miidiirii X
56. G.I H. flge Ozel idare Miidiiri X
57. GI H. Iice Ozel idare Miidiirii X
58. G H. Iige Ozel Idare Miidiirii X
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G.i H. llge Ozel idare Miidiirii X
60. G.1 H. flce Ozel idare Midiirii X
61. G.I. H. Bilgisayar Isletmeni X
62. GI H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
63. G.i H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
64. G.1 H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
65. GIi H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
66. GIi H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
67. G.I.H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
68. G.1 H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
69. G.i. H. Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni X
70. G.I.H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
71. G.I.H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
72. G.1 H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
73. G.i. H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
74. G.i H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
75. G.i. H. Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni X
76. G.i H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
7T7. G.I. H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
78. G.I.H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
79. G.i. H. Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni X
80. Gi H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
81. G.I. H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
82. G.i. H. Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni X
83. G.I H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni %
84. G.I. H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
85. G.I. H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni X
86. G.I H. Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni %
87. G.I H. Ayniyat Saymani X
88. G.1 H. Ayniyat Memuru X
89. G.I. H. Ayniyat Memuru X
90. GILH Ayniyat Memuru X
91. G.I H. Ambar Memuru X
92. GLH Ambar Memuru X
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G.1. H. Coziimleyici X
94, G.I. H. Coziimleyici X
95. G.I. H. Coziimleyici X
96. G.1. H. Programeci X
97. G.I H. Memur X
98, G.I. H. Memur X
99. G.I H. Memur X
100. G.I H. Memur X
101. G.I H. Memur X
102, G.LH Memur X
103, G.ILH Memur X
104. G.I H. Memur X
105. G.I H. Memur X
106. G.ILH Memur X
107. T.H.S. Miihendis (Jeoloji) X
108. T.H.S. Miihendis (Jeoloji) X
109. T.H.S. Miihendis (Jeoloji) X
110. T.H.S. Miihendis (Insaat) X
111. T.H.S. Miihendis (Insaat) X
112. T.H.S. Miihendis (Insaat) X
113. T.H.S. Miihendis (Insaat) X
114. T.H.S. Miihendis (Insaat) X
115. T.H.S. Miihendis (Insaat) X
116. T.H.S. Miihendis (Insaat) X
117. T.H.S. Miihendis (Insaat) X
118. T.H.S. Miihendis (Insaat) X
119. T.H.S. Miihendis (Makine) X
120. T.H.S. Miihendis (Makine) X
121. T.H.S. Miihendis (Makine) X
122. T.H.S. Miihendis (Makine) X
123. T.H.S. Miihendis (Elektrik) X
124, T.H.S. Miihendis (Elektrik) X
125. T.H.S. Miihendis (Maden) X
126. T.H.S. Miihendis (Maden) X
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127. T.H.S. Miihendis (Maden) X
128. T.H.S. Miihendis (Maden) X
129. T.H.S. Miihendis (Maden) X
130. T.H.S. Miihendis (Harita) X
131. T.H.S. Miihendis (Harita) X
132. T.H.S. Miihendis (I¢ Mimar) X
133. T.H.S. Miihendis (I¢ Mimar) X
134. T.H.S. Miihendis ( Cevre ) X
135. T.H.S. Miihendis ( Sehir Plancist ) X
136. T.H.S. Miihendis Bilgisayar X
137. T.H.S. Tekniker(Insaat) X
138. T.H.S. Tekniker (Harita Kadastro) X
139. T.H.S. Tekniker (Makine) X
140. T.H.S. Tekniker (Makine) X
141. T.H.S. Tekniker (Elektrik) X
142. T.H.S. Tekniker (Elektrik) X
143. Y.H.S. Tekniker (Elektrik) X
144. T.H.S. Tekniker (Elektrik) X
145. T.H.S. Tekniker ( Elektrik) X
146. T.H.S. Tekniker ( Elektrik) X
147. T.H.S. Teknisyen X
148. T.H.S. Teknisyen X
149. GIH Saglik Personeli X
150. GILH Saglik Personeli X
151. GILH Saglik Personeli X
152. GIH Saglik Personeli X
153. GIH Saglik Personeli X
154, GIH Saglik Personeli X
155. GIH Saglik Personeli X
156. GIH Saglik Personeli X
157. GILH Saglik Personeli X
158. GILH Saglik Personeli X
159. GIH Saglik Personeli X
160. GIH Saglik Personeli X
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161. GiH Saglik Personeli X
162. GIH Saglik Personeli X
163. GILH Saglik Personeli X
164. GIH Saglik Personeli X
165. Y.H.S. Bekgi X
166. Y.H.S. Bekgi X
167. Y.H.S. Bekgi X
168. Y.H.S. Bekgi X
169. Y.H.S. Kaloriferci X
170. Y.H.S. Kaloriferci X
171. Y.H.S. Hizmetli X
172. Y.H.S. Hizmetli X
173. Y.H.S. Hizmetli X
174. Y.H.S. Hizmetli X
175. Y.H.S. Hizmetli X
176. Y.H.S. Hizmetli X
177. Y.H.S. Hizmetli X
178. Y.H.S. Hizmetli X
179. Y.H.S. Hizmetli X
180. Y.H.S. Hizmetli X
181. Y.H.S. Hizmetli X
182. Y.H.S. Hizmetli X
183. Y.H.S. Hizmetli X
184. Y.H.S. Hizmetli X
185. Y.H.S. Hizmetli X
186. Y.H.S. Hizmetli X
187. Y.H.S. Hizmetli X
188. Y.H.S. Hizmetli X
DOLU KADRO 89
BOS KADRO 99
MEMUR KADROLARI TOPLAMI 188
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4857 SAYILI iS KANUNUNA TABI (iSCi) PERSONELLERIN GOREV/UNVAN

CIiZELGESI
SN. GOREV / UNVAN ADET
1 Ambar Gérevlisi 1
2 Akaryakitel 1
3 Asfalt Plant Operatorii 2
4 Asfalt Serici Operatdrii 3
5 Asfalt Ustasi 2
6 Asfalt Usta Yrd. 2
7 Asci 6
8 Asc1 Yardimcisi 4
9 Atdlye Ustast 12
10 Atélye Usta Yardimcisi 7
11 Bina Ve Mal Bakicisi 10
12 Distribiitor Operatorii 2
13 Diiz Isci 41
14 Elektrik Tesisat Ustasi 6
15 Formen 1
16 Insaat Ustas1 6
17 Insaat Usta Yrd. 5
18 Is Makinalar1 Operatorii (B) 22
20 Is Makinalar1 Operatorii (K) 4
21 Is Mak. Siiriicii Oprt.(Soforii) 24
22 Is Mak. Siiriicii Oprt. Yrd. >
23 Is Makinalar1 Yagcisi 25
24 Kaloriferci 11
25 Koy Tesisleri Teknisyeni 1
26 Sondaj Iscisi 1
27 Stirveyan 2
28 Siiriicii Operatdrii (Sofor) 7
29 Tabancaci >
30 Yikama Ve Yaglamaci 1
TOPLAM 219
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NORM KADRO UNVAN LISTESI

NORM

MEVCUT DURUMU MECLIS

KADRO TARAFINDAN iHDA EDILEN SONUEC
UNVANLAR
Yeni isok: Ihdas Dolu B Sahsi Yeni [hdas
Norm m Edilen 08 Kadro Edilebilecek
Genel Sekreter 1 1 1
Genel Sek. Yrd. 2 2 1 1
Hukuk Miisaviri 1 1 1
Avukat 3 3 3 --
Muidiir 13 1 13 8 1
Uzman 5 5 1 4
Sef 26 26 3 23
Mali Hizmetler ) 5 9
Uzmani
Mali Hizmetler 1 1 1
Uzman Yardimcisi
I¢ Denetgi = = s s
Idari Personel 46 46 27 19
Teknik Personel 42 42 40 2
Saglik Personeli 16 16 16
Yardlmc_:l Hizmetler 24 24 13 11
Personeli
Iige Ozel Idare
1
Midiri £ & 2
Memur Toplami 188 188 103 85
Siirekli Is¢i Toplami 94 94 25 69
Gegici Isci
Genel Toplam 282 1 263 116 1
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iL OZEL iDARESI GENEL SEKRETERLiIGINDE CALISAN PERSONEL DAGILIMI:

UNVANI MEVCUT PERSONEL DURUMU
MEMUR 74
SOZLESMELI PERSONEL 28
NORM KADROLU iSCi 25

MULGA KOY
HiZMETLERINDEN 194
DEVREDILEN ISCILER

TOPLAM 321

PERSONEL EGIiTiM DURUMU:

\?A'%’AF; iLKOSRETi LiSE | M.Y.O | FAKULTE | TOPLAM
MEMUR 2 5 25 18 24 74
KADROLU iSCi 2 154 55 6 2 219
SOZLESMELI 1 2 25 28
MEVSIMLIK
TOPLAM 4 159 81 26 51 321
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PERSONEL YAS DURUMU
2029 YAS | 30-39 YAS | 40-49 YAS >0 I‘J{ gfﬁVE TOPLAM
MEMUR 5 36 32 1 74
KADROLU iSCi 4 55 117 43 219
SOZLESMELI 20 8 28
MEVSIMLIK
TOPLAM 29 99 149 44 321
PERSONEL CINSIYET DURUMU:
MEMUR | KADROLUISCi | MEVSIMLIK | SOZLESMELI | TOPLAM
ERKEK 69 214 24 307
BAYAN 5 5 4 14
TOPLAM 74 219 28 321

IL OZEL IDARESI HIZMET ALIMI iLE CALISTIRILAN PERSONEL iSiM LISTESI

Habur Tir Parki sahasi ve kantarlarda
calisan hizmetli personel

Tir Parki giivnlikci olarak ¢alisan personel

98

27
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F- SUNULAN HiZMETLER VE PROJELER

MUDURLUKLER HIZMET ALANLARI
Yaz fsleri Miidiirii Idare'ig:i ve Ida}.re dis1 yapilan yazigmalarm koordinesi. il Genel
Meclis ve Enclimen Sekreteryasi.
Ins. Kay. ve Egt. Miid.

Idare ici ve idare dis1 personel ile ilgili yapilan is ve islemler.

Strateji Gelistirme Miidiirii

Idarenin genel stratejisini belirlemek, bilgi islem ve kdye doniis
islemleri

Destek Hizmetleri Miidiirii

Thale ve ayniyat ile satin alma hizmetleri

Mali Hizmetler Miidiiri

Biitce gelir ve gider islemleri ile kesin hesabi

Imar ve Kent. Iyil. Miid.

Imar ve ruhsat ile yap1 kontrol islemleri

Yatirim ve Insaat Miidiirii

Projelendirme ve takip yaklasik maliyet ve kesin hesap

Su ve Kan.Hiz.Miid.

Igme ve kullanma suyu, kanalizasyon, tarim,sulama ve ¢evre
saglig

Isletme ve Istirakler Miidiirii

Biitce ici isletmeler ve sosyal tesisler isletmesi

Yol ve Uls. Hiz. Miid.

Koy yollar1 yapimi, makine onarimi ve kagak yakit takibi

Hukuk Miisavirligi

Idaremiz Lehine ve aleyhine agilan davalarim takibi ve hukuki
islemler

G- DIGER HUSUSLAR

¢ Kontrol Tanim:

Idarenin amaglarmna, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,

ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe

kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir

olarak iiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem, siire¢ ile i¢
denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

I¢ Kontrol Amaclar:

a) Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini

saglamak.

b) Idarenin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesini saglamak.
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c¢) Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliikk ve yolsuzlugun 6nlenmesini saglamak.

d) Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve gilivenilir rapor ve bilgi edinmesini
saglamak.

e) Varliklarin kétiiye kullanilmasi ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamak.
I¢ Kontrole iliskin Yetki ve sorumluluklar:
Ust Yonetici (Vali) : I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi ve gozetilmesinden,

Muhasebe Yetkilisi: Muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasindan,

Harcama Yetkilileri: Gorev ve Yetki alanlar1 ger¢evesinde idari ve mali karar ve islemlere iligkin
olarak sistemin isleyisinden,

Mali Hizmetler Miidiirliigii: I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve
gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar yapmak ve 6n mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.

On Mali Kontrol:

On Mali Kontrol gorevi; idarenin ydnetim sorumlulugu cercevesinde, harcama birimleri ve
mali hizmetler birimi tarafindan yerine getirilir. Gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliklere iliskin mali
karar ve iglemler, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan idarenin biitcesi, blitce tertibi,
kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama veya finansman programlari, tiim mali mevzuat
hiikiimlerinin uygunluk yonlerinden kontrol edilir. Mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.

5018 sayili Kamu Mali Y6netim Kanununun 55,56,57 ve 58. maddeleri; 5436 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun; 01.01.2006 tarihin de yiiriirliige giren I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
Iliskin Usul ve Esaslar dikkate alinarak Mali Hizmetler Miidiirliigii biinyesinde On Mali Kontrol
Birimi kurulmus ve biitgede 6denek tahsis edilen birimler i¢inde harcama yetkilileri ve gerceklestirme
gorevlileri tespit edilerek gorevlendirilmislerdir.

Diger taraftan 5018 Sayili Kanunun 6ngérdiigii ve kurumlarda mali yonetimde 6nemli bir yere
sahip I¢ denetim, norm kadro tahsisinde i¢ denet¢i kadrosu mevcut olmadigindan, denetim Valilik
Makaminin oluru ile Sirnak Defterdarligi uzmanlar tarafindan her ay yapilmakta ve gerekli raporlar
tutulmaktadir.
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BOLUM II- PERFORMANS BIiLGILERI

A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Sirnak i1 Ozel Idaresi; Kalkinma Planlari, Yillik Programlar ve Stratejik Planinda yer alan amag
ve hedefleri dogrultusunda ve kanunlarla kendisine verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek
amaciyla faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Dokuzuncu Kalkinma Plan1 01.07.2006 tarith ve 26215 sayili 1. miikerrer Resmi Gazetede

yaymlanmistir. 2007-2013 yillarin1 kapsayan Dokuzuncu Kalkinma Planinda yer alan mahalli idareler
ile ilgili temel politikalar ve dncelikler bagliklar itibariyle asagida yer almaktadir:

J Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi

Egitim Sisteminin Gelistirilmesi

Gelir Dagiliminin lyilestirilmesi, Sosyal Icerme ve Yoksullukla Miicadele

o Enerji ve Ulagtirma Altyapisinin Gelistirilmesi

Sanayi ve Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisina Gegisin Saglanmasi
J Kiiltiirtin Korunmasi ve Gelistirilmesi ve Toplumsal Diyalogun Gii¢lendirilmesi

. Bolgesel Gelisme Politikasinin Merkezi Diizeyde Etkinlestirilmesi

. Yerel Dinamiklere ve Igsel Potansiyele Dayali Gelismenin Saglanmasi

. Yerel Diizeyde Kurumsal Kapasitenin Artirilmasi

. Kirsal Kesimde Kalkinmanin Saglanmasi

o Kamu Hizmetlerinde Kalite ve Etkinligin Artirilmasi
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B-STRATEJIK ALANLARA BAGLI AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Sorumluluk

Stratejik Amacg 1: Il smirlari icerisindeki kirsal yerlesim alanlarmin
standartlara uygun yol ulasim agini1 tamamlamak.

Stratejik Hedef 1.1:

Halka daha iyi hizmet verebilmek i¢in kdy yollarina diizenli bir ulagim
agimin kurulmasi ve daha saglikli bir ulasimin saglanmasi.

Yol ve Ulasim Hizmetleri
Miidiirliigii

Stratejik Amac 2: Il sinirlar icerisindeki kirsal yerlesim iinitelerini
saglikli igme suyuna kavusturmak ve koylerin ¢evre sagligi i¢in
gerekli onlemleri almak.

Stratejik Hedef 2.1:

[limiz sinirlar1 igerisinde su sorunu bulunan yerlesim biriminin
kalmamasi ve ¢evre temizligi icin gerekli onlemlerin alinmas.

Su ve Kanal Hizmetleri
Miidiirligii

Stratejik Amag 3: Il sinirlar igerisindeki kirsal yerlesim iinitelerinin
atik sularini iinite disina tagimak ve gevre sagligi i¢in dogal aritma
tesisi insa etmek.

Stratejik Hedef 3.1:

Ihtiya¢ duyulan kdylerimizde kapali sebekeli ve fiziksel aritmali
kanalizasyon tesisi yapmak..

Su ve Kanal Hizmetleri
Miidiirliigii

Stratejik Amag 4:

Il sinirlar igerisinde tarimsal faaliyetlerin gelistirilmesi, taslik
arazilerin temizlenmesi, sulama kanallar1 yapilmasi, sulama ve hayvan
igcme suyu temini amagl golet yapmak.

Stratejik Hedef 4.1:

[limizde tarimin gelistirilmesi ve erozyunun énlenmesi igin gerekli
onlemleri almak.

Su ve Kanal Hizmetleri
Miidiirligii

Stratejik Amac¢ 5: Kurumumuz tarafindan verilen kamu hizmetlerinde
kalite, etkinlik ve verimliligi saglamak.

Stratejik Hedef 5.1:

Kurumumuz tarafindan verilen kamu hizmetlerinde kalite, etkinlik ve
verimliligi saglamak, Sosyal hizmetlerin yayginlagmasi ve hizmet
altyapisinin giiclendirilmesini saglamak.

Stratejik Hedef 5.2: Kurumda gorev yapan personellerin Kurum
icinde ve kurum disinda diizenlenecek olan egitim, seminer ve
panellere katilimin1 saglayarak, heryil her bir ¢alisana enaz 10 saat
egitim almasini saglamak.

Strateji Gelistirme
Miidiirligii

Insan Kaynaklar ve
Egitim Miidirligi
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Stratejik Amag ve Hedefler Sorumluluk

Stratejik Amac 6: Il Ozel idaresinin hizmetlerine uygun yeni bir
hizmet binasinin yapilmasi ve kirsal alanda kamunun yararlanmasina
sunulacak insaatlarin yapilmasi. .
Stratejik Hedef 6.1: 1 6zel idaresinin ve ilge dzel idarelerinin daha Yatirim ve Insaat
iyi bir kamu hizmeti sunabilmesi i¢in gerekli fiziksel kosullarmn Miidiirligii
olusturulmasi, Saglik, sosyal ve diger amc¢li hizmet binalarinin inga
edilmesi ve mevcut binalarin bakim ve onarimin yapilmas.

Stratejik Amac 7: ilimize modern egitim ve ogretim kurumlar
kazandirmak.

Stratejik Hedef 7.1: Sirnak Merkez ve llgelerde ihtiya¢ duyulan
alanlarda egitim ve O6gretim i¢in ihtiya¢ duyulan hizmet okul ve hizmet
binalarin1 yapmak, mevcut binalarin kullanilabilmesi icin gerekli
bakim ve onarim ile gliglendirme ¢aligmalarini yapilmasi, daha iyi bir
kamu hizmeti sunabilmesi ic¢in gerekli fiziksel kosullarin
olusturulmasi.

Yatirim ve Insaat
Miidiirliigii

Stratejik Amac 9: Il genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek,
yasam Kkalitesini yiikseltecek ve uygulanabilir iist ve alt O6lgekli
planlarin yapilmasi ve uygulanmasini saglamak. .
Stratejik Hedef 9.1: . Imar ve Kentsel
Egitim, kiltiir ve turizm ile kamu hizmetlerinin saglikli bir sekilde | Iyilestirme Miidiirliigii
sunulabilmesi i¢in bu kurumlar i¢in gereken fiziki kosullarin
yaratilmasi

Stratejik Amac 10: 11 ve Ilgelerde istihdam olanaklarmi arttirmaya
yonelik ¢esitli projeler gelistirmek.

Stratejik Hedef 10.1:

Komiir ocaklarinda ve Tir Parkinda isletme faaliyetlerinin devamini
saglayarak, istihdam kaynagini devam ettirmek.

Isletme ve Istirakler
Miidiirligii

Stratejik Amag¢ 11: Ilimize ait tarihi, kiiltiirel ve turistik degerleri
arastirmak, gelistirmek, korumak, tanitmak, ve bu degerlerin
ekonomik gelismeye katkida bulunmasini saglamak

Stratejik Hedef 11.1: Kiiltiirel ve tarihi yapilarin %20’sinin Rdliive,
Restitiisyon, restorasyon ve cevre diizenlemelerini ve arkeolojik
kazilar yapmak.

Yatirim ve insaat
Miidiirliigii

5302 Sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik ve Performans Esasli
Biitge Hazirlama Rehberi uyarinca Sirnak Il Ozel Idaresinin 2010-2014 dénemini kapsayan Stratejik
Planinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflere goére hazirlanmigtir.
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C - PERFORMANS HEDEF VE GOSTERLERI iLE FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI Sirnak II Ozel Idaresi
Il sinirlar1 icerisindeki kirsal yerlesim alanlarinn standartlara uygun yol
AMAC <
ulagim agini tamamlamak.
Halka daha iyi hizmet verebilmek i¢in kdy yollarna diizenli bir ulagim aginin
HEDEF 9 . <
kurulmasi ve daha saglikli bir ulasimin saglanmasi.
PERFORMANS Koy yollarmin bakimi yapilarak yollarin standartlara uygun hale getirilmesi ve
HEDEFi ithtiya¢ dogrultusunda yeni yollarin yapilmasi
nimizin koylerimize ulasgimmin her kosulda saglikli yapilabilmesi ve
ACIKLAMALAR | Insanlarimizin huzur ve refahi igin standartlara uygun yol ulagim agi
olusturulacaktir.
S.NO PERFORMANS GOSTERGELERI 2012
1 Koy yollarinda yapilan yol miktart (Km.) 10
2 Koy Yollarind yapilan sanat yapist miktar: (Adet) 15
3 Makina Ikmal Binas1 Yapimi (Adet) 1
|l Bl et ol i el is makinesi miktar1 Adet) 6
2

5 11 Ozel idaresi tarafindan satin alinan binek ara¢ (Adet)

Idaremizce yapilan kontrolliik hizmetlerinde kullanilmak {izere kiralanan

6 binek tasit sayisi.. 3
Idarenin sorumlulugunda bulunan hizmetlerde kullanilmak iizere Kiralanacak

7 | is makinesi say1si. 2

8 Yaptirilarak kdy yolunda dikilen tanitict levha sayisi 180

9 sayisl.

Asfalt malzemesi iiretmek amaciyla satin alinarak kurulan asfalt plent tesisi
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E‘ 25

KAYNAK IHTIYACI (TL)
S.NO | FAALIYETLER 0 (
BUTCE(201 | BUTCE TOPLAM
2) DISI
Koylerimize ulagim saglamak i¢in yeni yol
1 acilacak, mevcut yollarda stabilize ve 280.000,00 280.000,00
asfaltlama ¢alismasi yapilacaktir.
Koy Yollarimizda ihtiya¢ duyulan alanlarda
2 | sanat yapilar1 yapilacaktir. 140.000,00 140.000,00
3 Makina Ikmal Hizmet Binas1 Yapilacaktir. 400.000,00 400.000,00
11 Ozel Idaresi hizmetlerinde kullanilmasi i¢in
4 | is makinalar1 satin alinacaktir. 1.000.000,00 1.000.000,00
11 Ozel Idaresi sorumlulugunda bulunan
5 islerde kullanilmak {izere kara tasit1 (binek 100.000,00 100.000,00
araci) satin alinacaktir.
Idaremizce yapilan kontrolliik ve diger
6 hizmetlerinde kullanilmak tizere binek tasit 50.000.00 50.000.00
kiralanacaktir. o o
Idarenin sorumlulugunda bulunan
7 hizmetlerde kullanilmak iizere is makinesi 150.000,00 150.000,00
kiralanacaktir.
Koyleri tanitict levhalar yaptirilarak koy
8 | yolunda dikilecektir. 150.000,00 150.000,00
Koy yollariin asfatlanmasi i¢in asfalt
9 ma.lz'emesi tiretmek amaciyla asfalt plent 1.000.000,00 1.000.000,00
tesisi satin alinarak kurulacaktir.
GENEL TOPLAM 3.270.000,00 3.270.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idarenin Ad1 Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

ulagimin saglanmasi.

Koy yollarma diizenli bir ulagim aginin kurulmasi ve daha saglikli bir

Faaliyet Ad :

Koylerimize ulagim saglamak i¢in yeni yol agilacak, mevcut yollarda
stabilize ve asfaltlama ¢aligmasi yapilacaktir..

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirligii
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad1

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

Koy yollarina diizenli bir ulagim aginin kurulmasi ve daha saglikli bir
ulagimin saglanmasi.

Faaliyet Ad1 :

Koy Yollarimizda ihtiya¢ duyulan alanlarda sanat yapilar1 yapilacaktir.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirligii

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

ulagimin saglanmasi.

Faaliyet Ad1 :

Makina ikmal Hizmet Binas1 Yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Yol ve Ulasgim Hizmetleri Mudiirligii

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

ulagimin saglanmas.

Faaliyet Ad1

11 Ozel Idaresi hizmetlerinde kullanilmasi i¢in is makinalar1 satin
alinacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidirligi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad1

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

ulagimin saglanmas.

Faaliyet Adx

11 Ozel idaresi sorumlulugunda bulunan islerde kullanilmak iizere
kara tasit1 (binek araci) satin alinacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirligii
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

Koy yollarina diizenli bir ulagim aginin kurulmasi ve daha saglikli bir
ulagimin saglanmasi.

Faaliyet Ad1

Idaremizce yapilan kontrolliik ve diger hizmetlerinde kullaniimak
tizere binek tasit kiralanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligii

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

Koy yollarina diizenli bir ulagim aginin kurulmasi ve daha saglikli
bir ulagimin saglanmasi.

Faaliyet Ad1 :

Idarenin sorumlulugunda bulunan hizmetlerde kullanilmak {izere
1s makinesi kiralanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirligii

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

Koy yollarina diizenli bir ulagim aginin kurulmasi ve daha saglikli bir
ulagimin saglanmasi.

Faaliyet Adx

Koyleri tanitic1 levhalar yaptirilarak koy yolunda dikilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiirligii

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

Koy yollarina diizenli bir ulagim aginin kurulmasi ve daha saglikli bir
ulagimin saglanmasi.

Faaliyet Adx

Koy yollarinin asfatlanmasi i¢in asfalt malzemesi liretmek amaciyla
asfalt plent tesisi satin alinarak kurulacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligi
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EKONOMIK KOD 2012 Yih
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.270.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 3.270.000,00
~ .
Ly Doéner Sermaye
R g
5 E Diger Yurtigi
-
= §
/M Yurt Dis1
Toplam Biitge D1s1 Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.270.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI Sirnak 11 Ozel Idaresi

AMAC

Il siirlar igerisindeki kirsal yerlesim iinitelerini saglikli igme suyuna
kavusturmak ve kdylerin gevre sagligi igin gerekli dnlemleri almak.

[limiz smirlar igerisinde su sorunu bulunan yerlesim biriminin kalmamasi ve

ni03 5 cevre temizligi icin gerekli onlemlerin alinmasi.
PERFORMANS Mevcut olan sebekeli igme suyuna ‘sgh1p kpy sayisin artirmak, koy@erm igme ve
. kullanma sularinin saglikli hale getirilmesi igin tesislere klorlama cihazi temin
HEDEFI .o SR
etmek ve kdylerin ¢gevre sagligi i¢in ilaglama yapmak
ACIKLAMALAR Temel 1ht1ya<;.lar1n.nzdan olan saglikli igme ve kullgnmg suyu icin yeni sel?ekell
icme suyu tesisleri yapilacak ve mevcut durumdaki tesisler gelistirilecektir.
S.NO PERFORMANS GOSTERGELERI 2012
1 Ilaglama yapilan kdy sayist 70
2 Klorlama cihazi temin edilecek iinite sayisi 220
3 Yapilacak yeni tesis ve tesis gelistirme igme suyu sebekesi sayisi 16
KAYNAK IHTIYACT (TL)
S.NO | FAALIYETLER . 0
BUTCEQ012) | BUTCE | topLAM
DISI
Koylerin ¢evre sagligi icin ilaglama
. makineleri ve kimyevi madde ile malzeme SOOI SOOI
Koylerde yeni igme suyu tesisi, mevcut
2 icme suyu tesisi gelistirilecek, klorlama 1.500.000,00 1.500.000,00
cihazlar1 satin alinarak monte edilecektir.
GENEL TOPLAM 2.000.000,00 2.000.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idarenin Adi Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

icin ilaglama yapmak

Mevcut olan sebekeli igme suyuna sahip kdy sayisini artirmak,
kdylerin icme ve kullanma sularinin saglikli hale getirilmesi i¢in
tesislere klorlama cihazi temin etmek ve kdylerin ¢evre sagligi

Faaliyet Ad1

madde ile malzeme alinacaktir.

Koylerin ¢evre sagligi i¢in ilaglama makineleri ve kimyevi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirliigii

Koylerin ¢evre sagligi icin ilaglama makineleri satin alinacak ve kimyevi madde ile malzeme alimi
gergeklestirilerek koylerimizde zararli hayvanlarla miicadele yapilacaktir..
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad1

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

Mevcut olan sebekeli igme suyuna sahip kdy sayisini artirmak,
koylerin igme ve kullanma sularinin saglikli hale getirilmesi i¢in
tesislere klorlama cihazi temin etmek ve kdylerin ¢evre sagligi

i¢in ilaglama yapmak

Faaliyet Ad1

Koylerde yeni igme suyu tesisi, mevcut igme suyu tesisi
gelistirilecek, klorlama cihazlar1 satin alinarak monte edilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirligii

Koylerin mevcut tesislerine klorlama cihazi temin edilerek, igme ve kullanma sularinin daha saglikli

hale getirilmesi saglanacaktir.

EKONOMIK KOD 2012 Yih
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 2.000.000,00
Z« v Doéner Sermaye
R <
5 E Diger Yurtigi
=<
‘E X Yurt Dis1
Toplam Biitge D1s1 Kaynak
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
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Sirnak 11 Ozel idaresi

11 smirlart icerisindeki kirsal yerlesim iinitelerinin atik sularini iinite disina
tasimak ve cevre sagligi i¢cin dogal aritma tesisi inga etmek

Ihtiyag duyulan kdylerimizde kapali sebekeli ve fiziksel aritmali kanalizasyon
tesisi yapmak.

Koylerde kapali sebekeli ve fiziksel aritma kanalizasyon tesisi yapmak

kanalizasyon sistemleri kurularak yapilacak olan fosseptik ¢ukurlari ile atik
sular topraga emdirilerek saglikli bir ortam olusturulacaktir.

Kanalizasyon Sistemi Yapilan K&y Sayisi 7

Kéylerimizde yeni kanalizasyon tesisi 1.200.000,00 - 1.200.000,00
ingaat1 yapilacaktir
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

Koylerde kapali sebekeli ve fiziksel aritma kanalizasyon tesisi
yapmak

Faaliyet Ad1

Koylerimizde yeni kanalizasyon tesisi insaat1 yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirligii

Koylerde kanalizasyon sistemleri kurularak yapilacak olan fosseptik ¢ukurlari ile atik sular topraga
emdirilerek saglikli bir ortam olusturulacaktir.

EKONOMIK KOD 2012 Yih
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.200.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 1.200.000,00
[y .
Z3 Doner Sermaye
R g
o > N ..
oS Diger Yurtigi
=<
‘a X Yurt Dis1
Toplam Biitge D1s1 Kaynak
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.200.000,00
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Sirnak 11 Ozel idaresi

11 sinirlar igerisinde tarimsal faaliyetlerin gelistirilmesi, taslik arazilerin
temizlenmesi, sulama kanallar1 yapilmasi, sulama ve hayvan i¢me suyu temini
amagli golet yapmak.

[limizde tarimin gelistirilmesi ve erozyunun énlenmesi igin gerekli dnlemleri
almak.

[limizde tarimin gelistirilmesi igin 6rnek projeler hazirlamak, Sirnak Armudunu
gelistirmek, sulama kanallar1 yapmak ve yeni projeler gelistirilerek
erozyonunun 6nlenmesine katkida bulunmak.

[limizde saglikli bir sulama sistemi kurularak daha verimli bir tarimsal
faaliyetin yapilmasi saglanacak. Sirnak yoresine ait Armut tiirlerini gelistirmek
icin 6rnek bahgeler olusturularak ekonomik deger kazandirilmasi saglanacak.
Erozyonla miicadele kapsaminda belirli alanlarda agaglandirma c¢aligmalari
yapilacaktir.

Dikilecek agag sayis1 1.500
Sulama suyu sistemi yapilan ve 1slah ¢alismasi yapilan alan miktar1 (mt) 15.000
Olusturulan bahge sayisi 2

Erozyonun 6nlenmesi ve ¢evrenin korunmasi

7 400.000,00 400.000,00
icin agaclandirma yapilacaktir.

Sulu tarim yapilabilmesi i¢in sulama kanali
ve ve sulama kanalinin bazi noktalarinda 1.300.000,00 1.300.000,00
sanat yapilar1 yapilacaktir.

Sirnak Armudunu Gelistirme Projesi

Kapsaminda 2 adet 6rnek bahge tesis edilecek A AT
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Ad

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

[limizde tarimin gelistirilmesi i¢in 6rnek projeler hazirlamak,
Sirnak Armudunu gelistirmek, sulama kanallar1 yapmak ve yeni
projeler gelistirilerek erozyonunun 6nlenmesine katkida bulunmak.

Faaliyet Ad1

Erozyonun 6nlenmesi ve ¢evrenin korunmasi i¢in agaglandirma
yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirliigii

Erozyonla miicadele kapsaminda belirli alanlarda agaclandirma ¢alismalar1 yapilacaktir.

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Ad

Sirnak 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

[limizde tarimin gelistirilmesi icin 6rnek projeler hazirlamak, Sirnak
Armudunu gelistirmek, sulama kanallar1 yapmak ve yeni projeler
gelistirilerek erozyonunun 6nlenmesine katkida bulunmak.

Faaliyet Ad1

Sulu tarim yapilabilmesi i¢in sulama kanali ve ve sulama kanalinin
bazi noktalarinda sanat yapilar1 yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

Tarimsal alanlarda sulama yapilabilmesine olanak saglamak ve bu alanlardan daha fazla verim almak
icin 15.000 metrelik sulama kanallar1 yapilacaktir.

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

[limizde tarimin gelistirilmesi i¢in 6rnek projeler hazirlamak,
Sirnak Armudunu gelistirmek, sulama kanallar1 yapmak ve yeni
projeler gelistirilerek erozyonunun 6nlenmesine katkida
bulunmak.

Faaliyet Adx

Sirnak Armudunu Gelistirme Projesi Kapsaminda 2 adet 6rnek
bahge tesis edilecek

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Mudirligi

Sirnak Iline 6zgii ve ekonomik degeri yiiksek olan Sirnak armudunun gelistirilmesi icin 6rnek bahge
olusturularak bolgede yayginlagmasini saglamak.
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EKONOMIK KOD 2012 Yih
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
y 1.723.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI
1.723.000,00
Doner Sermaye
o
L v
8 < | Diger Yurtici
= = g ¢
O >
=<
= Yurt Dis1
=]
Toplam Biitge Dis1 Kaynak
Toplam K k ihti
optam Rayfak Hityact 1.723.000,00
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Sirnak i1 Ozel idaresi

Kurumumuz tarafindan verilen kamu hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimliligi
saglamak.

Kurumumuz tarafindan verilen kamu hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimliligi
saglamak, Sosyal hizmetlerin yayginlasmasi ve hizmet altyapisinin
giiclendirilmesini saglamak.

Kurumda gorev yapan personellerin verimli ¢aligsmalarini saglayacak projeler
gelistirilerek halkimiza kaliteli, seffaf ve hizli bir hizmetin sunulmasz.

Kurumumuzun daha etkin ve verimli calisabilmesi i¢in teknolojik yenilikler
1s181nda idari ve teknik projeler gelistirilecektir.

Yapilan veya Yaptirilan Proje Sayist 1

Yapilan/Yaptirilan Anket ile Alinan Hizmet Sayisi 1

Kurumun hizmet kalitesini yiikseltmek igin
yaptirilacak arastirma ve gelistirmeye yonelik 10.000,00 150.000,00
etlit ve proje hizmetleri satin alinacak.

Kurumumuz hizmetleriyle ilgili olarak
anketler yaptirma ve Danigmanlik 5.000,00 5.000,00
Hizmetlerine iligkin hizmetler satin alinacak.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad Sirnak 11 Ozel Idaresi
Kurumda gorev yapan personellerin verimli ¢alismalarini saglayacak
Performans Hedefi projeler gelistirilerek halkimiza kaliteli, seffaf ve hizli bir hizmetin
sunulmasi.

Kurumun hizmet kalitesini yiikseltmek i¢in yaptirilacak arastirma ve

Faaliyet Adi gelistirmeye yonelik etiit ve proje hizmetleri satin alinacak.

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Strateji Gelistirme Miidiirligi

Kurumumuz tarafindan verilecek hizmetlerinin kalitesini arttirmak i¢in projeler gelistirilecektir.
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Ad

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

Kurumda gorev yapan personellerin verimli ¢alismalarini saglayacak
projeler gelistirilerek halkimiza kaliteli, seffaf ve hizli bir hizmetin
sunulmast.

Faaliyet Ad1

Kurumumuz hizmetleriyle ilgili olarak anketler yaptirma ve
Danigsmanlik Hizmetlerine iliskin hizmetler satin alinacak.

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Mudiirligii

Kurumumuz tarafindan verilen hizmetin 6nceliklerini belirlemek i¢in anketler diizenlenecektir.

EKONOMIK KOD 2012 Yih
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 15.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI 15.000,00
H ..
Ly Doner Sermaye
R
8. E Diger Yurtici
= <
Hm) v
=) Yurt Dis1

Toplam Biitge D1s1 Kaynak

Toplam Kaynak Ihtiyac 15.000,00
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Sirnak i1 Ozel idaresi

Kurumumuz tarafindan verilen kamu hizmetlerinde kalite, etkinligi ve
verimliligi saglamak.

Kurumda gorev yapan personellerin Kurum iginde ve kurum disinda
diizenlenecek olan egitim, seminer ve panellere katilimini saglayarak, her yil
her bir ¢alisanin enaz 10 saat egitim almasin1 saglamak.

Personelin egitim, seminer ve panellere katilimini saglayarak bilgi ve
becerilerini arttirmak.

Personelin egitim, seminer ve panellere katilimini saglayarak bilgi ve
becerilerini arttirmak suretiyle halka daha iyi ve kaliteli bir hizmet sunmak.

Egitim, panel ve seminere katilan personel sayis1 70

Personellefe yonelik egltlm, seminer ve 121.050,00 121.050,00
paneller diizenlenecektir.
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad1 Sirnak 1l Ozel Idaresi

Performans Hedefi Personelin egitim, seminer ve panellere katilimini saglayarak bilgi
ve becerilerini arttirmak.

Faaliyet Ad1 Personellere yonelik egitim, seminer ve paneller diizenlenecektir.

Sorum!u_ Hargama Birimi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigi

veya Birimleri

Personelin egitim, seminer ve panellere katilimini saglayarak bilgi ve becerilerini arttirmak suretiyle
halka daha iyi ve Kkaliteli bir hizmet sunmak.

EKONOMIK KOD 2012 Yih
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 121.050,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 121.050,00
~ ..
Ly Doner Sermaye
| g
8* E Diger Yurtici
o
= <¥E
==} Yurt Dis1

Toplam Biitge D1s1 Kaynak

Toplam Kaynak Ihtiyac: 121.050,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

iDARE ADI Sirnak 11 Ozel Idaresi
11 Ozel idaresinin hizmetlerine uygun yeni bir hizmet binasinin yapilmas1 ve
Aulal kirsal alanda kamunun yararlanmasina sunulacak ingaatlarin yapilmasi
y. unu saatlarin yapilmasi.
11 6zel idaresinin ve ilge 6zel idarelerinin daha iyi bir kamu hizmeti
sunabilmesi i¢in gerekli fiziksel kosullarin olusturulmasi, Saglik, sosyal ve
HEDEF diger amcli hizmet binalarinin insa edilmesi ve mevcut binalarin bakim ve
onarimin yapilmasi.
PERFORMANS i1 Ozel 1dar‘ezsine yeni bir hizmet binast, kdylere koy evi binas, saglik, spor,
HEDEFI sosyal ve diger hizmet binalar1 yapmak ve mevcut binalarin Bakimi ve
Onarimui Yapilacaktir.
Gerek 11 Ozel Idaresinin calisan personelinin rahat bir sekilde hizmet
ACIKLAMALAR sunabilecegi gerekse vatandaslarin yaralanabilecegi idari ve hizmet binalar
yapimi ile lojmanlarin bakimi ve onarimi ile kdy evleri yapilacaktir.
S.NO PERFORMANS GOSTERGELERI 2012
1 Yapilan Ozel Idare Hizmet Binas1 Sayisi 1
9 Sirnak Ili Merkez ve ilgelerinde bulunan dzel idare lojmanlar1 bakim ve 8
onarimi yapilan lojman sayisi
3 Vali Konagi bakim ve onarim isi 1
4 Yapilan Koy Evi Sayisi 8
5 Yapilan zemin etiidii ve proje sayisi 3
6 Spor amacli yapilan hizmet binasi sayisi 1
7 Yapilan saglik ocagi hizmet binasi sayisi 1

S.NO

FAALIYETLER

KAYNAK iHTIYACI (TL)

BUTCE

BUTCE(2012) DISI TOPLAM

1 Sirnak i1 Ozel Idare Hizmet Binas1 Yapimi 2.200.000,00

2 Sirnak Merkez ve Ilcelerde onarim ihtiyaci 117.500.00
olan loimanlarin bakim ve onarimi anilacaktir ’

3 Valilik Konaginin bakim ve onarimi 50.000.00
vanilacaktir ] )

4 | Swnak Il Merkez ve Ilgelerine bagl koylerde 590.000.00
kov evi binasi vanilacaktir '

5 Etiit-Proje bilirkisi ekspertiz giderleri(Zemin 70.000.00
etiidii ve nroie vanimi) '

6 Sirnak 11 Genglik ve Spor Miidiirliigii Hizmet 130.000.00
Binas1 Yammi ’

7 Saglik Ocag1 Hizmet Binas1 Yapimi 140.000,00

GENEL TOPLAM 3.297.500,00 3.297.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

11 Ozel idaresine yeni bir hizmet binasi, kdylere kdy evi binas,
saglik, spor, sosyal ve diger hizmet binalar1 yapmak ve mevcut
binalarin Bakim1 ve Onarim1 Yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Sirnak i1 Ozel Idaresine Yeni Hizmet Binas1 Yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Sirnak iline il Ozel idaresinin misyonuna uygun yeni bir idari ve hizmet binas1 yapilacaktir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

11 Ozel Idaresine yeni bir hizmet binasi, kdylere kdy evi binas,
saglik, spor, sosyal ve diger hizmet binalar1 yapmak ve mevcut
binalarin Bakimi ve Onarim1 Yapilacaktir.

Faaliyet Adx

Sirnak Merkez ve Ilgelerde onarim ihtiyaci olan lojmanlarin bakim ve
onarimi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigi

Sirnak Ili Merkez ve ilgelerinde bulunan 6zel idare lojmanlar1 bakim ve onarim isleri

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

11 Ozel Idaresine yeni bir hizmet binasi, kdylere kdy evi binas,
saglik, spor, sosyal ve diger hizmet binalar1 yapmak ve mevcut
binalarin Bakimi ve Onarimi Yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Valilik Konaginin bakim ve onarimi yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Vali Konagi i¢in gerekli olan bakim ve onarim isleri yapilacaktir.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad1

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

11 Ozel idaresine yeni bir hizmet binasi, kdylere kdy evi binas,
saglik, spor, sosyal ve diger hizmet binalar1 yapmak ve mevcut
binalarin Bakimi ve Onarim1 Yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Sirnak il Merkez ve Ilgelerine bagh kdylerde kdy evi binasi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Kdylerimizde Tarimsal, Saglik, Insan Haklar1 ve diger konularda bilgilendirme toplantilari ile halkin

sosyal faaliyetlerde bulunmalarina uygun olan kdy evlerini yapmak.
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

11 Ozel Idaresine yeni bir hizmet binasi, kdylere kdy evi binast,
saglik, spor, sosyal ve diger hizmet binalar1 yapmak ve mevcut
binalarin Bakimi ve Onarimi Yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Etiit-Proje bilirkisi ekspertiz giderleri(Zemin etiidii ve proje yapimu).

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Yeni yapilacak olan hizmet binalarinin yapilacagi alanlarda zemin etiidii ve bu binalara ait projeler

yaptirmak.

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idarenin Ad

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

11 Ozel Idaresine yeni bir hizmet binasi, kdylere kdy evi binas,
saglik, spor, sosyal ve diger hizmet binalar1 yapmak ve mevcut
binalarin Bakimi ve Onarim1 Yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Sirnak 11 Genglik ve Spor Miidiirliigii Hizmet Binas1 Yapimu.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigi

Spor amagli hizmet binasi yapilacaktir.

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

11 Ozel idaresine yeni bir hizmet binasi, kdylere kdy evi binas,
saglik, spor, sosyal ve diger hizmet binalar1 yapmak ve mevcut
binalarin Bakimi ve Onarim1 Yapilacaktir.

Faaliyet Adx

Saglik Ocagi Hizmet Binas1 Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Kirsal alanda yeni saglik ocagi hizmet binalar1 yapilacaktir.
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EKONOMIK KOD 2012 Yih
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 70.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.227.500,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 3.297.500,00
|
Ly Doéner Sermaye
R <
a E Diger Yurti¢i
o
= <¥E
==} Yurt Dis1
Toplam Biitge Dis1 Kaynak
Toplam Kaynak Thtiyaci 3.297.500,00
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11 Ozel idaresi Genel Sekreterligi

[limize modern egitim ve 6gretim kurumlar1 kazandirmak.

Sirnak Merkez ve ilgelerde ihtiyag duyulan alanlarda egitim ve dgretim igin ihtiyag
duyulan hizmet okul ve hizmet binalarini yapmak, mevcut binalarin kullanilabilmesi
icin gerekli bakim ve onarim ile gii¢lendirme ¢alismalarini yapilmasi, daha iyi bir
kamu hizmeti sunabilmesi i¢in gerekli fiziksel kosullarin olusturulmasi.

Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim okullari igin bina insaati ile mevcut binalarin
depreme kars1 giiclendirme ¢alismasi, bakimi ve onarimlarini yapmak.

[limiz simirlar1 igerisinde ihtiyag duyulan bdlgelerde okul dncesi egitim ve ilkdgretim
okullari igin okul binalar1 insa edilerek derslik ihtiyaglar1 karsilanacak, mevcut okul
binalarinin daha verimli kullanilmasi i¢in gerekli bakim ve onarimlari ile
giiclendirilme ¢aligmalar1 y

Bakim ve onarimi yapilan okul binasi sayisi 10

Il ve ilgelerde yeni yapilan okullardaki derslik say1st 64

Shlrnak 11 ve Ilgelerinde mevcut okul hizmet 700.000,00 700.000,00
binalarinin bakim ve onarimi yapilacaktir.

Sirnak il ve Ilgelerinde Tlkdgretim okullart 4.470.000,00 4.470.000,00
icin hizmet binalar1 yapilacaktir.
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi

Performans Hedefi

Okul &ncesi egitim ve Ikogretim okullari igin bina insaat: ile mevcut binalarin
depreme kars1 giiclendirme ¢aligmasi, bakimi ve onarimlarin1 yapmak.

Faaliyet Adx

Sirnak 11 ve Tlgelerinde mevcut okul hizmet binalarmin bakim ve onarimi

yapilacaktir..

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi

Performans Hedefi

yapmak.

Okul dncesi egitim ve TIkdgretim okullar: icin bina ingaati ile mevcut
binalarin depreme karsi giiclendirme ¢aligmasi, bakimi ve onarimlarini

Faaliyet Adx

Sirnak il ve Ilgelerinde Tlkdgretim okullart i¢in hizmet binalar1 yapuilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Sirnak merkez,ilge, belde ve kdylerde ihtiyag duyulan yerlerde yeni okul binalari insa edilecektir.

EKONOMIK KOD 2012 Yih
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 700.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.470.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 5.170.000,00
[
E} i{( Doner Sermaye
L:) g Diger Yurtigi
= N
== Yurt Dig1
Toplam Biitge D1s1 Kaynak
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.170.000,00
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Sirnak i1 Ozel Idaresi

Il genelinde mekénsal gelismeyi yonlendirecek, yasam kalitesini yiikseltecek ve
uygulanabilir {ist ve alt 6l¢ekli planlarin yapilmasi ve uygulanmasini saglamak
Egitim, kiiltiir ve turizm ile kamu hizmetlerinin saglikli bir sekilde
sunulabilmesi i¢in bu kurumlar i¢in gereken fiziki kosullarin yaratilmasi

Egitim Kurumlarimizin daha iyi bir hizmet sunabilmesi i¢in gelistirilecek
projeler i¢in alinacak arsa alimlarinin; Halihazir durumu, kamulatirilacak alanin
imar tadilatlar1 v.b. isler i¢in alinacak haritalar.

[limiz kurumlarinin daha verimli bir hizmet sunabilmesi i¢in bina ve arsalar
alinacaktir.

Hizmet satin almak suretiyle hazirlanan harita sayis1 (1/1000 ve 1/5000
olgekli )

Etiit Proje, Bilir Kisi, Ekspertiz Gideri ( Imar plan1 yapimu) 2

Egitim amagli arsa alim1 ve kamulastirma 2

Hizmet satin almak suretiyle harita
hazirlama (1/1000 ve 1/5000 8lgekli) 100.000,00 100.000,00

Etiit Proj., Bilir Kisi Ekspertiz gideri ( imar
plan1 yapimi) 180.000,00 180.000,00

Okul yapimu i¢in arsa alimi yapilarak
kamulastirilacaktir. 700.000,00 700.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Ady Sirnak 11 Ozel Idaresi
Egitim, kiiltiir ve turizm ile kamu hizmetlerinin saglikli bir sekilde

Performans Hedefi sunulabilmesi i¢in bu kurumlar i¢in gereken fiziki kosullarin
yaratilmasi

Faaliyet Adi {leme't satin almak suretiyle harita hazirlama (1/1000 ve 1/5000
Olcekli)

Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

veya Birimleri

Daha verimli bir hizmet sunabilmesi i¢in, Imar ve Kadastral durumlar i¢in harita almacaktir.

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi Sirnak Il Ozel Idaresi
Egitim, kiiltiir ve turizm ile kamu hizmetlerinin saglikli bir sekilde
Performans Hedefi sunulabilmesi i¢in bu kurumlar i¢in gereken fiziki kosullarin
yaratilmasi
Faaliyet Adi Etiit Proj., Bilir Kisi Ekspertiz gideri ( Imar plan1 yapimi)
Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii
veya Birimleri

Kamulagtirilacak yada mevcut olan tasinmazlarin; plan, proje, jeoloji ¢aligmalar1 ve bunlara iliskin
Idare disindan galismalar yapacak olan bilirkisilerin giderleri.

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Ad: Sirnak 11 Ozel Idaresi
Egitim, kiiltiir ve turizm ile kamu hizmetlerinin saglikl1 bir sekilde
Performans Hedefi sunulabilmesi i¢in bu kurumlar i¢in gereken fiziki kosullarin
yaratilmasi
Faaliyet Ad1 Arsa alimi ve kamulagtirma
Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii
veya Birimleri

Idaremiz hizmet binasi ve okul yapimlari igin gereken arsalarin kamulagtirilmasi bedeli.
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EKONOMIK KOD 2012 Yih
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 180.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri 800.000,00
08 Borg¢ Verme
TOPLAM KAYNAK fHTiYACI 980.000,00
Ddoner Sermaye
o
L v
R < Diger Yurtici
= Z
O >
5%
E X Yurt Dis1
Toplam Biitge D1s1 Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyaci 980.000,00
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Sirnak 11 Ozel idaresi

Il ve Ilgelerde istihdam olanaklarini arttirmaya yonelik gesitli projeler
gelistirmek.

istthdam kaynagini devam ettirmek.

Komiir ocaklarinda ve Tir Parkinda isletme faaliyetlerinin devamini saglayarak,

saglamak.

Sirnak ili Silopi il¢esinde bulunan Tir Parkinda istthdam kaynagi saglayarak,
vatandasin refah diizeyini artirmak, tir parki saha zeminin iyilestirilmesini

Zemini lyilestirilen tir parki sahasi

Istihdam edilen kisi say1s1

127

Tir parki Sahas1 zemininin iyilestirilmesi 3.000.000,00 3.000.000,00

Temizlik ve giivenlik hizmetleri i¢in is¢i
calistirilacaktir. 1.950.000,00 1.950.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

zeminin iyilestirilmesini saglamak.

idarenin Adi Sirnak I1 Ozel Idaresi
Sirnak ili Silopi ilgesinde bulunan Tir Parkinda istihdam kaynagi
Performans Hedefi saglayarak, vatandagin refah diizeyini artirmak, tir parki saha

Faaliyet Ad1 Tir parki sahasi zemininin iyilestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Isletme ve Istirakler Miidiirliigi
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

zeminin iyilestirilmesini saglamak.

Sirnak ili Silopi il¢esinde bulunan Tir Parkinda istthdam kaynagi
saglayarak, vatandasin refah diizeyini artirmak, tir parki saha

Faaliyet Ad1

Temizlik ve glivenlik hizmetleri i¢in is¢i ¢calistirilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Isletme ve Istirakler Midiirliigii

EKONOMIK KOD 2012 Yili
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 1.950.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 4.950.000,00
@ ! Doner Sermaye
B <
8* E Diger Yurtici
% § Yurt Dist
Toplam Biitge D1s1 Kaynak
Toplam Kaynak Ihtiyac 4.950.000,00
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Sirnak 1 Ozel idaresi

[limize ait tarihi, kiiltiirel ve turistik degerleri arastirmak, gelistirmek,
korumak, tanitmak, ve bu degerlerin ekonomik gelismeye katkida
bulunmasini saglamak

Kiiltiirel ve tarihi yapilarin %20’sinin Roliive, Restitiisyon, restorasyon ve

cevre diizenlemelerini ve arkeolojik kazilar yapmak.

Kiiltiirel ve tarihi yapilarin bir kisminin réliive, restitiisyon, restorasyon,cevre
diizenlemelerini ve arkeolojik kazilar yaptirmak.

Uludere ilgesinde bulunan Andag Merkez ve Yarma Kiliselerinin
restorasyonu yapilacaktir.

Restorasyonu yapilan tarihi yap1 sayist. 2

Yapilan Arkelejik kazi sayist 2

Andag¢ Merkez ve Yarma Kiliselerinin

130.000,00 130.000,00
restorasyonu yapilacaktir.

Arkeolojik kazilar1 yaptirilacaktir. 50.000,00 50.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel idaresi

Performans Hedefi

Kiiltiirel ve tarihi yapilarin bir kisminin réliive, restitiisyon,
restorasyon,cevre diizenlemelerini ve arkeolojik kazilar
yaptirmak.

Faaliyet Ad1

Anda¢ Merkez ve Yarma Kiliselerinin restorasyonu yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idarenin Adi

Sirnak 11 Ozel Idaresi

Performans Hedefi

Kiiltiirel ve tarihi yapilarin bir kisminin roliive, restitiisyon,
restorasyon, ¢evre diizenlemelerini ve arkeolojik kazilar
yaptirmak.

Faaliyet Adi

Arkeolojik kazilar1 yaptirilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

EKONOMIK KOD 2012 Yih
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 180.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 180.000,00
.
Ly Doner Sermaye
R <
8. E Diger Yurti¢i
[
0= §
== Yurt Dig1
Toplam Biitge D1s1 Kaynak
Toplam Kaynak Ihtiyaci 180.000,00
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I11- BUTCE BILGILERI

IDARE PERFORMANS TABLOSU

% a FAALIYETLER - ‘KiAYNAK I}-ITIYACI 2012 (TL)
£ + BUTCE ICI BUTCE DISI TOPLAM
5% | &
I =
g b PAY
L TL PAY % TL % TL PAY %
1 Koylerimize ulagim saglamak i¢in yeni yol agilacak, mevcut yollarda stabilize ve 280.000,00 1.22% 1.20%
asfaltlama caligmasi yapilacaktir.
2 | K&y Yollarimizda ihtiyag duyulan alanlarda sanat yapilar yapilacaktir. 140.000,00 0,61% 0,61%
3 Makina Ikmal Hizmet Binas1 Yapilacaktir. 400.000,00 1,75% 1,75%
4 11 Ozel idaresi hizmetlerinde kullanilmasi igin is makinalar1 satin aliacaktir. 1.000.000,00 4,371% 4,37%
5 11 Ozel Idaresi sorumlulugunda bulunan islerde kullanilmak iizere kara tasit1 (binek 100.000,00 0,44% 0,44%
1 araci) satin alinacaktir.
6 Idaremlzce yapilan kontrolliikk ve diger hizmetlerinde kullanilmak iizere binek tasit 50.000,00 0,22% 0,22%
kiralanacaktir.
7 Ic}aremn sorumlulugunda bulunan hizmetlerde kullanilmak {izere i makinesi 150.000,00 0,65% 0,65%
kiralanacaktir.
8 Koyleri tanitici levhalar yaptirilarak kdy yolunda dikilecektir. 150.000,00 0,65% 0,65%
9 qu 'yollarlmn asfatlanmasi i¢in asfalt malzemesi iiretmek amaciyla asfalt plent 1.000.000,00 4,37% 4,37%
tesisi satin alimarak kurulacaktir.
1 Koylerin ¢evre sagligi igin ilaglama makineleri ve kimyevi madde ile malzeme 500.000,00 2.18% 2.18%
alinacaktir.
2 prlerde yeni igme suyu tesisi, meveut igme suyu tesisi gelistirilecek, klorlama 1.500.000,00 6,55% 6.55%
cihazlar1 satin alinarak monte edilecektir.
2 3 Koylerimizde yeni kanalizasyon tesisi insaat1 yapilacaktir 1.200.000,00 5,24% 5,24%
4 | Erozyonun 6nlenmesi ve ¢evrenin korunmast icin agaglandirma yapilacaktir. 400.000,00 1,75% 1,75%
5 Sulu tarim yapilabilmesi i¢in sulama kanali ve ve sulama kanalinin bazi 1.300.000,00 5 68% 5.68%
noktalarinda sanat yapilar yapilacaktir.
6 | Sirnak Armudunu Gelistirme Projesi Kapsaminda 2 adet 6rnek bahge tesis edilecek 23.000,00 0,10% 0,10%
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Kurumun hizmet kalitesini yiikseltmek icin yaptirilacak aragtirma ve gelistirmeye

1 BT o ; 10.000,00  0,04% 0,04%
yonelik etiit ve proje hizmetleri satin alinacak.
2 | Kurumumuz hizmetleriyle ilgili olarak anketler yaptirma ve Danismanlik 5.000,00 0,02% 0,02%
Hizmetlerine iliskin hizmetler satin alinacak.
1 Personellere yonelik egitim, seminer ve paneller diizenlenecektir. 121.050,00 0,53% 0,53%
1 Sirnak 11 Ozel Idare Hizmet Binasi Yapimi 2.200.000,00 9,60% 9,60%
2 Sirnak Merkez ve Ilgelerde onarim ihtiyaci olan lojmanlarin bakim ve onarim 117.500,00 0,51% 0,51%
apilacaktir.
3 Valilik Konaginin bakim ve onarimi yapilacaktir. 50.000,00 0,22% 0,22%
4 | Sirnak 11 Merkez ve Ilgelerine bagli kdylerde kdy evi binasi yapilacaktir. 590.000,00 2,58% 2,58%
5 Etiit-Proje bilirkisi ekspertiz giderleri(Zemin etiidii ve proje yapimi) 70.000,00 0,31% 0,31%
6 Sirnak 11 Genglik ve Spor Miidiirliigii Hizmet Binas1 Yapima. 130.000,00 0,57% 0,57%
7 Saglik Ocag1 Hizmet Binast Yapimi 140.000,00 0,61% 0,61%
8 Sirnak I ve Ilgelerinde mevcut okul hizmet binalarinin bakim ve onarimi 700.000,00 3,06% 3,06%
yapilacaktir.
9 Sirnak il ve H(;elerinde Hkégretim okullar1 i¢in hizmet binalar1 yapilacaktir. 4.470.000,00 19,51% 19,51%
1 Hizmet satin almak suretiyle harita hazirlama (1/1000 ve 1/5000 6lgekli) 100.000,00 0,44% 0,44%
2 Etiit Proj., Bilir Kisi Ekspertiz gideri ( imar plan1 yapimr) 180.000,00 0,79% 0,79%
3 Okul yapimu i¢in arsa alimi yapilarak kamulastirilacaktir. 700.000,00 3,06% 3,06%
1 Tir parki Sahasi zemininin iyilestirilmesi 3.000.000,00 13,10% 13,10%
2 Temizlik ve giivenlik hizmetleri i¢in is¢i galistirilacaktir. 1.950.000,00 8,51% 8,51%
1 Anda¢ Merkez ve Yarma Kiliselerinin restorasyonu yapilacaktir. 130.000,00 0,57% 0,57%
2 Arkeolojik kazilar1 yaptirilacaktir. 50.000,00 0,22% 0,22%
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplan 22.906.550,00| 47,09% 22.906.550,00| 47,09%
Genel Yonetim Giderleri 20.365.389,00| 41,86% 20.365.389,00| 41,86%
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 5.375.061,00| 11,05% 5.375.061,00| 11,05%
Genel Toplam 48.647.000,00] 100,00% 48.647.000,00| 100,00%
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

IDARENIN ADI

iL OZEL IDARESI

Ekonomik Kod

Faaliyet Toplam

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere
Transfer Edilecek

Genel Toplam

Toplam Kaynaklar Toplamm
» 01 Personel Giderleri 6.314.949,00 6.314.949,00
[P}
,% 02 SGK Devlet Prim Giderleri 975.455,00 975.455,00
= 03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 3.556.550,00 8.667.759,00 12.224.309,00
2
g 04 Faiz Giderleri 1.850.000,00 1.850.000,00
>
v 05 Cari Transferler 2.975.061,00 2.975.061,00
§~ 06 Sermaye Giderleri 19.350.000,00 7.000,00 19.357.000,00
= 07 Sermaye Transferleri 2.400.000,00 2.400.000,00
Borg Verme(Finansmanin
08 ekonomik siniflandirmasi) 0,00
09 Yedek 6denek 2.550.226,00 2.550.226,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 22.906.550,00 20.365.389,00 5.375.061,00 48.647.000,00
Doéner Sermaye
Exl -
% % Diger Yurt I¢1
g X Yurt Dis1
Toplam Kaynak Ihtiyaci 22.906.550,00 20.365.389,00 5.375.061,00 48.647.000,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO

IDARENIN ADI IL OZEL IDARESI
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU
BIRIMLER
Koylerimize ulagim saglamak i¢in yeni yol agilacak, mevcut yollarda
stabilize ve asfaltlama caligmasi yapilacaktir.
Koy Yollarimizda ihtiya¢ duyulan alanlarda sanat yapilar1 yapilacaktir.
Makina Tkmal Hizmet Binas1 Yapilacaktir.
11 Ozel Idaresi hizmetlerinde kullanilmasi i¢in is makinalar1 satin
aliacaktir.
K& 11 Ozel Idaresi sorumlulugunda bulunan islerde kullamlmak iizere kara tagiti
Oy yollarmin bakimi yapilarak yollarin (binek aract) satin alinacaktr
standartlara uygun hale getirilmesi ve ihtiyag . ' Yol ve Ulagim
dogrultusunda yeni yollarin yapilmasi Idaremizce yapilan kontrolliik ve diger hizmetlerinde kullanilmak tizere Hizmetleri
binek tasit kiralanacaktir. Miidiirliga

Idarenin sorumlulugunda bulunan hizmetlerde kullanilmak iizere is
makinesi kiralanacaktir.

Kdyleri tanitict levhalar yaptirilarak kdy yolunda dikilecektir.

Koy yollariin asfatlanmasi i¢in asfalt malzemesi liretmek amaciyla asfalt
plent tesisi satin alinarak kurulacaktir.

66/70




2012 Yili Performans Programi

Su ve Kanal
Mevcut olan sebekeli igme suyuna sahip kdy Koylerin ¢evre sagligi i¢in ilaglama makineleri ve kimyevi madde ile Hizmetleri
sayisini artirmak, koylerin igme ve kullanma malzeme alinacaktir. Midurligi
sularinin saglikli hale getirilmesi i¢in tesislere
klorlama cihazi temin etmek ve kdylerin ¢evre
saglig1 i¢in ilaglama yapmak Koylerde yeni igme suyu tesisi, mevcut igme suyu tesisi gelistirilecek,
klorlama cihazlar1 satin alinarak monte edilecektir.
Koylerde kapali sebekeli ve fiziksel aritma Su ve Kanal
kanalizasyon tesisi yapmak Koylerimizde yeni kanalizasyon tesisi insaat1 yapilacaktir Hizmetleri
Midiirliigii
Erozyonun dnlenmesi ve ¢evrenin korunmasi i¢in agaclandirma
[limizde tarimin gelistirilmesi igin 6rnek projeler | yapilacaktir.
hazirlamak, Sinak Armudunu g§11$tlrmek, Sulu tarim yapilabilmesi i¢in sulama kanali ve ve sulama kanalinin bazi Su.ve K?nél
sulama kanallar1 yapmak ve yeni projeler noktalarinda sanat yapilari yapilacaktir. Hizmetleri
gelistirilerek erozyonunun dnlenmesine katkida Midiirlugii
bulunmak. Sirnak Armudunu Gelistirme Projesi Kapsaminda 2 adet 6rnek bahge tesis
edilecek
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU
BIRIMLER

Kurumda gérev yapan personellerin verimli
calismalarini saglayacak projeler gelistirilerek
halkimiza kaliteli, seffaf ve hizli bir hizmetin
sunulmasi.

Kurumun hizmet kalitesini yiikseltmek i¢in yaptirilacak arastirma ve
gelistirmeye yonelik etlit ve proje hizmetleri satin alinacak.

Kurumumuz hizmetleriyle ilgili olarak anketler yaptirma ve Danigmanlik
Hizmetlerine iliskin hizmetler satin alinacak.

Strateji Gelistirme
Midiirliigi
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Personelin egitim, seminer ve panellere katilimini

Insan Kaynaklar ve

saglayarak bilgi ve becerilerini arttirmak. Personellere yonelik egitim, seminer ve paneller diizenlenecektir. Egitim Miidiirliigii
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU
BIRIMLER

11 Ozel Idaresine yeni bir hizmet binasi, kdylere
kdy evi binasi, saglik, spor, sosyal ve diger
hizmet binalar1 yapmak ve mevcut binalarin
Bakimi ve Onarimui Yapilacaktir.

Sirnak i1 Ozel Idare Hizmet Binas1 Yapimi

Sirnak Merkez ve Ilgelerde onarim ihtiyaci olan lojmanlarin bakim ve
onarimi apilacaktir.

Valilik Konaginin bakim ve onarimi yapilacaktir.

Sirnak i1 Merkez ve Ilgelerine bagl kdylerde kdy evi binasi yapilacaktir.

Etiit-Proje bilirkisi ekspertiz giderleri(Zemin etiidii ve proje yapimzi)

Sirnak i1 Genglik ve Spor Miidiirliigii Hizmet Binas1 Yapimu.

Saglik Ocag1 Hizmet Binas1 Yapimi

Yatirim ve Insaat
Midiirligii

Okul 6ncesi egitim ve {lkdgretim okullart igin
bina insaat1 ile mevcut binalarin depreme karsi
giiclendirme ¢aligmasi, bakimi ve onarimlarini
yapmak.

Sirnak 1l ve Ilgelerinde mevcut okul hizmet binalarmin bakim ve onarimi
yapilacaktir.

Sirnak il ve Ilgelerinde Tlkdgretim okullart igin hizmet binalar1 yapilacaktir.

Yatirim ve Insaat
Midiirligii
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PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

SORUMLU
BiRIMLER

Egitim Kurumlarimizin daha iyi bir hizmet
sunabilmesi icin gelistirilecek projeler i¢in
alinacak arsa alimlarinin; Halihazir durumu,
kamulatirilacak alanin imar tadilatlar1 v.b. isler
i¢in alinacak haritalar.

Hizmet satin almak suretiyle harita hazirlama (1/1000 ve 1/5000 6l¢ekli)

Etiit Proj, Bilir Kisi Ekspertiz gideri ( Imar plan1 yapimi)

Okul yapimi i¢in arsa alimi yapilarak kamulagtirilacaktir.

Imar ve Kentsel
Iyilestirme
Mudiirligii

Sirnak ili Silopi il¢esinde bulunan Tir Parkinda
istihdam kaynag saglayarak, vatandasin refah
diizeyini artirmak, tir parki saha zeminin
tyilestirilmesini saglamak.

Tir parki Sahasi zemininin iyilestirilmesi

Temizlik ve giivenlik hizmetleri i¢in is¢i ¢alistirilacaktir.

Isletme ve Istirakler
Midiirligii

Kiiltiirel ve tarihi yapilarin bir kisminin réliive,
restitiisyon, restorasyon,cevre diizenlemelerini ve
arkeolojik kazilar yaptirmak.

Anda¢ Merkez ve Yarma Kiliselerinin restorasyonu yapilacaktir.

Arkeolojik kazilar1 yaptirilacaktir.

Yatirim ve Ingaat
Miidiirligi
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MEVZUAT LiSTESI

KANUNLAR YONETMELIKLER

5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol | Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans
Kanunu Programlar1 Hakkinda Y 6netmelik

5302 Sayili Il Ozel Idareleri Kanunu Maliye Bakanl} @ Performans  Program
hazirlama rehberi.

5355 Mahalli Idare Birlikleri Kanunu

1319 Emlak Vergisi Kanunu

213 Vergi Usul Kanunu

6183 Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli
Hakkinda Kanun

3194 imar Kanunu

775 Gecekondu Kanunu

2981 imar Affi Kanunu

2942 Kamulastirma Kanunu

2886 Devlet Thale Kanunu

4734 Kamu Thale Kanunu

4735 Kamu Ihaleleri S6zlesmeleri Kanunu

4857 Is Kanunu

5326 Kabahatler Kanunu

4982 Bilgi Edinme Hakki Kanunu

1593 Umumi Hifzissihha Kanunu

4749 Kamu Finansman ve Bor¢ Yonetimi
Diizenlenmesi Hakkinda Kanun

6245 Harcirah Kanunun
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