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Ozel idareler ve belediyeler, biiyik kalkinma savagimizda hayat
ucuzlugunu sadlayacak uygun énlemler almali ve yetkilerini tam
kullanmalidirlar.
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Onsoz

Giiniimiizde gozlemlenen hizli degisimler, kurum ve kuruluslari uzun
donemli dnlemler almaya zorlamaktadir. Etkili bir kamu y6netimi, birbiri ile
tutarlilig1 saglanmis stratejik yaklagimlari artik daha ¢ok gerekli kilmaktadir.
Yonetimin gdrevi: Insanlar1 ortak amaci basarabilir duruma getirmek igin
onlarin gii¢lii yanlarin1 etkin kilmaktir. Basar1 diizeyi, yonetim fikrinin
ayrilmaz bir pargasi olmustur. Is basarisinin siirekli degerlendirilmesi ve
iyilestirilmesi kaginilmaz hale gelmistir. Sorunlar1 gegici tedbirlerle zamana
yaymak degil, onlara etkili ve kalic1 ¢6zlimler liretmek kamu yonetiminde
basar1 i¢in sart olmustur.

Kurum ve kuruluslarin basarilarinin siirekliligi, hizli degisimler
karsisinda  stratejik  yaklasimlarla sorunlara ¢O6zliim sunabilmekten
gegmektedir. Diger yandan, kalite ve miikemmelik arayiginin arttigi bir
diinyada vatandasina hizmet Uretimi, verimliligi, etkinlik artis1 saglama
goérevi bulunan kamu kesiminin stratejik yodnetim kural ve ilkelerinin
uyarlanmasinda dikkat edilmesi gerekli 6zel boyutlar bulunmaktadir.

Kamu y6netiminin yeniden yapilanmasinda ileri goriis, vizyon, ufuk
sahibi mevcut yonetici ve is gorenlerden bu yonde daha fazla yararlanma
anlayisi, katilimcilik ve uzlasma ilkeleri ile de tutarli bir gereklilik haline
gelmektedir.

5302 sayili I1 Ozel idaresi Kanunu ile Mahalli Idarelerin yerinden
yonetiminde etkinligi arttirilmis olup olup, 11 Ozel Idarelerine 6nemli
gorevler verilmistir. Bu gorevlerin yerine getirilmesinde, planlama biiyiik
onem arz etmektedir. Sirnak ilinin gelisimi, sanayilesmesi, tabi ve kiiltiirel
varliklarinin korunmasi, belirlenen gelisim vizyonu hedeflerine ulasabilmek
icin ileriye doniik belirlenen planli, kalici, gerceklestirilebilir ve
uygulanabilir hedeflerle miimkin olabilecektir.

Bu uygulamalar esliginde Sirnak 11 Ozel Idaresinin orta ve uzun
vadeli amaglarini temel ilke ve politikalarini, hedef ve 6nceliklerini, bunlara
ulagmak i¢in izlenecek yontemleri belirleyen stratejik plan hazirlanmistir.
Hazirlanan Sirnak i1 Ozel idaresi Stratejik Planinin Sirnak ilimizin ekonomik,
sosyal, kiiltiirel vb. kalkinmasina ciddi ve yeterli katkilar1 olacagi inanciyla
geleceginin dogru ve planli belirlenmesi yolunda atilan 6nemli bir adim
olmasini dilerim.

Cevdet ATAY
Vali
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|.GIRIS
Giintimiizde toplumsal yap1 ve iliskileri derinden etkileyen hizli bir degisim ve
doniisiim yasanmaktadir. 20. ylizyilin son ¢eyreginde baslayan ve halen devam eden bu
degisim ve doniisiim siireci her alanda oldugu gibi kamu ydnetim diislincesi, yapisi ve
fonksiyonlari iizerinde derin izler birakmis, neyi, nasil yapmasi gerektiginden hareketle,

devletin gorevlerinde ve is yapma yontemlerinde yeni tartigmalara yol agmistir.

Kamunun roliiniin yeniden tanimlanmasina yol agan bu tartigmalar, kamu
yonetiminin demokratiklesmesi taleplerini de beraberinde getirmistir. Geleneksel temsil
yonteminin yeterli olmadigi, daha demokratik bir kamu yonetimi i¢cin yonetim ve hizmet
sunumunda aciklik, katilim, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerinin hayata
gecirilmesi gerektigi, bu ilkelerin ayni1 zamanda etkin bir kamu ydnetiminin zorunlu

unsurlar1 arasinda oldugu bilinmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayisi, diinyada yasanan bu gelismeler ve ¢esitli iilkelerde
yasanan tecriibeler 1s1ginda iilkemizi 21. yilizyilda cagdas bir yonetim anlayisina ve
yapisina kavusturmak amacini tasimaktadir. Iyi yonetisim olarak da tanimlanabilecek bu

cagdas yonetim anlayisi ve yapisti:

e Katilimc1 ve paylasimci bir anlayisa sahiptir,

e Pro-aktif ve gelecek yonelimli bir bakis1 esas alir,

e Girdi odakli olmaktan sonug¢ ve hedef odakli olmaya yonelir,

e Kendine odakli olmaktan vatandas odakli olmaya gecisi hedefler.
Bu yeni anlayis i¢inde, 21. yiizyilda kamu yonetimi:

e Seffaf olmak,

e Katilimc1 olmak,

e Diisiik maliyetle ¢alismak,

o Etkili olmak,
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e Insan haklarina saygili olmak,

e Belirsizligi ve ayrimcilig1 azaltacak sekilde hukuka dayanmak, ve
e Ongorilebilir olmak,

ilkelerini esas almalidur.

Yeni kamu yonetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadair.
Gelecegin belirsizliklerine karsi hazirlikli olma, hizli karar alma ve sorunlara siiratle
uygun ¢oOziimler bulma, degisime uyum saglamanin temel gerekleridir. Kamu
yonetiminde yeniden yapilanma, mahalli idarelerde de bir doniisiim ve degisimi gerekli
kilmaktadir. Mahalli idarelerin teskilat yapilari, gérev ve yetkileri, calisma yontemleri

ve stirecleri ile amaclar1 da degisimin konusu olacaktir.

Bu idarelerde asir1 biirokratik yapilarin kaldirilmasi, etkin, ¢alisan, esnek ve daha
kiicik birimlerin olusturulmasi, ¢alisma yontemi ve silireglerinin sorgulanmasi

gerekmektedir.

Esnek ve yatay orgiitlenmenin yani1 sira gelecegi de ongoéren stratejik yonetimde
kamunun girisimci ve rekabet edebilir olmasi gerektigine vurgu yapilmaktadir, ki bu,
yonetimde merkeziyetcilikten uzaklagsma yaklagsimiyla da uyumlu olan bir durumdur.
Kamu hizmetlerinin sunumunda mahalli idarelere daha ¢ok goérev ve sorumluluk
verilmesi, merkezi idare ile mahalli idareler arasindaki yetki ve kaynak dagiliminin

geleneksel yapisinda degisiklige gidilmesini zorunlu kilmaktadir.

Dolayisiyla mahalli idarelerin daha fazla yetki, sorumluluk ve kaynakla
desteklenmesi, bu idarelerin yonetim yap1 ve anlayislarinda da buna uygun degisikliklerin
olmasin1 gerektirmektedir. Giin gectik¢e yenilenen ve c¢esitlenen toplumsal ihtiya¢ ve
beklentilerin daha iyi karsilanabilmesi, bu alandaki c¢agdas degisim ve gelismelerin
yeterince kavranmasindan ge¢mektedir. Yerel nitelikli kamu hizmetlerinin sunumunda
hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini artirmak, hukuka uygunlugu, etkinligi ve
verimliligi saglamak icin vatandas taleplerini temel alan bir anlayis1 yonetime hakim
kilmak gerekmektedir. Sonuca odaklanan bir yonetimde hesap verebilirligi, agikligi,

saydamligi, katilimi, 6ngoriilebilirligi kapsayan mekanizmalara ihtiya¢ bulunmaktadir.
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Mahalli idareler temsili demokraside halkin yerel kamusal menfaatlerinin
teminatidir. Diger taraftan, demokratik sistemin dnemli bir unsuru olarak ¢ogulculugun,
katilimin saglanmasinda, yerel ve ulusal menfaatlerin uzlastirilmasinda, halkin tercihleri
ile talep ve beklentilerinin yonetime yansitilmasinda mahalli idarelerin dnemli rolleri
bulunmaktadir. Mahalli idareler, halkin katilimin1 saglamada merkezi idareye gore ¢ok
daha fazla imkan ve yeteneklere sahiptir ve boylece tim sistemin yonetim kapasitesini de
giclendirmektedir.

Mahalli idareler vatandaslara ilave se¢me ve se¢ilme imkani saglamakta, sivil
toplum orgiitleri de dahil olmak {lizere onlara daha fazla katilim imkani1 vermektedir.
Boylece adeta demokrasi igin egitim merkezleri islevini gormektedir. Ayrica, mahalli

politikacilar her giin birlikte olduklar1 halka kars1 daha fazla sorumluluk hissetmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayis1 geregi olarak gelecek yonelimli ve katilimci bir
anlayis i¢inde “stratejik yOnetim” yaklasimina gecilmektedir. Stratejik yonetim

kapsaminda:

e Ortaya konulan yeni anlayisa uygun bir sekilde gelecege iliskin tasarim gelistirme,
e Misyon ve vizyon belirleme,

e Temel amaglara yonelik politika ve oncelikleri sekillendirme,

e Olgiilebilir basar1 gdstergeleri olusturma ve dnceden ilan etme,

e Insan kaynaklarini gelistirme.

unsurlar1 vurgulanmaktadair.

Kamu yoOnetiminin Orgiitsel tasariminda ise, degisimin izlenmesi ve zaman

gecirilmeden uyum saglanmasi kiiciik, etkin ve esnek yapilarin 6nemi artmaktadir.
Bu kapsamda, dinamik ve bilgiye dayal1 bir anlay1sin geregi olarak:

e Merkezi yonetim yerine yerinden yonetim,

e Esnek ve yatay organizasyon yapilari,

e (Cakismalarin ve catigsmalarin engellenmesi,
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e Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hizmet satin alimi.
gibi unsurlar desteklenmektedir.

Yeni kamu yonetimi anlayisina uygun olarak yasalasan 5302 Sayili il Ozel
Idareleri Kanununun temel amaglarindan biri de, il dzel idarelerinde stratejik ydnetim
anlayisini tesis etmektir. Ozel idareler, stratejik amaglarini, hedeflerini ve bu hedeflere
ulasmak i¢in gercgeklestirecekleri faaliyetlerini kapsayacak sekilde stratejik plan
yapacaklardir. Yillik ¢alisma programlariyla biit¢elerini ve performans dlgiitlerini bu
plana gore olusturacaklardir. Boylece, gelecege doniik politikalar olusturarak sorunlara

uzun vadeli ¢oziimler getirecek ve sonu¢ odakli bir anlayisa sahip olacaklardir.
A. Yasal Cerceve

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi geregi kamu
idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amacglar ve
Olcilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda 6l¢gmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilimc1 yontemlerle stratejik plan hazirlamak zorundadirlar.

B. Stratejik Plan Modeli

[OI’nin stratejik plan1 c¢alismalarinda, DPT (Kalkinma Bakanligi1) tarafindan
hazirlanan SP Kilavuzunda yer alan model ve yaklagim esas alinmistir. Bu model, kamu
kuruluslarinda SP uygulamalar1 yapan diger iilkeler ile genel nitelikleri itibariyle

benzerlik gostermektedir.
[OI’de uygulanan SP modelinin asamalar1 sirasiyla asagidaki gibidir:
e Ust yonetim desteginin saglanmas,

e Kamu Yonetimi Reformu g¢ergcevesinde yerel yonetimlerin yetkilerinin artirilmasini

dikkate alan bir yaklasimla SP’1n hazirlanmasina karar verilmesi,
e Stratejik planlama ekibinin (SPE) olusturulmasi,

e SPE’nin egitilmesi ve ¢alisma normlarinin olusturulmasi,
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e Yasal yetki ve yiikiimliilikler ¢caligmast,

e Durum Analizi ¢aligsmasi,
e Paydas Analizi
e (@ii¢lii Yanlar, Zayif Yanlar, Firsatlar ve Tehditler (GZFT) ¢alismasi
e Oneriler ¢alismasi

e Stratejik Konular ¢aligmasi,

e Misyon,

e Vizyon,

e Stratejik Amaclar, Hedefler ve Faaliyetler ¢calismasi.

[0i’de uygulanan yukaridaki modelin her asamasmin uygulamasi ve sonuglari

ayrintili olarak ii¢lincii ve dordiincii boliimlerde yer almaktadair.
C. Stratejik Plan Modelinin Uygulamasi

e Kurumumuzda SP ile ilgili ¢alismalarin yapilmasina yonelik olarak Valilik
Makami tarafindan 30.04.2019 tarihinde yayimlanan Genelge ile birlikte
calismalar baslatildi. Bu gercevede, Stratejik Plan Ust Yonetim ve Stratejik Plan
Proje Ekipleri olusturuldu.

D. Stratejik Planin Varsayimlari

[OI'nin goérev alaninin diger kamu kurumlariyla gakismasi ve faaliyetlerinin belirli
kisimlarinin merkezi kuruluslarin il midirlikleri eliyle gerceklestirilmesi, stratejik
planlama igin tanimlanan ‘kurulus’ 6zelligini zayiflatan unsurlardir. Bu etkenler, IO1’nin
SP’min yapilmasinda izlenecek uygulama stratejisinin ve siirecinin farkli tasarlanmasina

yol agmistir.

Bu farkliliktan yola ¢ikarak, 5302 Sayili I1 Ozel idaresi Kanun’nunun 31. Maddesi
ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9. Maddesi ile belirtilen
gbrev ve organizasyon yapisi temel almarak [Oi’nin SP uygulama stratejisi
belirlenmistir.

Cumbhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK
Telefon :+90.486.2161039-2164875 Faks :+90.486.2166871 www.sirnakozelidare.gov.tr  bilgi@sirnakozelidare.gov.tr

12 /90



http://www.sirnakozelidare.gov.tr/

STRATEJIK PLAN
(2025-2029)

Yeni yasal cercevede il 6zel idarelerinin gorev ve yetkilerindeki artis ve 0zel
idarelerin kurumsal kapasitelerindeki yetersizlikler dikkate alinarak, ilgili merkezi
kuruluslarm il miidiirliiklerinin katilimiyla iOi’nin SP’1 hazirlanmistir. Dolayisiyla, 101
ile gorev tanimlar1 kesisen ilgili il midiirliikklerinin de dniimiizdeki bes yildaki stratejik

amag, hedef ve faaliyetleri de belirlenmistir.

5302 Sayili yeni il Ozel Idaresi Kanununun il dzel idarelerine yeni gorevler ihdas
etmesi ve yetkilerini artirmasi, 6zel idarelerin beseri ve kurumsal yapisin1 yakin gelecekte
degistirmesini gerektirmektedir. Bu durum, mevcut kurumsal yapisi1 ile Ozel idarelerin
kurulus diizeyinde SP hazirlamasinda ve wuygulamasinda ciddi gligliiklere neden
olabilecektir. SP’larin hayata ge¢irilmesinde diger Onemli sorun alani ise mahalli
idarelere, gorev alanlarinin genislemesi dogrultusunda gerekli mali kaynak saglayacak

yasal diizenlemenin heniiz ger¢ceklesmemis olmasidir.

Belirlenen bu uygulama stratejisi, {OI’nin performans biit¢esi yapilirken bazi
gicliiklere neden olmasina ve ¢aligmanin kapsamini oldukc¢a genisletmesine karsin,
[OI’nin SP’mnin, il 6zel idarelerine iliskin gelecekte yapilacak ¢alismalar konusunda
gercek anlamda bir pilot 6zelligi tasima ve bundan sonra yapilacak ¢aligsmalar i¢in iyi bir

uygulama Ornegi olma 6zelligi tasimaktadir.

Il. DURUM ANALIZI

A. SIRNAK ILININ GENEL DURUMU

1. Tarihi ve Cografyasi

1.1. Tarihi

I1 sinirlar1 igerisindeki yerlesimin M:O 7000’lere kadar uzandigi bilinmektedir.
Sirnak’in adinin kaynagiyla ilgili olarak tarih kaynaklarinda kesin bir bilgiye
ulagilamamistir. Bununla birlikte ilin adinin kaynagi hakkinda g¢esitli rivayetler
bulunmaktadir. Bu rivayetlerden en bilineni; il adinin Nuh Tufaniyla ilgili oldugu
goriisiidiir. Islam inanisina gére, Tufandan sonra Nuh’un gemisi Kur’an-1 Kerim’de Hud
Stiresinin 44. ayetinde “Ey arz suyunu yut ey gok sende tut denildi su ¢ekildi ve gemi
Cudi Daginin iizerinde durdu” seklinde anlatilmaktadir. O dagdan inen ilk gruptan seksen
veya sekiz kisi Once hestan (Yogurtgular Koyiinii)), Nuh peygamberinde iglerinde
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bulundugu diger bir grup ise Namaz dagi eteklerindeki bugiinkii Sirnak yerlesim birimini
kurmustur. Iste Nuh peygamberin kurdugu bu kente dnceleri Nuh’un Sehri anlamina gelen
“Sehr-i Nuh” adi verilmistir. Sehr-i Nuh ad1 zamanla degiserek “Sernah”, “Sirnek” ve
glinimiizde de “Sirnak” halini almistir. Nuh tufanin tarihlendirilmesi konusunda, elde
edilen belge ve veriler degerlendirildiginde milattan 6nce 27-29. yiizyillar arasinda
olabilecegi tahmin edilmektedir. Bu veri 15131nda kent tarihinin M.O .3000 yilma kadar
uzandigi tahmin edilmektedir.

Sirnak, Nuh’un Gemisi kalintilarinin oldugu o©ne siiriilen Cudi Dagi’nin
Kuzeyinde Sehr-i Nuh adiyla kurulmus, Guti, Babil, Med, Asur, Pers, Sasani, Emevi,
Abbasi, Selcuklular ve Osmanlilar donemlerinde Cizre’ye bagli bir yerlesim birimi idi.
1913 yilinda ilge olmus ve Siirt iline baglanmistir. Bu konumu 1990 yilina kadar
stirmiistiir. 16.05.1990 tarih ve 3647 sayil1 yasa ile il statiisiine kavusmustur. ile bagli alt1
ilcenin tarihleri ge¢mislerine iliskin bilgi asagida verilmistir.

Beytiissebap il¢esi oldukga eski bir yerlesim birimidir. Beytiissebap, Beyt ve
Sebap kelimelerinden elde edilmis Arapga  bir birlesik isimdir. Genglerin evi
anlamindadir. Tarihi siire¢ icerisinde ilgceye sirasiyla, Hurriler, Mittaniler, Asurlular ve
Urartular egemen olmuslardir. Ilge, 1054 yi1linda Selguklularin, 1514 yilinda ise Osmanli
Imparatorlugu’nun egemenligi altina girmistir. 1855 yilinda
Erzurum, 1865 yilinda Van Iline baglanmistir. 1887 yilinda Ilge olan Beytiissebap, 1926
yilinda Siirt, 1936 y1linda Hakkari ve 16.05.1990 tarih ve 3647 sayili yasa ile Sirnak iline
baglanmistir.

Cizre ilgesi M.0.4000 yillarindan itibaren Gerzubakarta adiyla Guti devleti
hakimiyeti altindadir. Gutiler doneminde ilk Cizre suru yapilmistir. Cizre M.O.1894
yilinda 1.Babil Devleti yonetimine girmistir. Babil Cizre’ye 22 Km mesafededir. Cizre
M.0.1595 yilinda Babil egemenliginden Arap egemenligine ge¢mistir. Daha sonra
Asurlular, Medler, Persler, Sasaniler, Artuklular, Eyyubbiler, Abbasiler, Selcuklular,
Mogollar ve 1627 yilindan itibaren de Osmanli Devleti hakimiyeti altina girmistir.

Cizre beyligi Onceleri Diyarbakir Sancak Beyligine bagli iken 1841 yilinda
Musul’a baglanmistir. Milli miicadele doneminde biiyiik basarilar gosteren Cizre’ye
Fransizlar gelip sehri savagsiz teslim almak istemislerse de, halkin direnisi ve
silahlanmay1 gorerek isgalden vazge¢mislerdir.
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Islamiyet’in Cizre’ye girmesi ile birlikte sehre yarimada anlamina gelen Cezire
ad1 verilmig, Cumhuriyet doneminde ise kiiciik bir diizeltmeyle Cizre olarak
degistirilmistir. Onceleri Mardin iline bagli bir yerlesim birimi iken 16.05.1990 tarih ve
3647 sayili yasa ile Sirnak iline baglanmistir.

Giicliikonak ilgesi daha once Siirt ilinin Eruh ilgcesine bagli bir kdy iken,
16.05.1990 tarih ve 3647 sayili kanun ile idari bagliligi1 degistirilmis ve Sirnak iline
baglanmistir.

Idil Tlgesinin milattan 6nceki adinin Zarih oldugu séylenir. Zapdey adinda bir
siiryaninin ilgeye hizmetlerinden dolayr da idil’e, Beyt-Zaptdey (Zapdey’in evi) adi
verildigi dolasan rivayetler arasindadir. Milattan sonra (300-400) yillarinda Farslar
buray1 istila ettiler. Farslar doneminde buraya (Hazak) ismini vermislerdir. Hazak farsca
bir kelime olup, mert ve cesur anlamindadir.

Idil’in 1393 — 1491 déneminde Turkmenlerin biylk 6lciide nifuz ettikleri ve
1387 yilinda Timur’ un istila ettigi bilinmektedir. Timur’un 6limi ile Karakoyunlu
devletinin eline gecen Idil, o giinden sonra Tiirklerin hakimiyeti altina ge¢mistir. 1924
yilina kadar koy olan Idil, bu tarihten itibaren Cizre ilgesine bagli bir bucak, 1937 yilinda
ise Mardin iline bagli ilce olmustur. 16.05.1990 tarih ve 3647 sayili kanunla Sirnak iline
baglanmistir.

Silopi ilgesi de, M.O. cesitli kavimlerin yasadiklar1 bir yerlesim birimidir. Bu
durum il¢genin ¢evresinde bulunan tarihi eserlerden anlasilmaktadir. Asurlular
ve Roma Imparatorlugunun ydnetiminde uzun yillar kaldiktan sonra Selguklularin
yonetimine ge¢mistir. Yavuz Sultan Selim’in Misir Seferi sirasinda Cizre llgesi ile
birlikte Osmanli Imparatorluguna baglanmistir. 16.05.1990 tarih ve 3647 sayili kanunla
Sirnak iline baglanmistir.

Uludere Ilgesinin tarihi, millattan dnceki yillara dayanir. Tarihin seyri iginde
Urartular Medler, Persler, Romalilar, Arsaklilar ve Sasanilerin egemenligine girmistir.

Cumhuriyetin ilanindan sonra bucak haline getirilerek Beytiissebap Ilgesine
baglanan Uludere, 27.06.1957 tarihinde yiiriirliige giren 7033 Sayili Kanunla ilge haline
getirilmistir. 16.05.1990 tarihinde ¢ikarilan 3647 Sayil1 Kanunla yeni kurulan Sirnak iline

baglanmistir.
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1.2. Cografyasi

Sirnak ili, 37°31' kuzey enlemleri ve 42°28' dogu boylamlar1 arasinda yer
almaktadir. ilin toplam alan1 7.151, 57 km? dir. Sirnak ili yiizél¢iimiiniin %’{inii kaplayan
bat1 kesimi, Giineydogu Anadolu Bdlgesinde yer alirken, geri kalan yiizélgiimiiniin %4 i
ise Dogu Anadolu Bélgesi i¢inde kalir. il batida Mardin, kuzeyde Siirt ve Van, doguda
Hakkari illeri ile glineyde Irak ve Suriye devletleriyle gevrilidir.

2. Topografik Yapisi

Ilin yer aldi11 Giineydogu Anadolu Bolgesi jeolojik olarak kenar kivrimlari kusag:
olarak adlandirilan kusak i¢inde yer alir. Bu kusaktaki jeolojik 6zellikler tlkemizde yer
alan diger kusaklardan farkli bir 6zellik tasir. Anadoludaki Alpin Jeosenklinalinin 6n
cukuru durumunda olan bolge, jura tipinde gelismis kivrim seritleri igerir. Burast Eo-
Kambriyenden (birinci zaman) baslayarak Pliyosen (ii¢lincii zaman) dahil, battn devirler
boyunca devamli bir sedimantasyon (tortulanma) havzas1 olarak gelismistir.
Kambriyenden itibaren biitiin formasyonlar s1g deniz (kita kenari, self) fasiyesinde
gelismis, metamorfizme (baskalasim) ve magma yerkabugu i¢indeki tabakalar arasina
sokularak sekil olusturmustur. Bolgede gelisen orojenik (dag olusum) hareketler ise
diger birliklerde oldugu gibi siddetli ge¢gmemis ancak zaman zaman transgresyonlar (
deniz ilerlemesi) olusmustur.

Bu gelisimler sonucunda kusagin karakteristik 6zellikler su sekilde siralanabilir;
Fazla yiliksek olmayan tatli bir roliyef (yersekli) mevcuttur. Fazla sikismaya maruz
kalmayip petrol rezervleri bulundurur. Genis ondiilasyonlu kivrimlar igerir, fazla fayl
degildir.

[lin giineyinde Suriye ve Irak sinirina yakin kesimleri haric hemen hemen tamami
daglarla kaplidir. Daglik kesimlerde Giineydogu Toroslar sistemine bagl yiiksek kiitleler
vardir. ilin 6nemli daglar1; Cudi dag: (2114 mt), Kiipeli Dagi, Kelmehmet dag1 (3231
mt.), Tanintanin dagi ( 3055 mt), Namaz dagi (1990 mt.) ve Altin daglaridir.

Sirnak topraklari ayni zamanda Dicle Nehrinin de havzasi sayilir. Bu sebeple
Sirnak’taki biitiin akarsular Dicle’nin kollaridir. Bati ve giiney kesimindeki bazi
diizliikkler disinda, ilin biiyiik bolimii akarsular tarafindan derince yarilarak plato
alanlarina doniistiiriilmiistiir. Ilimizin en dnemli akarsuyu, Kizilsu, Hezil ve Habur

caylarinin besledigi Dicle nehridir.

Cumbhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK

Telefon :+90.486.2161039-2164875 Faks :+90.486.2166871 www.sirnakozelidare.gov.tr  bilgi@sirnakozelidare.gov.tr 16 /90



http://www.sirnakozelidare.gov.tr/

STRATEJIK PLAN
(2025-2029)

Il simirlarindaki bashca akarsular

Hezil Cay1 67 37,03 Dicle Nehri
Caglayan Cay1 55 4,87 Dicle Nehri
Kizilsu Cay1 49 9,23 Dicle Nehri
Habur Cay1 74 Dicle Nehri
Dicle Nehri 95 515,4 Dicle Nehri

3.Deprem Haritasi

Sirnak ili, il Merkezinin kuzeyi, Beytiissebap ve Uludere ilgeleri 1.derece deprem
bdlgesinde bulunurken Silopi, Cizre, Giigliikonak ve 1dil ilgesinin biiyiik kism1 2. derece
deprem bolgesinde yer almaktadir. Idil ilgesinin bati kismi 3. derece deprem

bolgesindedir.

4.iklimi
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Sirnak ilinin iklimini belirlerken, ilin bulundugu bolgelere gore degerlendirme
yapmak gerekir.

Ilin Dogu Anadolu Bolgesinde kalan Sirnak Merkez, Beytiissebap ve Uludere
ilgelerini i¢ine alan kisminda karasal iklim tipi etkisini gosterir. Kislar Dogu Anadolu’da
oldugu gibi soguk ve sert gecer. Buna karsilik yazlar da sicak geger. Kuzeyden gelen
soguk havalar kisin bu yorenin sert ve karli gegmesine neden olur. Karla ortiili giin sayisi,
dolu ve sisli giin sayis1 giiney bdlgesine gore fazladir.

[lin Giineydogu Anadolu Bélgesi sinirlart i¢inde kalan Cizre, Idil, Silopi ve
Giigliikonak Ilgelerinde Giineydogu Anadolu Step iklimiyle karsilariz. Dolayisiyla kislar
daha 1lik fakat yazlar asir1 sicaktir.

[lde Dogu Anadolu ikliminin birbirine karsit iki hava kiitlesi etkisini gosterdigi
goriiliir. Bunlardan birincisi, Kuzeydogu — giineybati dogrultusunda iilkemizin dogu
bolgelerini etkileyen Sibirya Hava Kiitlesi’dir. Bolgeyi 6zellikle kis aylarinda etkisi
altinda bulunduran, buna karsilik yaz aylarinda kuzeye c¢ekilen soguk, kuru hava
kiitlesidir. Ikincisi ise yaz mevsiminde Basra Al¢ak Basinci denilen oldukga sicak ve
kurak bir hava kiitlesinin etkiledigi goriiliir.

Birisi 11 Merkezi digeri Cizre ilgesinde olmak lizere 2 adet meteoroloji 6lgiim
istasyonu mevcuttur.

Sirnak i¢in en yiiksek sicaklik 40.3° C derece ile Agustos ay1, en diisiik sicaklik -
12.2° C ile Ocak ayidir. Cizre i¢in en yiiksek sicaklik 48.6° C ile Temmuz ay1, en diisiik
sicaklik —9.3° C ile Subat ayidir. Cizre ve Sirnak’in sicaklik ve yagis degerleri
incelendiginde, Cizre’nin Akdeniz ikliminin; Sirnak’in ise kara ikliminin etkisi altinda
oldugu goriilmektedir.

Sirnak ilinde ortalama yillik yagis miktar1 857.1 mm. dir. En az yagisli ay Agustos
1.4 mm., en ¢ok yagis alan ay ise Mart 143.3 mm. dir. Giinliik en ¢ok yagis miktar1 Nisan
(95.8 mm. dir.) Yagislar > 10 mm. dolayinda olup, yagis alan giin sayisi, ortalama 31.2
gindar.

5.Bitki Ortisu

Sirnak, orman varligi bakimindan alan olarak zengin, nitelik olarak ise fakir bir
ilimizdir. Iklimin genelde karasal olmas1 dogal bitki ortiisii {izerinde etkili olmustur.
Mevsim icindeki yagislarin az olmas: 6zellikle Cizre, 1dil, Giicliikonak ve Silopi
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ilgelerinde dogal bitki ortiisiiniin bozkir olmasina neden olmustur. Ylkseklerde, dzellikle
Beytiigsebap ve Uludere civarinda bulunan daglarin yiiksek yerlerinde alpin cayirlart
bulunur.
Sirnak ilinin 7.152 kilometrekare arazi varliginin 2.796.630 dekar1 ormandir. Bu
da Sirnak arazi varliginin %39’sina tekabiil etmektedir. Ancak bu ormanin % 30’ u
normal nitelikte, geriye kalan kismi yani % 70 1 bozuk ve ¢cok bozuk nitelikte ormanlardir.
Baltalik ormanlarinin tamamen tabii mescere, genelde agag tiirleri mese palamut,
maz1 vb. olup goriilen diger agag tiirleri ise badem, erguvan, yabani incir, karagam,
menengi¢, mahlep, ali¢, ¢itlenbik, akcaagac, fistik, nadir olarak da zeytin agaglaridir.
Bolgede hali hazirda armut, elma, kayisi, antep fistigi, ceviz agaclar1 gibi agaclar da
yetistirilmektedir.
Orman ortisiine gereken 6nemin verilmemesi ve yorede vyakacak olarak

kullanilmas1 git gide ormanlarimizin azalmasina yol agmistir.

6. NUfus Durumu

Sirnak ilinin 2024 yilindaki niifusu 570.745, 2025-2029 dénemindeki niifus artis
hiz1 ortalama ylzde (%) 6,71°dir. Son on yilda Tiirkiye’nin niifusu yaklasik 1.2 Kkat,
Sirnak ilinin niifusu ise 1.2 kat artis gdstermistir. Ilde yillik niifus artis hiz1 en yiiksek
olan Merkez ilcesinde % 8,4 iken, niifus artis1 hiz1 en diisiik olan Cizre ilgesinde ise %

1,9 olmustur.

B. YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZi
1. IO1’lerinin Kamu Yénetimindeki Yeri ve Kamu Yonetimi Reformu

Tiirkiye’de, il 06zel idarelerinin kurulus ve gorevlerine iliskin ilk esasl
diizenlemeler, 1913 yilinda gecici bir kanun olarak yiiriirliige konulan ‘Idare-i Umumiye-
1 Vilayet Kanunu’ ile gergeklestirilmistir. Bu Kanun, 1987 yilinda yiiriirliige giren 3360

Sayil1 i1 Ozel idaresi Kanunu ile yiiriirliikten kaldirilmistir.

Kamu yonetiminde gergeklestirilen bir ¢ok degisim ¢abasina karsin, ayni caba,
mahalli idareler alaninda, dolayisiyla il 6zel idareleri konusunda gosterilememis, bunun
sonucunda bu idareler kendilerinden beklenen hizmetleri basariyla yerine getirecek

yeterli kurumsal yapiya kavusturulamamislardir. Zaman igerisinde il 6zel idarelerinin
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O0zerk kurumlar olmaktan ziyade egitim, saglik, bayindirlik, imar ve diger mahalli
hizmetleri karsilayan ve merkezi idareye tabi kurumlar olduklar1 anlayis1 hakim olmustur.
Yapilan ilk diizenlemelerde, il 6zel idarelerine genis yetkiler verilmistir. Bunun temel
sebebi, il 6zel idarelerinin, merkezi idarenin sorumlulugundaki hizmetleri tasrada sunan
ara dizey kurumlar olarak gorulmeleridir. Ancak, bu gdrevlerin buyik boélimi daha

sonraki siire¢te merkezi idareye aktarilmistir.

Diger taraftan, il 6zel idareleri, sorumluluklarinda bulunan hizmetleri gérmek i¢in
yeterli kaynaklara da sahip olamamislardir. GSMH’nin mahalli idareler tarafindan
sarfedilen yiizde 4,4’{inlin yaklasik olarak yiizde 0,4’liikk kism1 6zel idareler tarafindan
kullanilmakta, bunun da onemli bir kismi1 merkezi idareden aktarilan kaynaklardan
olusmaktadir. Kentlesme ve niifus artisinin neden oldugu yiiksek beklentiyi bu
kaynaklarla karsilamak ve etkin hizmet sunmak miimkiin olamamistir. Yonetim kapasitesi
zayif ve kurumsal gelismesi yeterli olmayan il 6zel idareleri, 6z kaynaklarini gelistirmede

de basarili olamamaislardir.

Yukarida belirtilen bu sorunlarin ¢dziimlenmesi amaciyla ve son donemlerde
diinyada siyasal, ekonomik ve idari alanda yasanan gelismelere paralel olarak, Tiirkiye
de sonuglar1i uzun soluklu olacak reform ¢alismalarina tanik olmaktadir. Giris Boliimiinde
ayrintil1 olarak belirildigi iizere, yeni kamu yonetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve
verimliligi temel almaktadir. Bu c¢ergcevede yapilan genis kapsamli c¢aligmalarin
sonuglarindan biri olarak 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ylriirliige
girmistir.

Kamu Yoénetimi Reformu cercevesinde yerel yonetimlere daha ¢cok fazla yetki ve
gorev verilmesi hedeflenmekte, bdylece yerinden yonetim ilkesi gii¢lendirilerek, yagsama
gecirilmeye calisilmaktadir. Bu kapsamda hazirlanan ‘Kamu Y&netiminin Temel ilkeleri
ve Yeniden Yapilandirilmasi® hakkindaki Kanun Taslagi TBMM giindeminde
bulunmaktadir. Bu Kanunun ¢izdigi temel ¢er¢eve kapsaminda yerel yonetimlerin yetki
ve gorevlerini artiran Kanunlarin bliylik kism1 kanunlasarak yiirtirliige girmistir. Bunlar,
Biiyiiksehir Belediyelerine, Belediyelere ve Il Ozel Idarelerine yoneliktir. 22 Subat 2005

tarihinde kabul edilen 5302 Sayil1 il Ozel idaresi Kanunu, il 6zel idarelerine, il halkinin
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mahalli miisterek nitelikteki ihtiyac¢larinin karsilanmasinda yeni yetki ve gorevler ihdas

etmistir.

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma, mahalli idarelerde de bir donilisim ve
degisim gerekliligini beraberinde getirmektedir. Bu kapsamda, geleneksel kamu yonetimi
anlayisinin aksine, yerellesme egilimleri biiyiik 6nem kazanmakta, mahalli idarelerin
teskilat yapilari, gorev ve yetkileri, ¢aligma yontemleri ve siiregleri ile amacglar1 da
degisimin Onemli konularindan birisini olusturmaktadir. Buradan hareketle, kamu
yonetimi reformunun énemli bir ayagini olusturan 5302 Sayili i1 Ozel Idaresi Kanunu,
kaynaklarin dogrudan merkez tarafindan tahsis edilmesi yerine, yerel nitelikli kamu
hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden yararlananlarin memnuniyetini artirmak amaciyla
yerel otoritelerin daha fazla s6z sahibi olacagi ve bu sekilde kaynaklarin daha etkin
dagilabilecegi bir sistem olusturmaktadir. Yerel yonetim reformu, kamu hizmetlerinin,
hizmetten yararlananlarin ihtiyaglarina en etkin bicimde cevap verebilmesini
amaclamakta, katilim, etkinlik, saydamlik, hesap verebilme gibi degerleri kamu yonetim

surecinde 6n plana ¢ikarmaya ¢alismaktadir.

Sonug olarak, kamu yénetimi reformu c¢ergevesinde yerel yonetimlere ¢cok daha
fazla yetki ve gorev verilmesi ve bdylece yerinden ydnetim ilkesinin guclendirilmesi
hedeflenmektedir. Bu cergevede, 101 ile yiiriitiilen stratejik planlama ¢alismalar1 yerel

yonetim reform ¢alismalarinin 6nemli bir ayagini olusturmaktadir.

2. 1.0.1’nin 5302 Sayih Kanuna Gére Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
I1 Ozel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genclik ve spor, saglik, tarim, sanayi ve ticaret; belediye sinirlari il sinir1 olan
Biiyliksehir Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan,
topragin korunmasi, erozyonun onlenmesi, yoksullara mikro kredi verilmesi,
cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta dgretim kurumlarinin arsa
temini, binalarin yapimi, bakim ve onarmmi1 ile diger ihtiyaglarinin

karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar1 i¢inde,

b) imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma, kiiltiir,
turizm,  genglik ve spor; orman kdylerinin desteklenmesi, aga¢landirma, park

ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda,
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Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

I1 ¢evre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiik sehirlerde Biiyiik Sehir
Belediyeleri, diger illerde i1 Belediyesi ve I1 Ozel Idaresi ile birlikte yapilir. 11 gevre

diizeni plan1 Belediye Meclisi ile 11 Genel Meclisi tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, I1 Ozel Idaresinin mali durumu,

hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

I1 Ozel 1daresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 6zirli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun

yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda biitiinliikk ve

uyum i¢inde ylriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayili Organize Sanayi Bdlgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret
Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun

kapsami disindadir.

3. Diger Kanunlarla Verilen Gorev ve Yetkiler:
» 3202 Koye Yonelik Hizmetler Hakkindaki Kanun
222 ilkdgretim ve Egitim Kanunu
3194 imar Kanunu
4562 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
2872 Cevre Kanunu

>
>
>
>
» 3285 Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanunu
> 2510 iskan Kanunu

» 3998 Koy Mezarliklarinin Korunmasi1 Hakkindaki Kanun

» 1593 Umumi Hifzisithha Kanunu

» 5286 Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin Kaldirilmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas:1 Hakkindaki Kanun

5442 il Idaresi Kanunu

3213 Maden Kanunu ve Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkindaki

Y VY

Kanun

> 5226 Kiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu
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» 5403 Toprak Koruma ve Arazi Kanunu

> 927 Sicak ve Soguk Maden Sularinin Istismari ile Kaplicalar Tesisat1 Hakkinda

Kanun

» 5902 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun

4. 11 Ozel idaresinin Yetkileri ve imtiyazlar:

I1 Ozel idaresinin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a)

b)

f)

)

Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tirli
faaliyette bulunmak, gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda
belirtilen izin ve ruhsatlar1 vermek ve denetlemek.

Kanunlarin il Ozel Idaresine verdigi yetki ¢ercevesinde ydnetmelik ¢ikarmak,
emir vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari

vermek.

Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak
tesis etmek.

Borg almak ve bagis kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmi bes milyar Tiirk Lirasina
kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.
Ozel kanunlar1 geregince 11 Ozel Idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh,

tahakkuk ve tahsilini yapmak.

Belediye sinirlar1 disindaki gayri sithhl miiesseseler ile umuma acik istirahat ve

eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.

I1 Ozel Idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gdriis ve diisiincelerini

belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

I1 Ozel 1daresinin mallarina kars1 sug isleyenler devlet malina kars1 suc islemis

sayilir.
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I1 Ozel idaresinin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi,

resim ve harglari, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1

haczedilemez.

5. Sirnak 11 Genel Meclisi’nin 5302 Sayih Kanuna Gére Gorev ve Yetkileri

I1 Genel Meclisi, 11 Ozel Idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gdsterilen esas

ve usullere gore ildeki se¢gmenler tarafindan secilmis iiyelerden olusur.

I1 Genel Meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)

b)

c)

d)

f)

)
h)

)

Stratejik plan ile yatirim ve ¢calisma programlarini, 11 Ozel idaresi faaliyetlerini

ve personelinin performans 6lciitlerini gériismek ve karara baglamak.
Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler
ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

I1 gevre diizeni plani ile belediye sinirlar1 disindaki alanlarin imar planlarini
goriismek ve karara baglamak.

Borglanmaya karar vermek.

Biit¢e i¢i isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim
ortakligi kurulmasina karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; ii¢
yildan fazla kiralanmasina ve siiresi yirmi bes yil1 gegmemek kaydiyla bunlar
iizerinde sinirlt ayni hak tesisine karar vermek.

Sartli bagislar1 kabul etmek.

Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktari bes milyardan yirmi bes milyar Tiirk
Lirasina kadar ihtilaf konusu olan 06zel idare alacaklarinin anlagma ile
tasfiyesine karar vermek.

I1 Ozel Idaresi adina imtiyaz verilmesine ve Il Ozel Idaresi yatirimlarinin yap-
islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, 11 Ozel Idaresine ait sirket,

isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

Enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 iiyelerini se¢gmek.
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k) i1 Ozel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

) Norm kadro cercevesinde 11 Ozel Idaresinin ve baglh kuruluslarinin

kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle

karsilikl1 isbirligi yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya

ayrilmaya karar vermek.

0) 11 Ozel Idaresine kanunlarla verilen gdérev ve hizmetler disinda kalan ve

ilgililerin istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.
6. Sirnak il Enciimeni’nin 5302 Sayilh Kanuna Goére Gorev ve Yetkileri

[1 Enciimeni valinin baskanliginda, il Genel Meclisinin her y1l kendi iiyeleri arasindan
bir yil icin gizli oyla sececegi bes liye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak {izere
valinin her yil birim amirleri arasindan segecegi bes tiyeden olusur.

Valinin katilamadig1 enclimen toplantisina genel sekreter bagkanlik eder.

Enclimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri vali

tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak iizere cagrilabilir.
Enclimenin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biit¢e ve kesin hesabi inceleyip 11
Genel Meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak
ve uygulamak.

¢) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

e) Kanunlarda ongoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes milyar Tiirk Lirasina kadar
olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari

uygulamak, siiresi li¢ y1l1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.
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h)

i)
)

Belediye sinirlar1 digindaki umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini

belirlemek
Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

7. Sirnak Valisi’nin 5302 Sayilh Kanuna Gore Gorev ve Yetkileri

Vali, 11 Ozel Idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir

Valinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)

b)

I1 Ozel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak Il Ozel idaresi teskilatin1 sevk

ve idare etmek, I1 Ozel Idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

I1 Ozel Idaresini stratejik plana uygun olarak ydnetmek, il Ozel Idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, il Ozel
Idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lgiitlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise

sunmak

I1 Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak

da yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

1 Enciimenine baskanlik etmek.

1 Ozel 1daresinin tasmir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
I1 Ozel Idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.
I1 Genel Meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disinda kalan

aktarmalar1 yapmak.
I1 Ozel Idaresi personelini atamak.
I1 Ozel 1daresi, bagl kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) i1 halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n)

Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
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0) Kanunlarla 11 Ozel Idaresine verilen ve Il Genel Meclisi veya il Enciimeni

kararin1 gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
8. Diger Kuruluslarla Iliskiler

I1 Ozel idaresi, i1 Genel Meclisinin karar1 iizerine yapacagi anlasmaya uygun olarak

gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini
bedelli veya bedelsiz iistelenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gergeklestirebilir ve bu amacla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu
takdirde is, isin yapimini iistlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine

gore sonuglandirilir.

b) Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla
gerekli bina ve tesisler ile arsa ve ayni ihtiyaglari karsilayabilir, ge¢ici olarak

arac ve personel gorevlendirebilir.

c¢) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507
sayil1 Esnaf ve Kii¢lik Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile

ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir.

d) Kendilerine ait tasinmaz mallari, asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak ve
siiresi yirmi bes yil1 gegmemek lizere diger kamu kurum ve kuruluslarina tahsis
edebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci disinda kullanilmasi durumunda,
tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayni esaslara gore yeniden

tahsis miimkiindiir. Bu taginmazlar ayn1 kuruluslara kiraya da verilebilir.

(b) ve (d) bentleri uyarnca kamu kurum ve kuruluslarina il Ozel idarelerince
karsilanan veya tahsis edilen tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak

kullanilamaz.

C. SIRNAK IL OZEL IiDARESI FAALIYET ALANLARI iLE URUN VE
HIZMETLERIN TESPITi

1. Saghk Hizmetleri

Insanlarm gerek duydugu saglik hizmetlerine, hizli, esit bir sekilde ulagsmalarini ve

bu hizmetlerin siirdiiriilebilirligini saglamak Sirnak Saglik Midirligiinlin temel gérevi
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olmakla birlikte; herkesin hayatini bedenen, ruhen ve sosyal bakimdan tam iyilik hali

iginde siirdiirmesini saglamak icin,

Fert ve toplum sagligini korumak ve bu amacla ili kapsayan plan ve programlar yapmak,
uygulamak ve uygulatmak, her tirli tedbiri almak,

Bulasici, salgin ve sosyal hastaliklarla savagarak koruyucu, tedavi edici hekimlik ve
rehabilitasyon hizmetlerini yapmak,

Ana ve ¢ocuk sagliginin korunmasi ve aile planlamasi hizmetlerini yapmak,

Ilag, uyusturucu ve psikotrop maddelerin iiretim ve tiiketimini her sathada kontrol etmek
ve denetlemek;

Farmasotik ve tibbi madde ve miistahzar iireten yerlerin, dagitim yerlerinin agilis ve
calismalarini esaslara baglamak, denetlemek,

Cevre saghgini ilgilendiren gerekli tedbirleri almak ve aldirmak,

Kanser, verem ve sitma ile savas hizmetlerini yiiriitmek ve bu alanda hizmet veren kurum

ve kuruluslarin ¢alismalarmin koordinasyonunu ve denetimini saglamak.

Ulkemizde saglik politikalarinin olusturulmasinda projeler iiretip, saglhk diizeyi

Ol¢iitlerini geligsmis iilkeler seviyesi diizeyine ¢ikarmaktir.

2. Genclik ve Spor Hizmetleri

Vatandasin ve okul dis1 genglerin fizik, moral gii¢ ve yeteneklerini saglayan beden

egitimi, oyun, jimnastik ve spor faaliyetlerini sevk ve idare etmek. Gengligin bos

zamaninin degerlendirilmesine iliskin hizmetleri yiiriitmek, bilgi ve beceri kurslari

duzenlemek, genclerin kotii aliskanliklardan korunmasi igin gerekli tedbirleri almak.

a- 11 Merkezi ve ilgelerde bulunan spor kuliiplerine spor malzemeleri yardimi.
b- il Merkezi, ilgeler ve beldelere semt sahalar1 yapimi.

c- 11 Merkezi, ilgeler ve beldelerde bulunan okullara spor malzemeleri yardimi.
d- Her yasta vatandasi spor yapmaya tesvik edici ¢aligmalar yapmak.

e- Il Merkezi ve ilgelerdeki sportif faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in spor salonlar:

yapmak.

3. Tarim Hizmetleri

[limizde tarim iiriinleri {iretimini artirarak kirsal alanda yasayan ciftcilerimizin gelir

dizeylerinin ylkseltilmesi.
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a- Tarim triinlerinde ¢esitliligi saglamak,

b- Hayvancig: gelistirmek,

c- Zararlilarla miicadele etmek.

4. Afet ve Acil Durum Hizmetleri

Deprem ve dogal afetlerden korunma ve kurtarici hizmetler ile bilgilendirme

faaliyetlerini yuriutmek.

a- Olas1 deprem ve dogal afet durumlarinda kurtarma caligmalarini yiirtitmek.

b- Kamu kuruluslarinda ve okullarda deprem 6ncesinde, aninda ve sonrasinda ne

gibi tedbirler alinabilir konulu seminerler diizenlemek.

c- Trafik kazalarinda sikisan kazazedeleri kurtarmak.

d- Ilimiz ve ¢evresinde bogulma olaylarinda miidahalelerde bulunmak.

5. Alt Yap1 Hizmetleri

5.1.Yol ve Ulasim Hizmetleri

a- Devlet ve il yollar1 ag1 disinda kalan kdyler ile bunlara bagli yerlesim

birimlerinin yollari, orman yollari, orman i¢i yollarinin;

Onceden tespit edilen yol aglarinin yapimini, onarimini ve bakimini,
Gerektiginde I. ve II. kat asfalt yapimini,

Sanat yapilarini ve kopriilerini,

Bakim evleri ile ilgili her tiirlii bina ve tesislerini,

Her tiirlii protokollii isleri,

Trafik kanunu ile verilen gorevleri, yapmak.

b- Yol agina alinacak yollarin tespiti ile ilgili her tiirlii harita, arastirma, etiit

proje ile ilgili isleri yapmak.

c- i1 Ozel Idaresi kdy yolu ag1 igerisindeki yollarda kurulacak yol boyu tesisler

icin yol gecis On izin belgesi ve yol gegis izin belgesi dizenlemek ve

denetlemek.

d- Yikimliliginde bulunan yol aginin siirekli ulagima ag¢ik bulundurulmasini

temin etmek, kar miicadelesi ve diger dogal afetlerden dolay1 olusabilecek

olumsuzluklarin dnlenmesi i¢in gerekli tedbirleri almak.

5.2.Su ve Kanal Hizmetleri
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a- Koy ve bagli yerlesim birimleriyle askeri garnizonlara saglikli ve yeterli icme
suyu temin etmek; Bu maksatla sondaj kuyular1 agmak gerektiginde baraj
golet gibi tesislerden su almak amaciyla aritma ve su alma tesislerini yapmak,

b- Ikmal edilmis kdy i¢cme suyu tesislerinin bakim ve isletmesini yapmak,

c- Mevcut tesislerin onarim ve 1slah ¢aligmalarin1 yapmak gerektiginde tesisleri
gelistirmek icin her turlu tedbiri almak,

d- Yerlesim Dbirimlerinde ¢evre sagligi hizmet ve diizenlemelerini
gerceklestirmek,

e- Kamu kurum ve kuruluslari, kamu tiizel kisileri, dernekler, kooperatifler,
kurum ve gercek kisiler tarafindan nakil olacak igme suyu ve sondaj
taleplerini imkanlar1 6l¢ilistinde usulii dairesinde yapmak,

f- Yagislarin ve sel sularinin tarim arazilerine zararlarini 6nleyici, depolayici ve
igme suyu teminine matuf gdlet ile diger tesisleri yapmak.

g- Toprak erozyonunu Onleyici, toprak ve su dengesinin kurulmasini/
korunmasini saglayici tedbirleri almak gerekli tesisleri yapmak,

h- i¢me suyu tesislerine ait sanat yapilarinin tip projelerini yapmak

i- Hizmet i¢in liizumlu her tirli harita, arastirma etiit, proje envanter birim fiyat
ve analiz gibi isleri yapmak,

6. Egitim Hizmetleri
Egitimin fiziki kapasitesinin artirilmasi i¢in yeni okul, ek derslik , pansiyon, ¢ok
amacli salon ve bahge tanzimleri yapmak, mevcut okullarin standardinin artirilasi igin
onarim ve tadilat yapmak.
7. Kultdr ve Turizm Hizmetleri
Milli, manevi, tarihi, kiiltiirel ve turistik degerleri, arastirmak, gelistirmek,
korumak, yasatmak, degerlendirmek, yaymak, tanitmak, benimsetmek ve bu suretle milli
biitiinliigiin giiglenmesine ve ekonomik gelismeye katkida bulunmak.
a) Tanitim
b) Mizecilik
c) Kuatuphanecilik
d) Gilzel sanatlar
e) Sinema
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f) Tiyatro
g) Miizik ve Halk Oyunlar1
h) Sokak sagliklagtirma
i) Tasinmaz kiiltiir varliklarin restorasyonu
[lin turizm merkezlerinin basinda Nuh Tufani sonucu, Hz. Nuh Gemisinin konduguna
inanilan Cudi Dag1 gelir. Cudi Daginda Hz.Nuh (A.S.) in gemisine ait mit denilen biiyiik
civiler ve tahta kalintilar1 mevcuttur. Bu olay1r Kuran’1 Kerim’ de dogrulanmaktadair.
Kasrik Beldesindeki Gutilerden kalma koprii, tastan yontulmus sulama kanali, ata
binmis adam resmi, Besta Meryem Kaplicalari, Cizre Ilgesindeki Hz. Nuh Tiirbesi, Mem-
u Zin Tiirbesi, Kirmizi Medrese, Hamdiye Alaylar1,Yafes Kopriisii, Ismail Ebul-iz
Miizesi ve Birca Belek Kalesi; Giicliikonak Il¢esindeki Fenikelerden kalma Finik Kalesi
ve meshur Hista Kaplicalar:1 ile Firhesin Yaylas1 ile 1dil Ilgesindeki Merkez Cami ve
Stiryanilerden kalma ¢ok sayida kilise bulunmaktadir. Cizre Ulu Cami, Timurun
Penceleri, Asur Kulesi, Kasrik Harabeleri. 11 merkezi ve bagli Il¢elerinde iki adet turizm
belgeli tesis mevcuttur.
Sirnak ilinin sosy0-ekonomik yapisinin degerlendirilmesi sonucunda, ilde ileriye doniik
gelisme perspektifleri igerisinde turizm sektoriiniin dnemli bir potansiyele sahip oldugu
ve potansiyelin iyi bir sekilde degerlendirilmesi sonucunda il turizm gelirlerinin 6nemli

boyutlara ulasabilecegi sdylenebilir.

8. Cevre ve Orman Hizmetleri
Orman alanlarinin genisletilerek, korunmasini saglamak. Dogal bitki ve hayvan
varligi ile dogal zenginlikleri korumak ve gelistirmek.
a) Fidan dretimi
b) Agag dikim ¢aligsmalar1
9. Sosyal Hizmetler
9.1.0zurlu Hizmetleri
a) 7-12 Yas 6ziirli ¢ocuklarin bakim ve egitimi
b) 13 yas iistli 6zirlillerin bakim ve egitimi
¢) Oziirlii evde bakim ve hizmeti (bakima muhtac 6ziirliilerin kisisel
bakim ve psiko-sosyal destek hizmetleri)
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9.2.Cocuklara Yonelik Hizmetler

a) 0—6 Yas koruma altinda bulunan ¢ocuklara yonelik hizmetler

b) 7-12 Yas koruma altinda bulunan, ¢ocuklara yonelik hizmetler

c) Ayni Nakdi (Sosyal Yardim ) Hizmeti: Korunmaya muhta¢ durumunda olup
nakdi yardimla desteklenmeleri durumunda aile tarafindan bakilmasi uygun
olan ¢ocuklara yonelik yardimlar.

d) Koruyucu Aile Hizmetleri: Cesitli nedenlerle 6z ailesi yaninda bakilamayan
cocuklarm, kisa ve uzun siireli olarak bakimlarini iistlenen aile ya da
kisilerin yaninda, devlet denetiminde yetistirilmeleri.

e) Evlat Edindirme Hizmetleri: Cocukla, durumu evlat edinmeye uygun kisi
arasinda hukuki baglar1 saglamak.

f) Cocuk ve Genglik Merkezleri: Sosyal tehlikelerle karsi karsiya kalan,
sokakta yasayan c¢ocuklar ile sokakta calistirilan cocuk ve genclerin

rehabilitasyonlari ve topluma yeniden kazandirilmalari.

9.3.Yashlara Yonelik Hizmetler

a) Yasli Bakim ve Rehabilitasyon Hizmetleri: Korumaya, bakima ve
yardima muhtag, yaslilarin tespiti, bunlarin korunmasi, bakimi,

yetistirilmesi ve rehabilitasyonlarini saglamak.

9.4.Kadin, Aile ve Topluma Ydnelik Hizmetler

a)

b)

Kadin Konukevleri: Fiziksel, cinsel, duygusal ve ekonomik siddete ugrayan
kadinlarin psiko-sosyal ve ekonomik sorunlarinin ¢éziimlenmesi sirasinda
varsa ¢ocuklariyla birlikte ihtiyaglarini karsilamak amaciyla gegici bir sire
kalabilecekleri yatili sosyal hizmet kuruluslari.

Toplum Merkezleri: Hizli toplumsal degisme, kentlesme ve gog¢iin yarattigi
sorunlar dogrultusunda, bireylerin, gruplarin, ailelerin ve toplumun sorunlarla
bas edebilmeleri ve bireylerin katilimci, Uretken ve kendine yeterli hale
gelmesi amaciyla; koruyucu-Onleyici —egitici- gelistirici, rehberlik ve
rehabilite edici islevlerini, bir arada ve en kolay ulasilabilir bicimde, kamu

kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, tiniversiteler, sivil toplum 6rgutleri ve
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goniilliller ile igbirligi ve esgiidiim i¢cinde sunmakla gorevli ve yiikiimli
bulunan giindiizlii sosyal hizmet kuruluglaridir.
10. imar ve Ruhsatla Tlgili Hizmetler
10.1.Ruhsat ve Denetim Hizmetleri
a- Sihhi ve Gayri sthhi miiesseselere ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.
b- Kamu kurum ve kuruluslarina hammadde Gretim izni vermek ve
denetlemek.
c- 1(a) grubu madenlere ruhsat vermek ve denetlemek.
d- 1(a) grubu ve hammadde iiretim izinleri alanlarina teknik nezaretgi
atanmalar1 ve istifalari ile ilgili is ve islemleri
e- Ilimiz dahilindeki tiim madenlerin sevk fislerinin kontrol ve denetimi.
f- Yeralt1 ve kaynak sularinin kiraya verilmesi.
g- Jeotermal kaynak sulari ile ilgili is ve islemler.
10.2.Yap1 Kontrol Hizmetleri
a- Sorumluluk bdlgesindeki yapilarin ruhsat ve fen kurallarina uygun yapilip
yapilmadigini denetlemek.
b- Kagak yapilar1 denetlemek, kurallara uygun olmayanlarin cezalarinin

kesilmesi ve yikimi gereken kacak yapilar i¢cin gerekli islemler.

10.3.Plan Proje-Yatirim Hizmetleri
a- Her tiirli tatbikat projesi ve detaylar1i mahal listesinin yapilamasi igslemleri.
b- Rol6ve, restorasyon, restitiisyon onarim projelerinin hazirlanmasi.
c- Yeni birim fiyat tanzimi, is artis1, revize birim fiyatlar1 hazirlamak.
d- Yipranan tarihi, kiiltiirel tasinmaz varliklarin yenilenerek korunmasi ve
yasatilarak kullanilmas1 i¢in yenileme projelerinin yapilmasi.
10.4.imar ve Kentsel Iyilestirme Hizmetleri
a- Belediye ve miicavir alanlar disindaki her Ol¢ekte nazim imar plani,
uygulama imar plani, parselasyon plani hazirlamak, kontrol etmek,

onaylamak ve uygulamak.
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b- Koylerde, belediye sinirlart ve miicavir alanlar diginda kalan yerlesim
birimlerinde i¢ iskdnin diizenlenmesi ve kdy gelistirme merkezlerinin
kurulmasi ile ilgili ¢alismalar1 yiiriitmek, kdy yerlesik alan sinirlarinin
tespiti.

c- Miicavir alanlarin tespitini yapmak.

d- Belediye ve miicavir alan sinirlar1 disindaki alanlarda imar uygulamasi
ifraz tevhit, yola terk, ihdas islemleri.

e- Imar durum belgesi(imar ¢ap1) tanzim etmek.

D. PAYDAS ANALIZi

Paydas, Kurumun girdi veya ¢iktilar1 iizerinde hakki olan veya kurumun
faaliyetlerini etkileyen yada faaliyetlerinden etkilenen kisi, grup veya kurumlar1 ifade
etmektedir. Paydas analizi ile i¢ ve dis ilgili taraflarin belirlenmesi, bunlarin 6nemlerinin

tespiti ve IOI’nin faaliyetlerini nasil etkiledikleri analiz edilmistir.

[O1’nin SP’nin basarili bir sekilde olusturulmasi icin, durum analizine temel
olusturmak tizere, ilgili tiim midiirliiklerin goriislerinin alinmasi ve plana dahil edilmesi

amaciyla paydas analizi yapilmistir.

Calisma igerisinde belirlenen ¢ok sayida paydastan, IOI’nin faaliyetlerini en fazla
etkileyen kurum ve/veya kisilerin tespit edilmesi amaciyla bir dnceliklendirme ¢aligmasi

yapilmistir. Onceliklendirme ¢alismas1 sonrasindaki paydas listesi asagida belirtilmistir:

5302 Sayil1 Kanun ile birlikte Kurumun verdigi hizmetlerde dnemli artiglar ve
cesitlenmeler ortaya ¢ikmaktadir. Buradan hareketle, SPE tarafindan, I1OI’nin verdigi
hizmetlerin hangi paydaslara yonelik oldugunu belirlemek iizere, Paydas/Hizmet Matrisi
calismas1 yapilmistir. Bu amacgla, 5302 Sayili Kanun ve diger kanun ve diizenlemelerle
[OI'ne verilen gorevlerin hangi paydaslara yonelik oldugu asagidaki tabloda
gosterilmistir. Olusturulan bu tablo, durum analizi ve stratejik konularin belirlenmesi

calismalarinda kullanilmistir.

Paydas Adi / Etkilesimi

Vali / i¢ Paydas
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e Saglik, egitim, bayindirlik, giivenlik, vb. konularda kararlar alip hiikiimet
programlari ile yiiriitiilmesini koordine etmek.

e 11 Ozel idaresi’nin basidir.

i1 Genel Meclisi / i¢ Paydas

e Sirnak ile ilgili plan ve program kararlarini almak

e 1.0.1’nin biit¢esini, kesin hesabin1 ve programini hazirlamak ve onaylamak
e {lin iktisadi ve sosyal kalkinmasinda 6ncii gdrev yapmak, yol gostermek

e Kamu kurumlarinin, ilge, kasaba ve koylerin Oncelikli gereksinimlerini

belirlemek, karar almak ve uygulamaya konulmasini saglamak

il Milli Egitim Miidiirliigii / ic Paydas

e Egitim ve 6gretim altyapisi olusturulurken egitim yatirimlarinin
desteklenmesini saglamak

e Egitimin fiziki kapasitesinin artirilmasi i¢in yeni okul, ek derslik, pansiyon,
¢ok amacli salon ve bahge tanzimleri yapmak

e Mevcut okullarin standardinin artirilmasi i¢in onarim ve tadilat yapmak

e Ilkdgretim okulu arsalarmin imara uygun hale getirilmesini saglamak ve
gerektiginde hibe, kamulastirma vb islemleri yapmak

e Faaliyetlerini siirdiiren okullarin cari harcamalarini diizenlemek

e Halk egitim hizmetlerini yayginlastirmaya yonelik kurs ve yarigmalar
acmak

e Okul dncesi egitimin yayginlastirilmasini saglamak

e [lin egitim diizeyini yiikseltmeye yonelik gerekli dnlemleri alarak,

hazirlanan plan, program ve projeleri uygulamak, izlemek ve denetlemek

I1 Genclik ve Spor Miidiirliigii / i¢c Paydas

e Gengligin bos zamanini degerlendirilmesine iliskin hizmetleri yiiriitmek,
bilgi ve beceri kurslari1 diizenlemek, genclerin kotii aliskanliklarindan

korunmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,
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e Beden egitimi, genglik ve spor faaliyetleri i¢in gerekli olan genclik
merkezleri, hotelleri, kamplar ile; saha, tesis ve malzemeleri yaptirmak,
isletmek ve bu tesisleri vatandasin istifadesine sunmak

e Beden egitimi ve spor faaliyetlerine arag, gere¢ ve benzeri ihtiyaglari

saglamak.

i1 Gida Tarim ve Hayvancihk Miidiirliigii / i¢ Paydas

e Tarim ve hayvancilikta birimde (alan, hayvan, aga¢ vs.) iretim artist

saglamak.

e Tarimsal sanayinin kurulmasini tesvik etmek.

e C(iftci teskilatlanmasi konusunda gerekli calismalar1 yaparak yetistirici
birliklerini ve tarimsal amacgli kooperatifleri giiclendirmek.

e QGelir diizeyi diisiik olan kirsal kesimin gelir seviyesini artirmak i¢in projeler
hazirlamak ve uygulamaya koymak.

e Ilde optimum isletme biiyiikliiklerinin belirlenmesi, tarim ve hayvancilik
stratejilerinin ortaya konmasi ve buna bagli bitkisel ve hayvansal liretimde
yeni {iriin deseninin olusturulmasini saglamak.

e Hayvanciligin gelistirilmesi ve verimliligin artirilmas1 igin gerekli tedbirleri
almak.

e Bitkisel ve hayvansal iiretimin artirilmasi i¢in hazirlanan projelerin hayata
gecirilmesinde teknik ve mali destek saglamak.

e Hayvan hareketlerini ve salgin hayvan hastaliklarini kontrol altinda tutarak
ilin hastaliktan ari bolge olmasini saglamak.

e Ilin bitkisel ve hayvansal iiretiminde ¢ift¢inin ihtiyag duydugu sertifikali
damizlik, fidan, fide gibi girdi temininde {ireticilere ve yetistiricilere destek
saglamak,

e (Ciftci egitim ve yayim calismalarina agirlik vererek iiretici ve yetistiricilerin
bilin¢lendirilmesini saglamak,

e Giinlimiiz teknik ve teknolojisine uygun modern tarim ara¢ ve gereglerini

cift¢i ile bulusturarak kullanimint saglamak.
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e Tarim alanlarinin amacina uygun olarak korunmasi ve kullanimi, ¢ayir ve
meralarin 1slah1 ve tesisi i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

e Gida giivenligi ve gida giivenilirligi i¢in bitkisel ve hayvansal iiretimde
saglikli iiriin elde edilmesi amaciyla gerekli tedbirler almak, denetim
hizmetlerini ylriitmek. (Toprak, yaprak. su analiz laboratuarinin kurulmasi
ve isletilmesi, mevcut il kontrol laboratuarinin giiglendirilmesine agirlik
vermek.)

e Su ve g¢evre kirliligini Onleyici tedbirleri alarak, su {rlinleri ve su
kaynaklarinin temiz ve verimli sekilde kullanilmasin1 saglamak

e Ilin tarim envanterinin ¢ikarilarak tarimsal varliklar1 kayit altina almak.

e Ilin tarim ve hayvancilifinin tanitimina ydnelik gerekli fuar ve festivaller
diizenleyerek pazar olusturulmasini saglamak

e Yeni cesitlerin ciftcilere tanitilmasi amaciyla deneme ve demonstrasyon
calismalarinda bulunmak.

e Giibre ve ila¢ kullaniminda ¢iftcilerin bilinglendirilmesi.

e Ilimizde var olan jeotermal enerjiden ciftcilerimizin faydalanabilmesi icin

ozellikle seraciligin gelismesi konusunda faaliyetlerde bulunmak.

e Saglik hizmetlerine iliskin yatirimlarin, tahsis edilen ddeneklerin yerinde

kullanilmasi,

e Kirsal ve kentsel tiim koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerini sunmak,
muayene ve tedavi hizmetleri vermek,

e Saglik hizmet birimlerinin yapimi, onarimi, donanimi ve faaliyet alanlariyla
ilgili destek saglamak,

e Ozel kuruluslarin ve kamu saglik kuruluslarinin denetimi ve takibi,

e (Gida iireten birimlerin kontrol ve denetimlerini yapmak,

e Halk saghigi ve ¢evre sagligi alanlarinda toplumu bilinglendirmek, egitim,

tarama ve arastirma yapmak,
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e Saglik hizmetlerinin kalitesinin artirilmas: i¢in  yeni yatirimlarla
desteklemek, mevcut saglik tesislerinin giiniimiiz kosullarina uygun hale
getirilmesini saglamak,

e Birinci basamak saglik hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve dnemi hakkinda
halk: bilinglendirmek,

e Yerel olanaklarla  yapilacak saglik  hizmetlerinin  planlanmasi,

programlanmasi ve projelendirilmesi

e Kiiltiir ve turizm bilincinin gelistirilmesi i¢in 1lgili kamu kurum ve

kuruluslarini1 yonlendirmek ve isbirliginde bulunmak.

e Kiiltiir ve Tabiat varliklarimizi, arkeolojik arastirma ve kazilarla ortaya
cikarilmasini, korunmasini, degerlendirilmesini ve tanitilmasini saglamak,
tahribini ve kag¢irilmasini onleyici tedbirler almak,

e Turizm alanlarini koruyarak tanitimini saglamak,

e Halkin kiiltiirel varliklari koruma

e cabalarina Onciiliik etmek,

e Toplumun sosyal ve kiiltiirel gelisme bakimindan giizel sanatlara olan ilgisini
artirmak amaciyla gerekli destegi saglamak.

e Turizm isletmelerini ve turizm meslek kuruluslarinin faaliyetlerini
denetlemek.

e Halkimiza, okuma aligkanlig1 kazandirmak ve yayginlastirmak, kitap ve
kiitiiphaneyi sevdirmek, kiitiiphaneyi kullanma aliskanlig1 kazandirmak i¢in
gerekli faaliyetlerde bulunmak.

e Ilin her alanda tanitilmasina iliskin hizmetleri, ydrenin 6zelligini de dikkate
alarak planlamak, yiirlitmek ve tanitici brosiir, kitap, CD, Belgesel film vb.
calismalar yapmak.

e Halk kilturinun gelenek, gérenek ve inanglarini, halk miizigi ve oyunlarini,
el sanatlarini, mutfagini, giyim-kusam vb. biitiin dallarda arastirma, derleme

yapmak, yaptirmak ve tanitici faaliyetlerde bulunmak.

Il Cevre ve Sehircilik Miidiirliigii / Ic Paydas
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e Kamu tarafindan yapimi planlanmis islerin ihale 6n hazirligin1 ve ihalesini
yapmak, yaptirmak, insa ettirmek, ayrica hayirsever insaatlarina danigmanlik
yapmak,

e Koylerde, koy yerlesik alanlarinin tespitini yapmak, imar planinin
hazirlanmasini saglamak. Resmi tesisler i¢in imar planlarinda yer ayirtmak,
tadilat yapmak ve bu konularda Belediye ile koordineli ¢alismak,

e Belediye simnirlart disinda ve koy yerlesik alanlarindaki yapi ve tesislerin
imar planlarini onaylamak ve yapilar1 ruhsatlandirmak. Kacak yapilarin
onlenmesi konusunda faaliyette bulunmak , belediyeleri uyarmak,

e Kamu, Tiizel ve Ozel kisilere ait yapilarda test ve deneyler yapmak (Test
Cekici, karot, beton mukavemet ve zemin deneyleri vb.) il genelindeki
yatirimci1 kuruluslara teknik danigsmanlik yapmak.

e Bakanliklarca, Belediye ve koylere ayrilmis olan yardimlarin harcanmasi
hususunda takip ve koordinasyonu saglamak.

e Ilimizdeki Yapi1 Denetim Kuruluslarinin faaliyetlerini denetlemek ve
ihtiyaglarin giderilmesini saglamak

e Dogal afetlere kars1 tedbirler almak, hazirlik ve organizasyon yapmak, ilgili
teknik caligsmalar1 yiiritmek ve afet konutlarinin kontrol ve denetimini

saglamak,

Ilce Kaymakamhklar: / i¢c Paydas

e llge ile ilgili tiim faaliyet, yatirim ve hizmetlerde bulunmak

e llgedeki faaliyetlerin gergeklesmesinde yonlendirici, denetleyici ve
uygulayici rol oynamak,

e Kanun, tiliziikk, yonetmelik ve hiikiimet kararlarinin yayinlanmasini ve
uygulanmasini saglamak,

e llgeyi yonetmek,
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Cevre korumasi ve gevre kirliligi ile ilgili 6l¢iim, tespit ve analizleri yapmak,

yaptirmak ve gerekli dnlemleri aldirmak.

Bitki ve hayvan varligi ile dogal zenginlikleri korumak ve gelistirmek. (Milli
Parklar, Tabiat1 Koruma Alanlari, Av Yaban Hayat1 ve sulak alanlar1 vb.)
Hava, su, toprak ve giiriilti kirliliginin dnlenmesi.

Surdiiriilebilir kalkinma ilkesi c¢er¢evesinde, ¢evreye olumsuz etki
yapabilecek her tiir faaliyetin incelenmesi ve gerekli 6nlemlerin alinmasi.

Il genelini kapsayan Cevre Diizeni Planlarinin hazirlanmas1 ve
hazirlatilmasi.

Agaglandirma ve erozyon kontrolii.

Orman i¢inde ve bitisiginde yasayan koyliilerin kalkindirilmasi.

Yer alt1 ve yer iistii su kaynaklarinin korunmasi.

Calisanlar / i¢ Paydas

[.0.1’nin her faaliyeti, yatirimlari, ¢iktis1, vb. ile ilgilenmek,

Sosyal yardimlar yoniiyle ilgilenmek,

O.I'nce Il Miidiirliiklerine ayrilan 6denekleri gereksinimler dogrultusunda
yonlendirmek,

Asli ve sirekli kamu hizmetleri,

Kamu hizmetlerinin ve yatirimlarinin projelendirilmesi, uygulanmasi, takibi

ve denetimini saglamak.
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Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii / i¢ Paydas

e Sosyal yardim ve hizmetlerle ilgili esaslari, sosyal hizmetler politikasi ve

hedeflerine uygun olarak tespit etmek, c¢alisma plan ve programlarini
hazirlamak, uygulamak

e Korunmaya, bakima ve yardima muhtag¢ ¢ocuk, 6ziirlii ve yaslilarin tespiti,
bunlarin korunmasi, bakimi, yetistirilmesi ve rehabilitasyonlarini saglamak
uzere gerekli hizmetleri yuriatmek,

e C(Calisan ana ve babalar ile yurt disindaki is¢ilerin ¢ocuklarinin bakimini ve
korunmasini saglamak amaciyla giindiizlii veya yatili kuruluslar kurmak ve
isletmek.

e Dogal afetler nedeniyle ortaya cikabilecek sorunlarin ¢dziimiine ydnelik
sosyal hizmetleri onceden planlamak, afetzedelerin ivedi
gereksinimlerini karsilamaya ve afet sonrasi sorunlarini ¢déziimlemeye
yonelik gecici veya slrekli hizmetleri yerine getirmek, afetle baglantili

gocler ve gogmenlerle ilgili her tiirlii sosyal hizmeti ger¢eklestirmek.

I1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii / I¢c Paydas

e Savagsta ve afetlerde halkin can ve mal kaybin1 en aza indirmek

e Yasamsal 6neme sahip resmi ve 6zel tesis ve kuruluslarin korunmasi ile acil

tamir ve 1slah ¢calismalari.

Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi / Di1s Paydas

e Ihtiya¢ icinde ve muhtag durumda bulunan, dogal afetlerde zarara ugrayan,

gecici olarak kii¢lik bir yardim veya egitim ve 6gretim imkanlar1 saglanmasi
halinde topluma faydali hale getirilecek, iiretken duruma gegirilebilecek

kisilere her tiirlii maddi ve manevi yardimda bulunmak

Ciftgiler / D1s Paydas

e Teknik kisi ve kuruluslarca onerilen modern tarim tekniklerini kullanarak,
kendisinin ve iilkenin ihtiya¢ duydugu bitkisel ve hayvansal iiriinleri istenen

kalite ve standartlarda Gretmek

Cumhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK

Telefon :+90.486.2161039-2164875 Faks :+90.486.2166871 www.sirnakozelidare.gov.tr  bilgi@sirnakozelidare.gov.tr 41 /90



http://www.sirnakozelidare.gov.tr/

STRATEJIK PLAN
(2025-2029)

e Uretilen iiriinlerin yurtiginde ve yurtdisinda kolaylikla pazarlanabilmesinde
gerekli hassasiyeti gostermek

e Tarim arazilerini ve sulama suyunu teknigine uygun ve verimli bir sekilde
kullanimin1 saglamak.

e C(Ciftci teskilatlandirilma ¢aligsmalarina istirak etmek ve gerektiginde yonetim
organlarinda yer almak.

e Doganin korunmasina ve c¢evre kirliligine dikkatli olmak; gelecek nesillere

yasanabilir bir ortam birakmak

Sivil Toplum Orgutleri / Dis Paydas

e Ogzellikle cevre, kiiltiir, turizm, sanayi, ticaret, saglik, egitim ve sosyal
yardim gibi alanlarda hizmet vermek

e Kent sorunlarini kurulus amaclari agisindan yénlendirme, bilinglendirme
ve sorunlarin ¢oziimiine iligkin alternatif diislince ve planlar1 gliindeme
getirip kamuoyu olusturmak

e Erozyonla micadele etmek

e 1.0.I. karar organlarinin kararlar1 dogrultusunda yapilan faaliyetler
hakkindaki olumlu-olumsuz elestirileri ile kamuoyu olusturarak
yonlendirmek

e Kamu kurum ve kuruluslarinin ¢alismalarina mesleki katki

e Sendika,dernek ve vakiflar gibi kuruluslarin hem kendi konularinda hem

de kamuoyu olusturarak olumsuz karar ve eylemlerin 6niine ge¢cmek

Sayistay / Dis Paydas

e Biit¢e harcamalarinin hukuki ve yerindelik denetiminin yapilmasi
e [.0.I'nin gelir, gider, kaynak kullanimi ile denetim, inceleme ve hiikme
baglama islemlerini yapmak.

e Biit¢enin yasalara uygunlugunu ve biit¢e disiplinini saglamak.

Belediye / Dis Paydas

e [.0.I'nin toplumsal alanda ve altyapiya verdigi destekler ile sorumluluk

alanlarina giren faaliyetlerde igbirliginde bulunmak
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e Okul, hastane, saglik ocagi ve 1.0.1. gorevleri arasindaki kamu kurumlarina
arsa temin etmek,

e il Ozel Idaresi ile ortaklasa sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak,
fuarlar, sergiler agmak,5355 sayili yasaya gore Mahalli idare Birliklerin

kurulmasi.

Kooperatifler (Tarim) / D1s Paydas

e Il genelinde aynmi amagli kurulan kooperatifler ve ortaklar arasinda

dayanigma saglayarak bitkisel ve hayvansal liretimde verimligi saglamak.

e Ciftci haklarin1t korumaya yonelik ¢aligsmalarda bulunmak.

e Ortaklarin her tiirlii girdi ihtiyaglarini (sertifikali damizlik, fidan ve fide)
temin etmek.

e Ortaklarin tarim, hayvancilik ve ormancilik konularindaki iiretim
tekniklerini gelistirmek, makinelesmeyi saglamak, kurulu tesisleri isletmek
ve pazarlama faaliyetlerinde bulunmak

e Tarmm ve Kdyisleri Bakanlig1, 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi ve diger
kuruluslardan alacagi teknik ve mali destegi ortaklarina kullandirmak,
ortaklarin gelir seviyesini artirict projelerin uygulamaya konmasinda
onciiliik etmek, yerel katilim1 saglamak.

e Topragin ve suyun kullanimi hususunda toplulastirma hizmetleri ve sulama
tesislerinin isletilmesini ve bakimini saglamak

e Su iiriinlerinde iiretim, isleme, depolama ve pazarlama konularinda ortaklara
hizmet vermek.

e Ortaklarin ekonomik giiclinii artirmak i¢in dogal kaynaklardan yararlanmak,
ev ve el sanatlar1 ile tarimsal sanayinin gelismesini saglayic1 faaliyetlerde

bulunmak.

e ilin iktisadi, sosyal kalkinmasinda arastirmalarda bulunmak, projeler
yiiriitmek, 1.0.1 dahil kamu kurum ve kuruluslarina danismanlik, proje ve

diger destek hizmetleri vermek,
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e Turizm, saglik, sanayi, ticaret, egitim, kamu yOnetimi, spor sosyal ve sanat
alanlarindaki proje, konser, etkinlik, tedavi hizmetleri, kurslar, arastirma,
egitim, sempozyum gibi faaliyetleri ile ilde refahin yiikselmesine, hizmet
kalitesinin artmasina, ticari ve sinai faaliyetlerin canlanmasina, verimliligin
artmasina, sanat ve spor etkinliklerinde seviyenin yiikselmesine katkida
bulunmak,

e [OI’nin hizmetlerini kolaylastiric1 etkiler de gosteren bolgesel ve ulusal
sempozyum ve kongre gibi bilimsel toplantilar diizenlemek, fuar ve sergiler
tertip etmek,

e Bilimsel arastirma projeleri fonundan 6gretim liyelerinin proje yazarak
talepleri dogrultusunda Ilin gelisimine ve cesitli yerel kamu hizmetlerinin

tyilestirilmesine yonelik projelere destek vermek,

E. SIRNAK iL OZEL IDARESI KURULUS iCi ANALIZ VE CEVRE ANALIZI
1.Sirnak il Ozel Idaresi Personellerinin Kadro Sinifina Gore Sayisi;

Memur 139

Sozlesmeli 20

Kadrolu Is¢i : 76

Personel A.S. : 330

Toplam : 565 personel bulunmaktadir.

YVVYVYVYV

2. Sirnak i1 Ozel idaresi Personel Egitim Durumu

Memur 3 6 21 27 82 139
Kadrolu Isci 3 37 32 3 1 76
So6zlesmeli 4 16 20
Personel A.S. 7 98 | 167 30 28 330
Toplam 13 141 | 220 64 127 565
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3.Sirnak i1 Ozel idaresine Ait Teknolojik Alt Yapi Listesi

1 Masa Ustii Bilgisayar ve Diz (stil 99 Adet
2 Dizustl Bilgisayar 125 Adet
3 Yazici 65 Adet
4 Cok Fonksiyonlu yazici 25 Adet
5 Cok Fonksiyonlu Renkli Yazici 10 Adet
6 Plotter Yazici 1 Adet
7 Telefon Santrali 2 Adet
8 Faks 2 Adet
9 Drone Cihazi 2 Adet
10 UPS 14 Adet
11 Kamera Sistemi 3 Adet
12 Feriwall Cihaz1 1 Adet

4. Sirnak il Ozel idaresi Gayrimenkul Listesi

Merkez 31 232.308,75
Cizre 62 754.015,07
Silopi 11 137.354,88
Idil 9 364.573,97
Uludere 28 31.177,10
Guglukonak 4 30.939,99
Beytiissebap 13 20.958,50

Toplam 158 1.571.328,26
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5. Sirnak i1 Ozel idaresi Arac Listesi
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F. GZFT ANALIZi ve COZUM ONERILERI

1. GZFT Analizi

GUCLU YANLAR

ZAYIF YANLAR

Coziim gelistirmede hizl1 karar
stireci

Yapilan  hizmetlerin  hedefine
ulagsmasindaki yiiksek etkinlik
Yore problemlerinin
tarafindan bilinmesi
Idari
Hizmet

personel

Hizmet Binamizin olusu
binamizda bulunan
donanimli  Atdlyemizin mevcut

olmasi

Harcamalarin yerinde

kurallarina uygun yapilmasi

Ve

Kurumun  memur  ve  Isci
Statiisiinde c¢alisan deneyimli
personellerin  olmasi, idari ve

teknik bilgilere sahip olmalari.

Yatirim Programlarinin uzun vadeli
diistiniilmemesi

Kurum personelinin maddi agidan
yetersizligi bundan dolay1

motivasyon eksikligi

veE

I1 Ozel Idaresi karar organinin
egitim seviyesinin yiikseltilmesi
icin hizmet i¢i egitimi eksikligi
Makine parkinin kalite ve
bakimindan yetersizligi

sayl1

Idari ve Hizmet binasinin yetersiz
olusu

[limizin engebelli ¢cografik yapisi.
[limiz  smirlarindaki
sularinin yetersiz olusu.

kaynak

Teknik resamin olmamasi.

FIRSATLAR TEHDITLER

AB ve Diinya Bankasi1 Fonlarinin
son zamanlardaki artis1

I1 Ozel Idaresinin gelir getirici
kaynaklarin bulunmasi

I1 Ozel idarelerinin genel biitgeden
aldig1 payin arttirilmasi yoniinde
siyasi iradenin olmasi

Yer alt1
zenginligi

kaynaklarinin  yorede
Sinir  sehri  olmanin
ekonomik firsatlar
Sivil Toplum
faaliyetlerindeki artis1

getirecegi
drgatlerinin

Iletisim alt yapisinin mevcudiyeti

Kirsal alandaki teror tehdidi
Dengesiz niifus artisi.

I¢me suyu kaynaklarindaki
yetersizlik ve kaynaklarda azalma
egilimi

Agirlikli olarak hizmet goétiiriilen
toplumun egitim eksikligi

Is alanlarinin kisitli olusu

Cumhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK

Telefon :+90.486.2161039-2164875

Faks :+90.486.2166871

www.sirnakozelidare.gov.tr

bilgi@sirnakozelidare.gov.tr

47 / 90


http://www.sirnakozelidare.gov.tr/

STRATEJIK PLAN
(2025-2029)

2. Coziim Onerileri

SORUN / ZAYIF YONUN S oL
COZUM ONERISININ ACIKLAMASI

ACIKLAMASI

- Bolgemizin doga yapist ve mevsim | . Kurumumuz igin 2 Adet teknik
sartlarinin agir olmasi nedeni ile ressam’in  atanmas: ile  teknik
mevcut olan is makinelerimizin personel ihtiyaci giderilecektir.
yetersiz olma?A Qa}lsma e Cozliim Onerisinin Aciklamasi
performansimizin 1sterTen duzeYe :Anilan ¢alismalar i¢in 4 adet Dozer,
ulagmasini olumsuz etkilemektedir. 4 adet Greyder, 3 adet Loder, 2 adet
Ozellikle Kis aylarmm ok  sert lastikli ve 2 adet Paletli ekskavatér, 1
gegmesinden  dolayt gere{( kc?y adet kurtarici makinesi, 1 adet
yollart  gerekse —askeri giivenlik Distribiitér, 1 adet Rol ey tanki, 2
yollarinda meydana gelen ¢ig , adet aroz6z, 1 Adet Demir Bandajli

heyelan ve karla mucadelede daha
verimli ve aktif olunabilmesi icin
makine parkimizin takviye edilmesi
gerekmektedir.

Silindir, 10 adet damperli kamyon, 2
adet kar temizleme makinesi, 1 adet
seyyar tamir araci, 1 adet Fork- Lift

makinasi ile ayrica Is

- Ayrica kdy yollart agimizin blyuk makinelerimizin bakim ve onarimi

kismi asfalt sathi kaplama olup, icin atélyemize gerekli olan yedek

Ozellikle yol platformunda kar ve su par¢a ve diger ihtiyaglarin temin
birikintileri olusmas1 sonucu asfalt edilmesi gerekmektedir.

yollarimizda  olusan  cukurlarin « (Co6ziim Onerisinin Ag¢iklamasi : Koy

rotmiks malzeme ile yama yollar1 Asfalt kaplama, , Sanat

yapilmasi igin ilgelerimizde rotmiks
malzemesi hazirlayacak ve yollarda
yama yapacak makine ve ekipman

yapilari, Koy I¢me sulari,
Kanalizasyon , Arazi Sulama ve
Saglik Tesisleri ile Okul insaatlari

yetersizligi giderilmelidir. icin biitceden ddenek

« Yatirimlar ig¢in ihtiyag¢ duyulan gonderilmelidir
Odeneklere butcede yeterli 6denek . Yillik yatirim programlarinin
konulamamast. hazirlanmasi esnasinda Butce
imkanlar1t  ve  hizmetin acilyet
durumunun goz onunde

bulundurulmasi.
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G. STRATEJIiK KONULAR

Temel
Stratejik
Alanlar

Stratejik Amaclar

Sorumluluk

Stratejik Amag 1:

i1 simirlan icerisindeki kirsal yerlesim
alanlarimin standartlara uygun yol
ulasim agin1 tamamlamak

Yol ve Ulasim
Hizmetleri
Miidiirligii

Stratejik Amag 2:

Il sinirlar igerisindeki kirsal yerlesim
iinitelerini saghkh icme suyuna
kavusturmak

Genel Kamu

Stratejik Amag 3:

Il sinirlan icerisindeki kirsal yerlesim
iinitelerinin atik sularini iinite disina
tasimak ve ¢evre saghgi icin dogal
aritma tesisi insa etmek

Hizmetleri

Stratejik Amag 4.

Il simirlar icerisindeki tarimsal
faaliyetlerinin gelistirilmesi, tashk
arazilerin temizlenmesi, sulama
kanallar1 yapilmasi, sulama ve hayvan
icme suyu temini amach golet yapmak

Su ve Kanal
Hizmetleri
Miidiirligi

Stratejik Amag 5:

ilimizde istihdamin korunmasi,
arttirillmasi, gelistirilmesi ve issizligin
azaltilmasina yonelik calismalar
saglamak

Isletme ve
Istirakler
Miidiirligii

Stratejik Amag 6:

il sinirlan icerisindeki kirsal yerlesim
alanlarina ulasim siirekli hale getirmek

Isletme
Miidiirligi
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Stratejik Amag 7:

Kurumumuz tarafindan verilen kamu
hizmetlerinde kalite, etkinlik ve
verimliligi saglamak

Strateji
Gelistirme
Miidiirligii

insan Kaynaklar
ve Egitim
Miidiirligi
Yaz Isleri
Miidiirligii

Destek Hizmetler
Miidiirligii
Bilgi Islem
Miidiirligii

Isletme
Miidiirligii

Stratejik Amag 8:

Idaremiz bilgi islem hizmetlerinin
iyilestirilmesi ve gelisen teknolojiye
paralel olarak gelistirilmesi

Bilgi Islem
Miidiirliigii

Stratejik Amag 9:

I1 Ozel idaresinin hizmetlerine uygun
yeni bir hizmet binasinin yapilmasi ve
kirsal alanda kamunun
yararlanmasina sunulacak insaatlarin
yapilmasi

Plan Proje ve
Yatirim Insaat
Miidiirligi

Stratejik Amag 10:

1 Ozel idaresinin tiim is ve
islemlerinin hukuka uygunlugunu
saglamaya ¢calismak ve kurumu yargi
organlari nezdinde en iyi sekilde
temsil etmek.

Hukuk
Miisavirligi

Stratejik Amag 11:

Idarenin 5 yillik Stratejik Plani ve
buna bagh olarak yilhik yatirim
programini, performans programini,
butce, kesin hesap ve faaliyet
raporlarimi hazirlayarak uygulamaya
sunmak.

Strateji
Gelistirme
Miidiirligi
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Stratejik Amag 12:

Odeme evraklarini eksiksiz olarak
kontrol edip zamaninda 6denmesini
saglamak, evraklardan kesilen
vergileri herhangi bir cezaya maruz
kalmadan zamaninda Vergi Dairesine
internet Uzerinden géndermek ve
odenmesini saglamak

Mali Hizmetler
Miidiirligii

Stratejik Amag 13:

i1 Afet ve Acil

) Savunma Afetlerde can ve mal kayiplarinin Durum
Hizmetleri minumum dizeye indirilmesi Miidiirligii
Stratejik Amag 14:
Bolgemizde gborev yapan personelin
Kamu Diizeni moral ve r.no.tl}/a%yonu'nu st duzeyd.e _ .
3 ve Gilvenlik tutarak ilimizi giivenli ve yasanabilir I1 Emniyet
bir kent haline getirmek, halkin huzur Miidiirligii

Hizmetleri

ve giiven icerisinde yasamasini
saglamak

4 | Ekonomik Isler
Ve Hizmetler

Stratejik Amag 15:

Bitkisel iiretimde, insan saghgi ve
dogal dengeyi koruyarak, verim ve
kalite artisin1 saglamak, iireticinin
gelir seviyesini ve yasam
standartlarini1 arttirmak.

i1 Gida, Tarim ve
Hayvancilhik
Miidiirligi

Stratejik Amag 16:

Ilimizde Sanayi ve Teknolojik
calismalarin yiiriitiilmesi

Bilim, Sanayi ve
Teknoloji 11
Miidiirliigii

Cevre Koruma

Stratejik Amag 17:

I1 genelinde mekansal gelismeyi
yonlendirecek, yasam kalitesini
yukseltecek ve uygulanabilir tst ve alt

imar ve Kentsel

> Hizmetleri olcekli planlarin yapilmasi ve ;/}'ll;estllrn}e
uygulanmasini saglamak uduriugu
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Stratejik Amag 18:

Ilimizde mevcut orman alanlarim
korumak, gelistirmek, degerlendirmek
ve bu suretle milli biitiinliigiin
giiclenmesine ve ekonomik gelismeye
katkida bulunmak

il Cevre ve Orman
Miidiirliigii

Stratejik Amag 19:

Ilimizde karayolu kenarlarinda gelisi
giizel faaliyet gosteren komiir kirma-
eleme tesisleri icin sanayi alan1
olusturularak bu tesislerin belirlenen
alana sevki gerceklestirilerek cevre
kirliliginin giderilmesi, karayolu
giivenligi, kacak komiir gibi olumsuz
durumlar: minimize etmek

iskan ve
6 | Toplum Refahi
Hizmetleri

Stratejik Amag 20:

Ilimizde hayat kalitesini yiikseltmek,
sirdurdlebilir cevreyi temin etmek,
sahil seritlerinin dogal ve Kkiiltiirel
Ozelliklerini gozeterek koruma ve
toplum yararina acarak milli
biitiinliigiin giiclenmesine ve
ekonomik gelisime katkida bulunmak

Stratejik Amag 21:

Kamu kurum ve kuruluslarina
gereken cevre ve sehircilik hizmeti
saglanmasinda ve sehircilik
hizmetlerinde kalite ve verimliligi
arttirmak icin denetim, kontrol ve
teknolojik donanima agirhk verilmesi

Cevre ve
Sehircilik 1
Miidiirligi

Imar ve Kentsel
Iyilestirme
Miidiirligi

Saghk

Stratejik Amag 22:

5 yil icerisinde saghk hizmetlerinin
tilm yerlesim birimlerine ulasmasini
saglamak

Hizmetleri

Stratejik Amag 23:

Verilen saghk hizmetlerinin kalite ve
niteligini artirmak

il Saghk
Miidiirliigii

Cumbhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK

Telefon :+90.486.2161039-2164875

Faks :+90.486.2166871 www.sirnakozelidare.gov.tr  bilgi@sirnakozelidare.gov.tr

52 /90


http://www.sirnakozelidare.gov.tr/

STRATEJIK PLAN
(2025-2029)

Kultdr ve
8 Turizm
Hizmetleri

Stratejik Amag 24:

Ilimizde milli, manevi, tarihi, kultiirel
ve turistik degerleri arastirmak,
gelistirmek, korumak, yasatmak,
degerlendirmek, yaymak, tanitmak,
benimsetmek ve bu suretle milli
biitiinliigiin giiclenmesine ve
ekonomik gelismeye katkida
bulunmak

il Kiiltiir ve
Turizm
Miidiirliigii
Etut ve Proje
Miidiirliigii

Stratejik Amag 25:

Okul dncesi ¢cagindaki cocuklarin
beden, zihin ve duygu gelisimini
saglayip onlar ilkogretime
hazirlamak ve Tiirkceyi dogru ve
giizel konusmalarini saglamak amaci
ile okul dncesi egitimi gelistirmek ve
yayginlastirmak

Stratejik Amag 26:

Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini
gelistirerek onlar: hayata ve iist
o0grenime hazirlamak

9 Egitim
Hizmetleri

Stratejik Amag 27:

Yaygin egitim (hayat boyu 6grenme)
sistemi icinde yer alan bireylerin bilgi
ve becerilerini pekistirmelerini
saglamak ve istihdam artirmak
amaciyla yaygin egitim faaliyetlerini
gelistirmek

Stratejik Amag 28:

Kamu kaynaklarinin daha verimli ve
etkin kullanilmasi icin tasimah
egitimin en asgari seviyeye indirilmesi

Stratejik Amag 29:

Ortaogretim caginda bulunan tiim
bireyleri egitime kazandirip kendi ilgi
ve yeteneklerine uygun mesleklere
yonelimleri saglanarak 6zgiiveni tam,
saghkl, zihinsel ve bedensel gelisimini
tamamlayan topluma yararh bireyler
yetistirmek

i1 Milli
Miidiirliigii

Egitim
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Stratejik Amag 30:

Okul ve kurumlarin fiziksel
kapasitelerinin artirilmasi ve insan
kaynaklarinin il genelinde dengeli
dagiliminin saglanmasiyla Milli
Egitimde yonetimin etkin, yenilik¢i ve
verimli bir hale getirilmesi

Stratejik Amag 31:

Egitimin niteligini artirmak amaciyla
okul ve kurumlarimizin teknolojik
arac ve gereclerden etkin bir sekilde
yararlanmalarini saglamak

i1 Milli
Miidiirliigii

Egitim

Sosyal
Guvenlik Ve
Sosyal Yardim
Hizmetleri

10

Stratejik Amag 32:

Sosyal Hizmetlerin yayginlastirilmasi
ve hizmet alt yapisinin
giiclendirilmesini saglamak

Aile ve Sosyal
Politikalar il
Miidiirliigii
Il Genclik ve Spor
Miidiirliigii

A. MISYONUMUZ

I11. GELECEGE BAKIS

Sirnak iline ve halkina, 21. Yiizyilin toplumlariin ulastigi yasam diizeyinin imkanlarini,

21. Yiizyilin beklentilerine uygun bir hizmet sunum tarzi ile koy-kent arasindaki gelismislik

farkin1 azaltmak ve bireylerin i¢inde yasamaktan mutlu olacagi bir kent olusturarak yasam

kalitesini siirekli iyilestirmektir.

Cagin beklentilerine yakisir bir kalite ve hizmet tarzi ile egitim, saglik, tarim, kiiltiir, sosyal

hizmetler, turizm ve baymdirlik alanlarindaki kamu hizmetlerini yiiriiterek, Swnak ilinin ve

halkiin, yagam standartlarini iyilestirmek ve kalinmanin alt yapisini olusturmaktir.

B. VIZYONUMUZ

Yeni ylizyilin hizmet sunumundaki yaklasimlar1 olan; cagdaslik, vatandas odaklilik,

seffaflik, katilmeilik, aktiflik, gliven verilebilirlik ilkelerini referans alarak halkin beklentilerine

uygun hizmetleri vermektir.

Tarihi ve kiltiirel mirasini 21. Yiizyilin dinamizmi ile sentezleyerek;
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» Vatandas odakl,
> Yenilikgi,
» Seffaf ve katilimcilig1 esas alan,

» Toplumsal gelisme siirecinde liderlik rolii iistlenmis bir kamu kurulusu olmaktir

C. TEMEL DEGERLERIMIiZ

I1 Ozel Idaresi olarak hizmetleri yaparken; insanlar arasinda din, dil, irk ve bolge
farki gozetmeden adil, seffaf, hizli ve etkin, kaynak israfina miisaade etmeyen bir

temel prensip icerisinde hareket ederiz.

Kurumumuzca yapilacak hizmetlerin plan ve projeye dayali modern ¢agin teknigine

uygun yapilmasi esastir.

Halkin hizmetine sundugumuz hizmetlerin uzun 6miirlii ve kaliteli olmas1 esastir.

e Yapacagimiz hizmetlerin ihtiyaca cevap verip vermedigini halkin goriis ve rizasini

alma esasina dayanir.

Hizmet verdigimiz halkin memnuniyetini esas aliriz.

Yapilan hizmetlerin yasalara uygun olmasi ve diiriistliik ilkesini esas aliriz.

Siirekli olarak bilgilendirme yapilarak, hizmetlerde seffaflik saglariz.

Tim is ve hizmetlerde mevzuata uygun olarak c¢alisiriz.
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IV. UYGULAMA STRATEJIiSI
A. GENEL KAMU HiZMETLERI

Sirnak i1 Ozel idaresi Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii Stratejik Plam
Stratejik Amac 1: 1l sinirlar icerisindeki kirsal yerlesim alanlarinin standartlara
uygun yol ulasim agin1 tamamlamak.

Stratejik Hedef 1.1: Halka daha iyi hizmet verebilmek i¢in koy yollarina diizenli bir
ulagim aginin kurulmasi ve daha saglikli bir ulagimin saglanmasi.

BU HEDEFE AIiT;

KAYNAK iHTIYACI

No:

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2025 2026

2027

2028

2029

Ham yol tesviyeli yol
haline getirilmesi

83.333 | 108.333

135.416

166.562

199.874

Tesviyeli yol stabilize
yol durumuna
getirilmesi

269.000 | 489.580

611.975

752.729

903.275

Sanat yapilar1 (Biiz)
yapilmasi

222.319 | 289.015

361.269

440.748

528.897

Stabilize ve asfalt
sathi kaplamali yol
BSK (Bitiimlii sicak
karisim)

34.760.60 | 45.188.78
7 9

56.034.09
8

69.482.281

83.378.73
-

Koy ici asfalt veya
stabilize yolarin parke
tas1 kaplamali yol
haline getirilmesi

4.005.515 | 5.207.170

6.456.891

7.877.407

9.452.888

BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:

No:

Faaliyetin Tanim

Gergeklesme
Zamani

Sorumlu Kurum

Istirakgciler

5 km ham yol tesviyeli
yol haline getirilmesi

2025-2029

5 km tesviyeli stabilize
yol durumuna getirilmesi

2025-2029

Sanat yapilar1 (Biiz)
yapilmasi (1024 Metre)

2025-2029

35 km stabilize ve asfalt
sathi kaplamal1 yol BSK
(Bitiimlii sicak karigim)
kaplamali durumuna
getirilmesi

2025-2029

5 km Koy ici asfalt veya
stabilize yol parke tas:
kaplama yol haline
getirilmesi

2025-2029

Yol ve Ulagim
Hizmetleri
Miidiirligi

(KHGB)

Koylere Hizmet
Gotlirme Birligi
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Sirnak i1 Ozel idaresi Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii Stratejik Plam

Stratejik Amagc :Il simirlan icerisindeki kirsal yerlesim iinitelerini saghkh icme
suyuna kavusturmak ve koylerin cevre saghgi icin gerekli onlemler almak.Mevcut
olan sebekeli icme suyunu sahip koy sayisimi artirmak,koylerin icme ve kulanma
sularimin saghikh hale getirilmesi icin tesislere klorlama cihazi onarimi ve sivi klor
temin etmek ve kdylerin ¢evre saghg icin ilaclama yapmak.l sinirlan icerisindeki
kirsal yerlesim iinitelerinin atik sularim iinite disina tasimak ve cevre saghgi i¢in
dogal aritma tesisi insa etmek il simirlar1 icerisinde tarimsal faaliyetlerin
gelistirilmesi, tashk arazilerin temizlenmesi,sulama kanalar1 yapilmasi, sulama ve
hayvan igme suyu temini amach golet yapmak.

Stratejik Hedef 1:1limiz sinirlar1 igerisinde su sorunu bulunan yerlesim biriminin
kalmamasi,halk sagligi ve ¢evre temizligi i¢cin gerekli dnlemlerin alinmasi.

BU HEDEFE AIiT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 [laglama yapilacak kdy
sayisi
2 Klorlama cihazi temin

3 Yapilacak yeni tesis 0,00 00,00 00,00 ,00
ve tesis gelistirme
igme suyu sebekesi
sayisi

edilecek iiniite sayis1 80.000.00 | 100.000.0 | 120.000.0 | 140.000.000 | 160.000.00

BU HEDEFE AIiT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme Sorumlu

Zamani Kurum Istirakgiler

1 Koylerin ¢evre sagligi igin
ilaclama makinalar1 ve
kimyevi madde ile malzeme
alinacaktir.

2 Kodylerde yeni igme suyu
tesisi,mevcut icme suyu Sirnak 11 Sirnak i1 Ozel
tesisi gelistirilecek klorlama 2025-2029 | Ozel idaresi | Idaresi
cihazlari i¢in kolar satin
alinacaktir.

3 I1 genelinde bulunan
koylerde Lavra ile Hasereler 2025-2029
ile micadele edilmesi

2025-2029
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Stratejik Hedef 2. Thtiya¢ duyulan kéylerimizde kapah sebekeli ve fiziksel aritmah
kanalizasyon tesisi yapmak.

BU HEDEFE AIiT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 Kanalizasyon sistemi 130.000.0 | 150.000.0 | 180.000.0 | 200.000.0 | 120.000.00
yapilan kOy sayist 00,00 00,00 00,00 00,00 0,00
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerg¢eklesme | Sorumlu Kurum Istirakgiler
Zamani
Koylerimizde yeni Sirnak il 6zel T
1 kanalizasyon tesisi insaati 2025-2029 | idaresi §1rnak' [T 6zel
Idaresi
yaplacaktir

Stratejik Hedef 3: ilimizde tarimin gelistirilmesi icin 6rnek projeler hazirlamak,
sulama kanallar1 yapmak ve yeni projeler gelistirilerek erozyonunun dnlenmesine
katkida bulunmak.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 Dikilecek aga¢ sayisi
2 Sulama suyu sistemi
yapilan ve 1slah 20.000.00 | 22.000.00 | 24.000.00 | 26.000.00 | 28.000.00
caligmasi yapilan alan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
miktar1 (mt)
3 Olusturulan bahge sayisi
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme Sorumlu Kurum istirakciler
Zamani
1 Erozyonun 6nlenmesi ve
¢evrenin korunmasi i¢in
agaglandirma 2025-2029 | gyrnak i1 Ozel
yapilacaktir. id )
arest Sirnak 11 Ozel
2 Sulu tarim yapilabilmesi Idaresi
i¢in sulama kanal1 ve
sulama kanalinin bazi 2025-2029
noktalarinda sanat
yapilar1 yapilacaktir.
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Sirnak i1 Ozel idaresi isletme ve Istirakler Miidiirliigii Stratejik Plam

Stratejik Amagc : Ilin kaynaklarimn bir plan dahilinde rasyonel bicimde dagitimini
saglayarak il ve Tlcelerde yatirimlar: arttirmaya yonelik cesitli projeler gelistirmek.
i1 Ozel idarsinin gelirlerinde artis saglanmasi ve istihdam olanaklarimin arttirilarak
halkin yasam kalitesini ve ilin refah duzeyini yukseltmek. Stratejik Hedef 1: Komur
ocaklari, Tir Parki ve Kaplica isletme faaliyetlerinin devamim saglayarak, il Ozel
Idaresinin gelirlerinde artis saglamak.

Stratejik Hedef. 1:

BU HEDEFE AIiT; KAYNAK IHTIYACI

No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029

1 Istihdam Edilen Kisi Sayis1 | 400.000.000

Sirnak i1 Ozel Idaresi Isletme Miidiirliigii Stratejik Plami

Stratejik Amagc 4: il simirlan icerisindeki kirsal yerlesim alanlarina ulasim siirekli
hale getirmek.

Stratejik Hedef 4.1: Yerlesim birimlerine ulasimi saglayan sorumlulugumuz alaninda
bulunan yollarin 6zellikle kis aylarinda ulagima a¢ik tutulmasi i¢in karla miicadele
caligmasi yapmak.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 Kar temizleme sonucu
ulasima ag¢ilan yol miktari
(her yil i¢in 1800 Km)
2 | Temizlenen Cig Sayisi(her | 57.980.000 | 20:970:000 1 130:455.0 1 o5 gg5 50 | 293:523.7
. : 00 50
y1l i¢in 18 adet)
3 Satin Alinan Arag ve Is
Makinesi Sayisi
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerceklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
1 Karla Micadele i Isletme Ilge Kaymakamlari -
Caligsmasi 2025-2029 Miidiirligic. | AFAD
2 Karla Miicadelesi Icin . .
. i i Isletme Ilge Kaymakamlari -
Arag ve i3 Makinasi 2025-2029 Miidiirligii | AFAD
Alimi
Cumbhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK
59 /90

Telefon :+90.486.2161039-2164875 Faks :+90.486.2166871 www.sirnakozelidare.gov.tr  bilgi@sirnakozelidare.gov.tr



http://www.sirnakozelidare.gov.tr/

STRATEJIK PLAN
(2025-2029)

Stratejik Hedef 4.2: Yerlesim birimlerine, tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin yapildigi
alanlara ulasimi saglamak, mevcut yollara is makineleri ile periyodik olarak bakim ve
onarim yapmak.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIiYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 Yeni Acgilan Yol
Miktari(Km)
9 Bakim ve Onarimi 50.000.00 | 75.000.00 | 112.500.0 | 168.750.0 | 253.125.00
Yapilan Yol Miktari 0 0 00 00 0
3 Satin Alinan Arag ve Is
Makinesi Sayisi
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerg¢eklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
Yeni yerlesim, Tarim ve
Hayvancilik i¢in ag¢ilan i
1 alanlara Is Makineleri ile 2025-2029
yeni yol yapmak
Mevcut yollara idare Isletme
2 | makineleri ile bakim ve 2025-2029 Miidirligi
onarim yapmak
Yol bakim ve onarimlari
3 | ig¢in yeni ara¢ ve Is makinesi 2025-2029
satin almak.
Tasit ve Is Makinelerini . . .
4 | calistirmak icin Akaryakit 2025-2029 Isletme -} Destek Hizmetleri
Y Miidirligi Miidirligi
ve madeni yag satin almak
Stratejik Ama¢ 5: Kurumumuz tarafindan verilen kamu hizmetlerinde Kkalite,
etkinlik ve verimliligi saglamak.
Stratejik Hedef 5.1: Atdlyede yapilan hizmetlerin daha kisa siirede gergeklesmesi ve
daha kaliteli olmasin1 saglamak.
BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1| Bakumve onarmi | g5 444 09 | 78,000.000 | 117.000.000 | 175.500.000 | 263.250.000
yapilan atdlye sayisi
Cumbhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK
60 / 90

Telefon :

+90.486.2161039-2164875

Faks :+90.486.

2166871

www.sirnakozelidare.gov.tr

bilgi@sirnakozelidare.gov.tr



http://www.sirnakozelidare.gov.tr/

STRATEJIK PLAN
(2025-2029)

2 Satin alinan Arag ve
Gere¢ Sayisi

3 Isci saghig1 ve Is
Giivenligi

4 Bakim ve Onarimi
yapilan Tasit ve Is
Makinesi Sayisi

BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanim

Gerceklesme
Zamani

Sorumlu Kurum Istirakgiler

Atdlye Binasinin Bakim
ve Onarimi

2025-2029

Atblyeye yeni modern
2 | Arag, Gereg ve
ekipmanlar1 almak

2025-2029

Makine parkinda bulunan
ara¢ ve is makinelerinin
bakim ve onarimlarini
yapmak.

2025-2029

- Etlt Proje Mid.
- Yatirim Insaat Miid.

Isletme
Midiirligu

Iscilerin is kazalarina
ugramalarini 6nlemek
amaci ile giivenli ¢aligma
ortamini olusturmak icin
gereken tedbirleri almak
ve uygulamak

2025-2029

Isletme Insan Kaynaklar1 ve
Miidiirliigii Egitim Midiirliigii

Stratejik Hedef 5.2: Ydratulen idari ve teknik hizmetlerin saglikli yapilabilmesi igin
gerekli olan fiziki kosullarin saglanmasi.

BU HEDEFE AIT;

KAYNAK iHTIYACI

No: | PERFORMANS GOSTERGELERI

2025 2026 2027 2028 2029

1 Hizmet Binas1 yapimi yili

2 Betonlamas1 yapilan saha miktar1

35.750.00 | 53.000. | 80.000. | 120.669 | 181.004.

3 | Santiye binalar1 insaat1 yapmak 000 000 .750 625
(Cizre,Idil, Silopi, B.sebap)
BU HEDEFE AiT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerceklesme | Sorumlu Kurum Istirakciler
Zamam
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1 | Isletme Miidiirliigii idari
ve hizmet binasi yapimi
2 | Isletme Miidiirliigii
makine park sahasinin
betonlamasi

3 Cizre, Idil, Silopi,
Beytiissebap Ilgelerine
santiye binalar1 yapimi

2025-2029

Plan Proje

Yatirim ve Insaat
Mid.

2025-2029 Isletme

Miidurligi

2025-2029

Sirnak 11 Ozel Idaresi Strateji Gelistirme Miidiirliigii Stratejik Plani
Stratejik Ama¢ 7: Kurumumuz tarafindan verilen kamu hizmetlerinde Kalite,

etkinlik ve verimliligi saglamak, Sosyal Hizmetlerin yayginlastirilmasi ve hizmet alt
yapisinin giiclendirilmesini saglamak.

BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanim Gerg¢eklesme Sorumlu istirakeiler
Zamani Kurum

1 Hl‘zmet politikasinin belirlenmesi 2025-2029
icin aragtirma yapmak. .
Performans planlarinin Strateji

2 P 2025-2029 | Gelistirme
hazirlanmasi AR
Kalite ve k o art 1 Miidirligi

3 | Kalite ve kapasite artirimi ile 9025-2029
ilgili ¢aligma yapmak.

Sirnak i1 Ozel idaresi Bilgi islem Miidiirliigii Stratejik Plam

Stratejik Amac¢ Idaremiz Bilgi islem hizmetlerinin iyilestirilmesi ve gelisen
teknolojiye paralel olarak gelistirilmesi.

Stratejik Hedef 8.1: Kurumun internet verimliliginin artirilmasi ve daha etkin
kullanilmasi
BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
1 Kurumum internet erisim ve hizi 15.000 | 16.000 | 18.000 | 20.000 | 23.000
erigsimin stirekliligi
BU HEDEFE AiT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerceklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
1 Mevcut agsistemi bakim onarimi 2025 11 6zel Bilgi islem
idaresi midirhigi
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STRATEJIK PLAN

29)

Yiksek hizda veri aktarimi

saglayan donanimsal degisiklikler

2026

Bilgi islem
midirligi

Stratejik Hedef .2: Kurum i¢i kullanicilarin verilerin korunmasi ve yedeklenmesi

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 2029
1 Log kayitlarinin tutulmasi 7.500 | 8.000 | 20.00 | 23.000 | 26.000
0
2 Siber saldirilar karsisinda alinmasi1 | 30.00 | 32.00 | 45.00 | 50.000 | 55.000
gereken onlemler 0 0 0
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerg¢eklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
1 Log cihazlar1 ve lisanslar1 2026 . Bilgi Islem
il 6zel idare audurligi
2 Giivenlik duvar1 donanim 2026 Bilgi Islem
ve lisanslari Midiirligi

Stratejik Hedef 3: Kurum i¢i ve bagl birimler arasi daha saglikli ve hizli iletisimin

saglanmasi
BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025 2026 2027 2028 2029
1 Telefon santrali etkin kullanimi 50.000 | 60.000 | 65.000 | 70.000 | 75.000
BU HEDEFE AiT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerg¢eklesme | Sorumlu Kurum Istirakciler
Zamani
1 Telefon santrali (bakim) 2025 Bilgi islem
midirligi
2 Ip yazilim lisanslari 2026 il 5zel idaesi Bl}glulslevr?
midirhigi
3 Cevre birim donanimlar1 2025 Bilgi islem
midirhigi

Stratejik Hedef 8.4: Personellerin bilgisayarlar1 ve donanimlari daha iyi kullanmasi

projelerin daha hizli ve dogru islenmesi ve hakkedis hazirlanmasi

BU HEDEFE AIT;

KAYNAK iHTIYACI

No: | PERFORMANS GOSTERGELERI

202

5 | 2026 |

2027 |

2028

2029
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1 Isletim sistemi lisanslari 500.00 | 600.00 | 700.000 | 800.000 | 900.000
0 0
2 Miihendislik programlar1 lisanslar1 | 400.00 | 500.00 | 600.000 | 700.000 | 800.000
ve yardimc1 programlar 0 0
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerceklesme | Sorumlu Istirakgiler
Zamani Kurum
1 Bilgisayar kurulumlari 2025 Bilgi Islem
Midiirligi
2 | Bilgisayar viriis korunmasi 2025 I1 Ozel | Bilgislem
Idare Miidiirliigii
3 Cesitli Miihendislik 2025 Bilgi slem
Programi Miidiirligi

Stratejik Hedef 8.5: Yatirim ve projelerin verilerinin diizenlenmesi, kolay erisimi,
islenmesi, giicellenmesi, raporlanmas1 yedeklenmes1 ve verilerin giivenliginin saglamasi

BU HEDEFE AIT; KAYNAK THTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025 2026 2027 2028 2029
1 | Yatirim takip sistemi 50.000 | 100.00 | 120.00 | 140.00 | 160.00
0 0 0 0
BU HEDEFE AiIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerceklesme | Sorumlu Kurum | [Istirakciler
Zamani
1 Hosting olusturma 2025 Bilgi Islem
Lo Miidirligii
2 Server kurulumu 2026 11 Ozel Idare Bilgi Islem
Miidiirligii

Stratejik Hedef 8.6: Kurum giivenliginin saglanmasi

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 Cevre guvenlik kamera sistemi 50.000 | 60.000| 75.000 | 85.000| 100.000
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerceklesme | Sorumlu | Istirakgiler
Zamani Kurum

1 Kurum bina i¢i ve bina dis1 2025 1 Ozel Bilgi Islem

guvenlik kamera sistemleri Idare Miidiirligii
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2 Otopark giivenligi (plaka okuma 2026 Bilgi Islem
sistemi) Midirligi
3 | Ihale odas1 goriintii ve ses kayit 2026 Bilgi Islem
sistemi Midirligi
4 Yangin algilama sistemi 2026 Bilgi Islem
Miidiirligii
Stratejik Hedef 8.7: Makine techizat bakim ve onarimi
BU HEDEFE AiT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 Cevre birimler 250.000 350.000 | 400.00 | 450.000 | 500.000
0
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerceklesme Sorumlu Kurum istirakgiler
Zamani
1 Sistem odalar1 ve gii¢ 2025 i1 Ozel idare Bilgi Islem
kaynaklar1 kabinler vs Midiirligi

Sirnak il Ozel Idaresi Plan Proje Yatirim ve insaat Miidiirliigii Stratejik Plam

Stratejik Amag 9: il Ozel Idaresinin hizmetlerine uygun yeni bir hizmet binasinin
yapilmas1 ve kirsal alandaki tarihi yapilarin ve dogal giizeliklerin turizimin
hizmetine sunulmasi.

Stratejik Hedef 9.1: il Ozel Idaresi ¢alisanlarinin fiziksel kosularinin ve c¢alisma
ortminin iylestirileek daha etkili ve kaliteli bir kamu hizmetinin verilmesi.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS

GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 11 Ozel idare Hizmet 80.000.00

Binas1 yapimi 0,00

BU HEDEFE AiT FAALIYETLER:
No: Faaliyetin Tanimi Gergeklesme Sorumlu Kurum Istirakciler
Zamani
1 1 Ozel Idare Hizmet Sirnak 11 Ozel
. 2025 ; .
Binas1 Yapimi Idaresi
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Stratejik Hedef 2:1limiz dahilinde terérden arindirilmis ve turizm potansiyeli olan
yerlerin dogal giizeliklerinin aciga ¢ikarilmasi ve diger taraftan zman icerisinde
tahrip olunarak yok olmaylan yiiz yiize kalmis tarihi eserlerin tarihi dokusuna
uygun bir sekilde restorasyonunun yapilarak yerli ve yabanci turistlerin hizmetine
sunularak ekonomik ve sosyal hayata cnlilik katilmasi.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 | Idil ilgesi sulak kdéyii | 40.000.000
cam teras yapimi ,00
2 | Giicliikonak Ilcesi 15.000.000
Hista Kaplicasi ,00
Restorasyonu
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerg¢eklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
1 | [dililgesi sulak koyd cam 2024-2025 . GAP idaresi, Sirnak
teras yapimi Sirnak il R L
g - - .. - . | Universitesi
Giigliikonak Il¢esi Hista Ozel idaresi
2 2024-2025
Kaplicas1 Restorasyonu

Sirnak il Ozel Idaresi Hukuk Miisavirligi Miidiirliigii Stratejik Plam

Stratejik Amac 10: il Ozel idaresinin tiim is ve islemlerinin hukuka uygunlugunu
saglamaya calismak ve kurumu yargi organlari nezdinde en iyi sekilde temsil etmek.

Stratejik Hedef 10.1: Her y1l dava dosyalarinda dava kazanma oranint %80’in iizerine

¢ikarmak.
BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
1 | Dava dosyalarinin tespiti 2025-2029 | Hukuk Kamu ve/veya Ozel
2 | Dava dosyalarinin takibi 2025-2029 | Miisavirligi | Kurum/Kuruluslari
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Dava dosyalarinin
3 | savunulmasi ve/veya 2025-2029
kazanilmasi

Stratejik Hedef 2:Her y1l icra dosyalarinda tahsilat oranini1 %80 inin iizerine ¢ikarmak.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIiYACI

No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029

1 Icra dosya sayisi

2 Tabhsil edilen icrahk
dosya sayil

Stratejik Hedef 10.2: Her yil icra dosyalarinda tahsilat oranin1 %80’in iizerine
cikarmak.

BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanim Gerg¢eklesme | Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
1 | Icra dosyalarinin tespit 2025-2029 | Hukuk Kamu ve/veya Ozel
2 | Icra dosyalari 2025-2029 | Miisavirligi | Kurum/Kuruluslar:

Sirnak i1 Ozel Idaresi Mali Hizmetler Miidiirliigii Stratejik Plam

Stratejik Amac 11: idarenin bes (5) yillik Stratejik Plan1 ve buna bagh olarak yilhk
yatirnm programini, performans programini, biitce, kesin hesap ve faaliyet
raporlarim hazirlayarak uygulamaya sunmak.

Stratejik Hedef 11.1: Stratejik ama¢ dogrultusunda belirlenen isleri siiresi iginde
hazirlayarak ilgili mercilere iletmek ve uygulamaya sunmak.

BU HEDEFE AIT;

No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025 | 2026 | 2027 2028 | 2029
1 Mevzuatta belirlenen surelerde

calismalarin tamamlanmasi

BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanimi Gerg¢eklesme | Sorumlu Kurum Istirakciler
Zamani
1 Yillik performans 2025-2029 St{at?Jl_Q?llstlrme
programinin hazirlanmasi Miidirligi

Cumbhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK

Telefon :+90.486.2161039-2164875 Faks :+90.486.2166871 www.sirnakozelidare.gov.tr  bilgi@sirnakozelidare.gov.tr 67 /90



http://www.sirnakozelidare.gov.tr/

STRATEJIK PLAN
(2025-2029)

2 Yillik faaliyet raporunun 2025-2029
hazirlanmasi
3 Yillik Yatirim 2025-2029
Programini hazirlamak
4 Biit¢enin hazirlanmasi ve 2025-2029 M?II"H '..Z[T.].e“er
uygulanmasi Miidiirligi
5 Kesin Hesabin 2025-2029
cikarilmasi

Stratejik Amac¢ 12: Odeme evraklarimi eksiksiz olarak kontrol edip zamaninda
6denmesini saglamak, evraklardan kesilen vergileri herhangi bir cezaya maruz
kalmadan zamaninda Vergi Dairesine internet iizerinden gondermek ve 6denmesini
saglamak.

Stratejik Hedef 12.1: Stratejik amacla belirlenen isleri eksiksiz olarak yapmak, hata
oranini miimkiin oldugu kadar asgari dlizeye indirmek.

BU HEDEFE AIT;
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
1 Y1l i¢cinde 6denen evraklarin yevmiye
sayisi

BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme | Sorumlu | Istirakciler
Zamani Kurum

Gelen yazilara cevap yazarak
dosyalanmasi, 6deme evraklarinin 2

1 2025-2029
suret yapilarak ayri ayri
dosyalanmas1 ve arsivlenmesi.
Gelen 6deme evraklarinin kontrol
edilmesi,6denegine bakilmasi ve Mali
2 bilgisayardan sisteme kaydi 2025-2029 Hizmetler
yapilmasi Miidiirligi

Odeme evraklarinda kisilerin
icralari,herhangi bir borcu olup
3 | olmadiginin sorgulanmasi ve 2025-2029
kesintilerinin zamaninda ilgili
dairelere 6denmesi

Stratejik Hedef 12.2: Gelir, gider ve banka cetvellerinin denkligini saglayarak bilango
duzenlemek.

BU HEDEFE AIT;

No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025 [ 2026 | 2027 | 2028 | 2029
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Islemlerin mali y1l icerisinde
zamaninda yapilmasi

BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme | Sorumlu Kurum | Istirakgiler
Zamani

Gunluk banka giris
1 | ¢ikiglarinin kontrol edilerek 2025-2029
makbuzlarinin kesilmesi

Mali Hizmetler
Midirligu

Sirnak i1 Ozel idaresi imar ve Kentsel Tyilestirme Miidiirliigii Stratejik Plam
Stratejik Amag: Il genlinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, yasam kalitesini
yiikseltecek ve uygulanabilir iist ve alt 6lcekli planlarin yapilmasi ve uygulanmasini

saglamak.

Stratejik Hedefl: Bes yil icinde Kdylerin Imar Planlarini yapmak

BU HEDEFE AIT;
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025 2026 2027 | 2027 | 2029
1 Yapilmasi diisiiniilen K&y Imar 1 1 1 1 1
Planlari

BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme | Sorumlu Kurum | Istirakciler
Zamani
Imar planina altlik halihazir Imar ve
haritalarinin Lo - . Kentsel
1 hazirlanmasi/hazirlattirilmasi 2025-2029 | 11 Ozel Idaresi Iyilestirme
Miidirligi
Imar planina altlik jeolojik- . ... | Imar ve
2 | jeoteknik etiit raporlarinin 2025-2029 gel\\//[r“ed\./'eﬁ?l}lrcﬂlk Kent. Iyil.
hazirlanmasi/hazirlattirilmasi uduriigu Miid.
K&y Imar Planlar: Imar ve
3 2025-2029 | i1 Ozel idaresi Kentsel
lyilestirme
Miidirligi

Stratejik Hedef 2: Hery1l en az bes koyde yerlesim plani ¢aligmalaint yapmak

BU HEDEFE AIT;
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
1 Yapilmas1 planlanan Koy yerlesim Plani 1 1 1 1 1
sayis1
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BU HEDEFE AIiT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanim1 | Gerg¢eklesme Sorumlu Istirakgiler
Zamani Kurum
-Sirnak Kadastro Mud.
-Sirnak Orman Islt.Miid.
. . . -Sirnak Milli Emlak Miid.
p | KOy Yerlesim Plant | 5555 555 | $irnak [T -Sirnak il Gida Tarim ve
Caligsmalar1 Ozel Idaresi "

Orman Mud.
-Sirnak Cevre ve Sehircilik
1 Miid.

Stratejik Hedef 3: il geneli gevre diizeni plan1 yapmak

BU HEDEFE AIT;

No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 |2029
1 |1l geneli gevre diizeni plan1 yapimi 1
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerg¢eklesme Sorumlu Kurum Istirakciler
‘ Zamani
1 Ihn' gelisme alanlarini 2025-2029 .
belirlemek Imar ve
9 Ihn' potansiyel olanaklarini 2025-2029 Sirnak I1 Qzel Kgntse‘l
belirlemek Idaresi Iyilestirme
3 Ihn' sektorel hedeflerini 2025-2029 Miidirligi
belirlemek

Stratejik Hedef 4: Egitim, saglik, kiiltiir ve turizm ile kamu hizmetlerinin saglikli bir
sekilde sunulabilmesi i¢in bu kurumlar i¢in gereken fiziki kosullarin yaratilmasi

BU HEDEFE AIT;

No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025 |2026 | 2027 2028 | 2029
1 | Satin alinmasi planlanan bina sayis1 1 2 1 1 1
2 | Satin alinmasi planlanan arsa sayis1 1 1 1 1 1

BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
Kamu hizmetleri icin arsa Imar ve Kentsel
1 |alm 2025-2029 Iyilestirme
. Miidiirligi
— Sirnak 11 : —
5 Okul yapimi i¢in arsa alimi 2025-2029 Oel idaresi Sl}rp'flk 11 Mllh
Egitim Miid.
3 Kiiltiir ve Turizm amagh arsa 2025-2029 Slrn_ak 11 I?ultur ve
alimi Turizm Mud.
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C. KAMU DUZENI VE GUVENLIK HiZMETLERI

I1 Emniyet Miidiirliigii Stratejik Plan1
Strateji Amac:Sirnak IL Emniyet Miidiirliigiine bagh bina ihtiyaclarimi karsilamak
ve mevcut binalarin biiyiik bakim onarimlan yaparak verilen hizmetin kesintisiz

devamini saglamak.

Stratejik Hedef 1: Silopi Ilce Emniyet Miidiirliigiiniin Yapimi

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI

No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026
Hizmet binas1 yapim isi 50.000.000 | 47.000.00,

1
,00 00
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerg¢eklesme | Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum

I1 Emniyet |11 Ozel Idaresi Genel
Midiirligi | Sekreterligi

1 | Hizmet Binas1 Yapim isi 545 Giin

Stratejik Hedef 1:Beytiissebap Ilce Emniyet Amirligi Yapim

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI
2025 2026
1 Hizmet Binas1 Yapim Isi 20.000.00 | 6.250.
0,00 000,00
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerg¢eklesme | Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
. I1 Emniyet 11 Ozel
1 | Hizmet Binas1 Ypim Isi 450 Gin ~MOLYEY 1 {daresi Genel
Miidiirligi .
Sekreterligi

Il Tarim ve Orman Miidiirliigii Stratejik Plani

Stratejik Amag :Ilimizin tarimsal iiretimde niifusa oranla iiretim miktarim1 artirmak
ve temel besinler arasinda olan sebzelerin ve hayvansal iiriinlerin iiretim alan ve
miktarlarim1 artirmak,cif¢ilerimizin ve iireticelerimizin gelirlerini artirmaya
yonelik calismalarda bulunmak.
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Stratejik Hedef 1:Seraciliga narin eller dokunusu Projesi

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 | 2029
Sera yapimi 16 adet (500 5.000.0 | 7.500.0
1 metrekare damlama sulama 00 00
sistemli,polietilen naylon
ortulu yuksek tinel sera
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerceklesme Sorumlu Istirakgiler
Zamani Kurum
1 | Faydanicilarin belirlenmesi 2025 Proje Birimi
ve Bitkisel
2 | Arazi tespiti 2025 Uretim
1 Tarim ve giﬁ;
Orm-Mud | & Jifigi 1
3 | Seralarm kurulumu 2025 Ozel idaresi
ve
Cifcilerimiz
Stratejik Hedef 2:Fistik ve ceviz asilama projesi
BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 | 2029
[limizde daha 6nce devlet 1.000. | 1.500.0 | 1.750..0 | 2.000.0 | 2.200
destegi ve 0zel girisimler 000 00 00 00| .000
sonucunda kurulmus kapama
1 .
meyve bahcelerinde bulunan
ceviz ve fistik agaclarin
asilanmasi
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme Sorumlu Kurum Istirakciler
Zamanm
Proje Birimi
1 | Basvurularin alinmasi 2025 1 Tarim ve Orm.Miid ve B.Itklsel
Uretim
Subesi
Cumbhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK
72 /90

Telefon :+90.486.2161039-2164875

Faks :+90.486.2166871

www.sirnakozelidare.gov.tr

bilgi@sirnakozelidare.gov.tr



http://www.sirnakozelidare.gov.tr/

STRATEJIK PLAN
(2025-2029)

Proje Birimi
9 Uyg}ll_ama alanlarinin 2025 il Tarim ve Orm.Miid | V€ B_Itklsel
tespiti Uretim
Subesi
Proje Birimi
3 As1 uygulamlarinin 2025 il Tarim ve Orm.Miid | V€ B_Itklsel
yapilmasi Uretim
Subesi

Stratejik Hedef 3:Goger hayatinin iylestirilmesi projesi

BU HEDEFE AIiT;

KAYNAK iHTIYACI

No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
Ilimizde 240 olan gdcer isletme 4.000.0 | 6.500.0 | 7.750.0 | 10.000. | 12.000.0
sayist bu yil itabari ile 500 den fazla 00 00 00 000 00

1 |isletme goger faliyeti igin Il
Miidiirliigiimiize miiracaata
bulunmustur.
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme | Sorumlu | Istirakciler
Zamani Kurum
Proje Birimi
. Hayvan
1 | Basvurularin alinmasi 2025 g Tarln} Ve Saglig1 ve
rm.Mid Lo
Yetistiricili
g1 Subesi
Proje Birimi
: Hayvan
2 | Yararlanicilarin tespiti 2025 Il Tarlrr} Ve Saghgl ve
Orm.Mud Lo
Yetistiricili
g1 Subesi
Sirnak
Valiligi i1
N - I1 Tarim ve | Ozel Idaresi
3 | Goger ¢adir1 dagitimi 2025 orm. Miid ve
Ciftcilerimi
z

Stratejik Hedef 4:Sebzesini Ureten Sirnak Projesi
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BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
[limizde sebze iiretim alanlarinin 1.000.0 | 1.500. | 175.0 | 2.000 | 2.500
1 | artirilmasi amaciyla sebze fidesi veya 00 000 | 00.00 | .000| .000
0
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tuhumu dagitimi ile iiretim alanlarinin
artirilmasi ekseninde hareket edilecek

BU HEDEFE AIiT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanimi Gerg¢eklesme | Sorumlu Istirakgiler
Zamani Kurum
Bagvurularin alinmasi ve sebze [1 Tarim ve Pr.oj? Birim .
1 |7, . . 2025 y Bitkisel Uretim
iretim sahalarinin belirlenmesi Orm.Mid .
Subesi
_ . . Proje Birim
2 Uygulama alanlarinda dikimlerin 2025 I1 Tarm.l' Ve | pitkisel Oretim
yapilmasi Orm.Mid Subesi

Stratejik Hedef 5: Kapama Meyve Bahgesi Projesi

BU HEDEFE AIiT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Ilimizde Meyve iiretim artirilmas1 2.750.0 | 4.500. | 5.500 | 7.200 | 8.350
amaciylay i1 Miidiirligiimiiz 00 000 | .000| .000| .000
1 ..
tarafindan kapama meyve bahgelerinin
artirilmasi ekseninde hareket edilecek
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme Sorumlu Kurum Istirakgciler
Zamani
Proje
Birimi,Hayva
1 | Basvurularin alinmasi 2025 1 Tarim ve Orm.Miid | n Saglig1 ve
Yetistiriciligi
Subesi
Yaralanicilarin tespiti ve Proje Birimi
2 | uygulama alaninin 2025 [1 Tarim ve Orm.Miid | ve Bitkisel
belirlenmesi Uretim Subesi
Sirnak
Valiligi i1
3 | Bahgelerin korulumu 2025 I1 Tarim ve Orm.Miid | 6zel idaresi
ve
Ciftcilerimiz

Stratejik Hedef 6: Toplu Tasima Gorev Araci

BU HEDEFE AIT;

KAYNAK iHTIYACI

Telefon :+90.486.2161039-2164875
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No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
I1 Miidiirliigiimiiziin Kurumsal 3.500.000
1 . . .
Faaliyet ve Denetimlerinde
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Kulllanilmak iizere Toplu tasima araci
Ihtiyaci Gereksinimi Vardir.

BU HEDEFE AIiT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanimi Gerg¢eklesme Sorumlu Istirakgiler
Zamani Kurum
I1 Tarim Sirnak
1 | Arac Alimi 2025 arum ve Valiligi i1
Orm.Mid S
Ozel Idare

Stratejik Hedef 7: Egitim ve Uygulama Merkezi Bina Yapim Isi (Prefabrik)

BU HEDEFE AIiT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
I1 Miidiirliigiimiiziin Egitim ve 3.250.000 | 1.750 | 500.0
Uygulama Merkezi olarak Kullanacagi .000 00
1 Kapali ve A¢ik Alanlart Bulunan 10
Dekar Uzerine Kurulumu Tasarlanan
Egitim Merkezi Yapimi
Planlanmaktadir.
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme Sorumlu Istirakgciler
Zamani Kurum
Proje
Birim,Idari
1 Egitim Merkezini Yapilacagi 2025 1 Tarim ve g/fi}éslisler
Alanin Maliye Hazinesinden Devri Orm.Mid 3
Sirnak
Valiligi 11
Ozel idaresi
Proje
Birim,Idari
ol .. . Mali isler
Egitim Merkezinin Tasarimi ve Il Tarim ve .
2 - 2025 N Subesis,
Hizmet alanai Orm.Mid
Sirnak
Valiligi i1
Ozel idaresi
Proje
Birim,Idari
1 Tarim ve Mali Isler
3 | Egitim Merkezinin Acilis1 2025 , Subesis,
Orm.Mud
Sirnak
Valiligi i1
Ozel idaresi
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Stratejik Hedef .8: Sahada Kullamlmak Uzere kiyafet ve Ekipman Alim1

BU HEDEFE AIiT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Miidirligiimiiz Biinyesinde Calisan 900.000
personelin saha ve uygulama
1 | alanlarinda kurumsal kimlik ve fiziki
ihtiyaglar1 karsilayacak kiyafet ve
ekipman alimi planlamaktadir.
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerg¢eklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
Proje Birimi
. S, Il Tarim ve mali Isler
1 l\/iIal ve hllzmet 1ahml ile 111g111 2025 orm.Miid Sirnak
piyasa ¢aligmalarin yapilmasi Valiligi il
Ozel idaresi

E. SAGLIK HiZMETLERI

Sirnak i1 Saghk Miidiirliigii Stratejik Plam :
Stratejik Amac: Saghk Hizmet Kalitesini Artirmak
Stratejik Hedef:1 Yatak Sayisin1 Artirmak

iL SAGLIK MURDURLUGU PERFORMANS HEDEFLERI

Telefon :+90.486.2161039-2164875 Faks :+90.486.2166871 www.sirnakozelidare.gov.tr

bilgi@sirnakozelidare.gov.tr

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
1 | Hastane Yatak Sayisini 100 575
2 | Artirma
BU HEDEFE AiT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
. Saglik
1 | Bina Yapimi 2025-2029 Bakanlig1
2
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Stratejik Hedef 2:.ASM Bina Yapimi

BU HEDEFE AIT;

KAYNAK iHTIYACI

No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 | Bina Yapimi 6 3
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerg¢eklesme Sorumlu Istirakgiler
Zamam Kurum
. Saglik
1 | ASM Bina Yapimi 2025-2029 Bakanlig1
Stratejik Hedef 3: 112 ASHI Bina Yapimi
BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 | 112 Bina Yapimi 5 1
2
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme Sorumlu Istirakgiler
‘ Zamani Kurum
1 Ic‘larl. 1s!erde hlzm§t Yerebllecek 2025-2029
nitelikli personel ihtiyaci
9 Ba;l branslar.dak_l tekn_lk personel 2025-2029
ihtiyacinin giderilmesi : -
I1 Saglik il Ozel id
3 | Akaryakit ihtiyacinin karsilanmasi 2025-2029 | Miidiirliigii I1 Ozel Idare
4 Temizlik hizmeti ihtiyacinin 2025-2029
karsilanmasi
5 | Arag¢ bakim ve onarimlari 2025-2029

Stratejik Amag 29: Bes yil icerisinde saghk hizmetlerinin tiim yerlesim birimlerine
ulagsmasini saglamak.

Stratejik Hedef 29.1: Saglik Evlerinin sayisini artirmak.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI

No: | PERFORMANS

GOSTERGELERI 2025

2026 2027 2028 2029

Cumbhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK
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Saglik Evi bulunan 1.500.000 | 1.650.000 | 1.700.000 | 1.900.000 | 2.200.000
1 koy niifuslarinin tim
kirsal nufiisa orani
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gergeklesme | Sorumlu Kurum Istirakgiler
Zamani
1 ;gp?ﬂit yeni Saglik Evi 2025-2029 | il Saghk Midirligii | il Ozel idare

Stratejik Amag 30: Verilen saghk hizmetlerinin kalite ve niteligini artirmak.

Stratejik Hedef 30.1: Hastanelere tibbi cihaz ve malzeme alimi.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
Hasta 2.500.000 | 3.000.000 | 3.500.000 | 4.000.000 | 4.500.000
1 | memnuniyetini
arttirmak
Hastaneden yapilan
2 .
sevleri azaltmak
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme Sorumlu Istirakgiler
Zamani Kurum
. Saglik
1 | Bina Yapimi 2025-2029 Bakanlig:

F. KULTUR ve TURIZM HiZMETLERI

Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii Stratejik Plam

Stratejik Amagc: Ilimizde Milli, manevi,tarihi,kiiltiirel ve turistik degerleri
arastirmak
,gelistirmek,korumak,yasatmak,degerlendirmek,yaymak,tanitmak,benimsetmek ve
bu suretle milli biitiinliigiin giiclenmesine katkida bulunmak.

Stratejik Hedef 1:Cizremiize Komleksininrestorosyonu ile Ebu’l-iz Elcezeri turbesi
ve Hz.Nuh Nebi tiirbesi yapilarinin yerinde doniisiimiinii saglamak ve cevre
dizenlemesini yapmak.

BU HEDEFE AIT;

KAYNAK iHTIYACI

No:

PERFORMANS
GOSTERGELERI

2025

2026

2027

2028

2029
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1 Restore yapilan yap1 sayist | 90.00 | 93.000 | 95.000.00 | 97.000.00 | 99.000.00
0.000 | .000 0 0 0
2 Cevre diizeni yapilan yap1
sayisi
3 Bakim ve onarimi
tamamlanan yap1 sayisi
4 | Acilan sergi sayisi
5 Agilan sergilerdeki
memnuniyet orani (%)
6 Yapilan kaz1 ¢aligmast
sayisi
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gergeklesme | Sorumlu | Istirakgiler
Zamani Kurum
i1 Ozel idare
Rol6ve ve
Anitlar
Kiiltiirel alanlarin Restorasyonu ve il Kiiltiir | pmaogmies
! cevre diizenlemesi 2025-2029 ve Varhiarm
. Koruma Bélge
Turizm | Kurulu
Mud Miidiirliigii
' Kiltur
2 | Kazi ¢alismalari 2025-2029 Varliklari ve
3 | Miizenin a¢ilmasi ve sergiler 2025-2029 mﬁfulslrugsnd
Stratejik Hedef 2:Her yil Kkent Kiiltiiriinii yasatmak Kkiiltiirel bilinci
olusturmak,okuma-soylesi oturumlar1 ile Kkiitiiphaneye ve Kkitaba ulasimi

kolaylastirmak bu dogrultuda etkinlikler diizenlemek.Uluslarasi1 ulusal feestivallere
katilmak ve diizenlemek.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 Hazirlanan kitap 10.000.00 | 11.000.00 | 12.000.00 | 13.000.00 | 14.000.00
sayi1st 00 0 0 0
Gezici kituphana
2 | kitap envanterinin
gelistirilmesi
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gergeklesme | Sorumlu | Istirakgciler
Zamani Kurum
1 S?mpozyum_,PaneI,Konferans 2025-2029 11 Oze!
dizenlemesi Idaresi
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Hz.Nuh’un gemisinin indigi alan
sefinenin inang turizimine
kazandirilmasi ve Cudi Dagi’nin
tanitimi

2025-2029

Ulusal ve Uluslararasi fuarlara katilim

saglanmasi

2025-2029

Il Kiiltiir
ve Turizm
Mid.

Sirnak
Unuversitesi
Milli Egitim
Miidirligi
Ticaret ve
Sanayi
Odasi Sivil
Toplum
Kuruluslar1
Sirnak
Belediyesi

Stratejik Amac 3: Sirnak il halk kiitiphanesi ve kiiltir merkezi komplesinin
hizmete a¢ilmasi.

BU HEDEFE AIiT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 Komplesin hizmete aglmair | 40.000.00 | 41.000.00 | 42.000.000 | 43.000.00 | 44.000.00
0|0 0 0
9 Cevre diizeni yapilan yap1
sayisi
3 Bakim ve onarimi
tamamlanan yap1 sayisi
4 | Acilan sergi sayisi
5 Acilan sergilerdeki
memnuniyet orani (%)
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gergeklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
1 | Komplesin hizmete agilmasi 2025-2029 %Oze}
" : Idaresi
2 | Cevre diizenlemesi yapilmasi 2025-2029 Ticaret ve
I1 Kiiltiir ve Sanayi .
f i Turizm Mid. Odast Sivil
5 | Konferans,sempozyum sergi 9025-2029 Toplum
dizenlemesi Kuruluslari
Sirnak
Belediyesi
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G. EGITIM HIiZMETLERI

Sirnak 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin Stratejik Plani

Bu veriler 2024-2029 i¢in hazirlanan stratejik plan taslagindan ve insaat ve insaat
emlak biriminin ihtiya¢ duyulan derslik sayis1 tespiti verilerden yararlanilarak
hazirlanmstir.

TEMA1:0OKUL ONCESI

Stratejik Amag :Cocuklarin beden, zihin, duygu gelisimini saglamak onlari ilkokula
hazirlamak ve Tiirkceyi dogru ve giizel konusmalarim1 saglamak amaci ile okul
oncesi egitimi gelistirmek ve yayginlastirmak.

Stratejik Hedef 1: 2024 yilinda okul dncesi derslik sayis1 300 iken 2029 yili sonuna
kadar 558’a ¢ikarilacaktir.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK fHTIYACI

No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029

1 | 50 derslik sayis1
2|52 derslik sayist 187.500, | 195.000, | 195.000, | 195.000, | 195.000,
3 | 52 derslik sayis1 00 00 00 | 00 00
4 | 52 derslik sayis1
5 | 52 derslik sayis1
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gergeklesme Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
1 Arsaltemln etmek 2025-2029 i1 Milli Egitim IL Ozel Idaresi
Deslik sayisini artirmak 2025-2029 | Miid. Il Mem

3 | Okularin sayisini artirmak 2025-2029 Hayirseverler

TEMA2:ILKOKUL-ORTAOKUL

Stratejik Amag : Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini gelistirerek onlari hayata ve iist
o6grenime hazirlamak.

Stratejik Hedef 2: 2023-2024 egitim 6gretim yil1 icerisinde 29 olan derslik basina diisen
ogrenci sayisini 2029 yili sonunda 25°e indirmek.

Stratejik Hedef 2.2: 2023-2024 %15.15 olan birlestirilmis sinif oranini 2029 yilinda
%10’a indirmek
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Stratejik Hedef 2.3: 2023-2024 yili sonunda derslik sayisi 4453 iken 4+4+4
uygulamasindan dolay1 bu sayiy1 2029 yil1 sonuna kadar 5.661°e ¢ikarmak.
BU HEDEFE AIiT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELER 2025 2026 2027 2028 2029
|
1 | 120 derslik sayis1
2 | 122 derslik sayis1
3 | 122 derslik sayis1 37.098.516 | 37.098.516 | 37.273.509 | 37.273.509 | 37.273.509
4 | 122 derslik sayis1
5 | 122 derslik sayis1
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanim Gerceklesme | Sorumlu istirakg:iler
Zamani Kurum
1 | Arsatemin etmek 2025-2029 [1Milli | 11 Ozel 1daresi 11
2 | Derslik sayisini artirmak 2025-2029 Egitim | Mem
3 | Ogretmen sayisini artirmak 2025-2029 Mid. Hayirseverler

Stratejik Amag :

tasimali egitimin en asgari seviyeye indirilmesi ama¢landirilmistir.

Stratejik Hedef 3.1: % 11 olan tasimali 6grenci oranini %5’in altina indirmek.

Kamu kaynaklarinin daha verimli ve etkin kullanilmasi icin

BU HEDEFE AIT; KAYNAK [HTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 Pansiyon sayisi
(2 Pansiyon binasi)
9 Pansiyon sayisi1
(1 Pansiyon binasi)
3 | Pansiyon sayisi 220.000.000 | 110.000.000 | 110.000.000 | 110.000.000 | 220.000.000
(1 Pansiyon binasi)
4 Pansiyon sayisi
(2 Pansiyon binas1)
5 Pansiyon sayis1
(2 Pansiyon binas1)
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme | Sorumlu istirakgiler
Zamani Kurum
1 | Arsa temin etmek 2025-2029
Cumbhuriyet Mahallesi Sirnak is Merkezi - SIRNAK
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2 | Pansiyon yapimi 2025-2029 11 Milli 11 Ozel Idare 11
Pansiyonda kalan 6grenci sayisini ) Egitim Mem
3 artirmak 2025-2029 Mid. Hayirseverler

TEMA 4:0RTAOGRETIM

Stratejik Amacg : Ortaogretim caginda bulunan tiim bireyleri egitime kazandirip
kendi ilgi ve yeteneklerine uygun mesleklere yonelimleri saglanarak oézgiiveni tam,
saghkl, zihinsel ve bedensel gelisimini tamamlayan topluma yararhh bireyler
yetistirmek.

Stratejik Hedef 4.1: 2023-2024 egitim 6gretim yil1 igerisinde 22.4 olan derslik basina
diisen 6g8renci sayisin1 2024 yili sonunda 20’ye diisiirmek.

Stratejik Hedef 4.2: 2023-2024 yi1l1 sonunda mevcut derslik sayist 1838 iken bu sayiy1
4+4+4 uygulamasindan dolay1 2029 yili sonunda %100 okullagsma hedefimize gore 2318
derslik sayisina ulagsmak.

BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 | 96 derslik sayisi
2 | 96 derslik sayisi
3 96 derslik sayisi 140.448.000 | 140.448.000 | 140.448.000 | 140.448.000 | 141.120.000
4 |96 derslik sayis1
5 | 97 derslik sayisi
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerg¢eklesme | Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
1 | Arsa temin etmek 2025-2029 | 1wy | 1 Ozel Idare I
Derslik sayisini artirmak 2025-2029 Egitim Mem H
— Miid ayirsever
3 | Ogretmen sayisini artirmak 2025-2029 ud. 1*ler

TEMA 5:HAYAT BOYU OGRENME(YAYGIN EGTIM)

Stratejik Amagc : Yaygin egitim sistemi icinde yer alan bireylerin bilgi ve becerilerini
pekistirmelerini saglamak ve istihdam artirmak amaciyla yaygin egitim
faaliyetlerini gelistirmek.

Stratejik Hedef 4.3: Halk Egitim Merkezi Yapim Isi
Stratejik Hedef 4.4: Bilim Sanat Merkezi Yapim Isi
Stratejik Hedef 4.5:0zel Egtim Uygulama Merkezi Isi
Stratejik Hedef 4.6:Okullara Konferans Yapim Isi
Stratejik Hedef 4.7:Okullara spor Salonu Yapim Isi
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BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No | PERFORMANS
: GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
Ozel Egitim Uygulama
1 .
Merkezi yapimi
2 Bilim Sanat Merkezi yapimi
151
3 Ozel Egitim Uygulama 30.000.0 | 35.000.0 | 40.000.0 | 45.000.0 50.500.000
Merkezi Isi 00 00 00 00 R
Okullara Konferans Salonu
4 C
Yapim Isi
5 Okullara spor salonu yapim
Isi
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme | Sorumlu Istirakgciler
Zamani Kurum
1 Basari1 i¢in rehberlik
faaliyetleri yurutmek 2024-2029 11 Milli Lo . .
2 | Kurs agmak 2024-2029 Egitim | 1| Ozel Idare Il Mem
Arac gere¢ kaynagi temin Miid. Hayirseverler
3 2024-2029
etmek
TEMA 6:OGRETMEN IHTIYACI
Stratejik Amag: Okul ve kurumlarin fiziksel kapasitelerinin artirilmasi ve insan
kaynaklarinin il genelinde dengeli dagiliminin saglanmasiyla Milli Egitimde
yonetimin etkin, yenilikci ve verimli bir hale getirilmesi.
Stratejik Hedef 5.1: Ihtiyag duyulan 6gretmen sayisini her sene %20 oraninda azaltarak
2029 yil1 sonunda dgretmen ihtiyacini gidermek
BU HEDEFE AIT;
No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025| 2026 | 2027 [ 2028 | 2029
1 | Okul sayis1
2 | Mevcut gretmen sayisi i
— - Bakanlik atamalara gére kaynak
3 | Ogrenci sayisi avirabilir
4 | Ihtiya¢ duyulan dgretmen sayis1 y '
5 | Ogretmen basina diisen dgrenci sayisi
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BU HEDEFE AIiT FAALIYETLER:

No: | Faaliyetin Tanimi Gerceklesme | Sorumlu istirakgiler
Zamani Kurum
1 | Ogretmen sayisin1 arttirmak 2024-2029

— i [1Milli | BAKANLIK
Ogretmenleri bolgede kalmaya 9024-2029 Egitim | VALILIK iL

tesvik etmek Miid. MEM
3 | Ucretli 6gretmen sayisini azaltmak 2024-2029

TEMA 7:TEKNOLOJIK ALTYAPI (FATiH PROJESI)

Stratejik Amac¢ : Egitimin niteligini artirmak amaciyla okul ve kurumlarimizin
teknolojik arac ve gereclerden etkin bir sekilde yararlanmalarini saglamak.

Stratejik Hedef 7.1: 2029 Egitim Ogretim yil1 sonuna kadar biitiin okullarda Fatih
Projesinin tamamen uygulanmasini saglamak.

BU HEDEFE AIT;

No: | PERFORMANS GOSTERGELERI | 2025| 2026 | 2027 ] 2028 | 2029

1 | Fatih projesi uygulanan okul sayis1

2 C--)lful Say1s1 Bakanlik atamalara gore kaynak

3 | Ogrenci sayisi saglayabilir.

4 | Ogretmen sayis1

5 | Fatih projesi uygulama orani

BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gergeklesme | Sorumlu Istirakgiler
Zamani Kurum

Fatih projesinden yararlanan

1 \(;g:ieltnrqneesr; ve Ogrencilere egitim 2024-2029 il Mi‘lli BAKANLIK

- — Egitim VALILIK IL

Fatih projesinden yararlanan Miid MEM

2 | O0gretmen ve Ogrencilere egitim 2024-2029 '
verilmesi

Fatih projesi arac gereclerin tam
olarak dagitiminin yapilmasi
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Sirnak Genglik ve Spor Il Miidiirliigiiniin Stratejik Plam

Stratejik Amagc :11 Miidiirliigiimiiz tarafindanil ve Ilcelerde yapilmasi diisiiniilenve
yapimi tammlanmis olan islerle ilgili,Silopi Tlcesi 2020 yilina sentetik yiizeyli futbol
sahas1 yapim1 tamamlanmstir.Silopi ve Cizre Ilcelerine yar: olimpik yiizme havuzu
yapilmas1 i¢in 2021 tamamlanarak hizmete acilmistir.Silopi Il¢emize Goriimlii
Beldesi Genclik Merkezi ile Silopi Ilce Merkezi Genclik Merkezi yapilmas1 2024
icerisinde ihale edilecektir.

Stratejik Hedef 1:limizde sporu tabana yaymak,sporun bir yasam bicimi oldugunu
vurgulamak,daha fazla gencimize ulasip genclerimizi zararh ahiskanhklardan
korumak icin Il, Il¢e ve Beldelerimizde spor tesisleri yapmak.

BU HEDEFE AIiT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 | 2027 2028 2029
Silopi Ilge Merkezi
1 | Genglik Merkezi 16.000.000
Yapim isi
Silopi Ilgesi Goriimlii
2 | Beldesi Genglik 14'500'00006
Merkezi Yapim Isi
BU HEDEFE AIT FAALIYETLER:
No: | Faaliyetin Tanimi Gerg¢eklesme | Sorumlu Istirakciler
Zamani Kurum
y | Silopi Ilge Merkezi Genglik 2024-2025 | Genclik ve
Merkezi Yapim Isi . Lo .
TR P - Spor 11 I1 Ozel Idare
5 Silopi Ilgesi Gorumli Beldesi 2024-2025 Miid
Genglik Merkezi Yapim Isi '

Stratejik Hedef 2:Ilimizde sporu tabana yaymak,sporun bir yasam bicimi oldugunu
vurgulamak,daha fazla gencimize ulasip genc¢lerimizi zararh aliskanhklardan
korumak sporun devamhigini saglamak amaciyla sporculara dagitilmak iizere spor
malzemesi ve demir bas alim1 yapmak.
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BU HEDEFE AIT; KAYNAK IHTIYACI
No: | PERFORMANS
GOSTERGELERI 2025 2026 2027 2028 2029
1 Spor malzemesi sayisi 250.000 | 300.000 | 330.000 | 350.000 | 450.000
2 | Alinan demirbag sayils1 125.000 100 250 350 400
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I. BUTCELEME VE PERFORMANS OLCME

A. Butceleme

Yonetimin 1iyilestirilmesi, kamu giivenlik diizeni, karayolu yapim projeleri,
ekonomik hizmetler, birliklere yardim ve organizasyonlara katilim amaciyla gerekli
faaliyetler biitceye eklenmistir. Bu yatirimlar dogrudan 11 Ozel idaresi tarafindan biitce
imkanlarina gore yillik yatirim programlarinda gosterilecek ve ek denek harcamalar ile
birlikte I1 Genel Meclisi’ne sunulacak olup, IV. UYGULAMA STRATEJISI béliimiinde
ayrintili olarak belirtilmistir.

Stratejik planla biit¢e iliskileri olusturulurken Ozel Idare Biit¢esinden
karsilanamayacak faaliyetlerin maliyetlendirilmesi belirtilmemis, bos birakilmistir.

Her Amag, Hedef ve Faaliyetlere 6zgl Biitgeleme yapilirken, kurumun stratejik
amaclarinin toplam maliyetleri ¢ikarilmis, bu maliyetler hedef ve faaliyet bazinda
detaylandirilarak miidiirlikler bazinda 6nceden 6ngoriilen tablolarda dikkate alinmistur.

B. Performans Ol¢gme

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9. maddesinde, kamu
idarelerinin biit¢elerini stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlayacaklari belirtilerek,
performans esasli biit¢gelemeye iliskin hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanligi yetkili
kilinmustir.

Ayrica anilan Kanunun 41. maddesinin verdigi yetkiye dayanilarak hazirlanan
“Kamu Idareleri Faaliyet Raporlarinin Diizenlenmesi ile Bu islemlere iliskin Diger
Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik”de faaliyet raporlarinin sekil kapsamina iligkin
aciklamalar “Performans Esash Biit¢celeme Rehberi” nde belirtilmistir.

Bu rehberin amaci, performans esashh biitcelemeye iliskin kavram ve
yontemleri aciklamak ve kamu idarelerinin performans programlar: ile faaliyet
raporlarini hazirlarken uymalari gereken hususlari belirlemektir.

Rehberin kapsamina, 5018 sayili Kanuna ekli 1 Sayili cetvelde yer alan genel biitge
kapsamindaki kamu idareleri, 2 Sayili cetvelde yer alan 6zel biitge kapsamindaki idareler,
IV Sayili cetvelde yer alan sosyal giivenlik kurumlar1 ile mahalli idareler girmektedir.

Sirnak 11 Ozel Idaresi 2020-2024 Stratejik Plani ile ilgili performans 6lgiim
calismalarinin yukarida adi gegen rehbere gore yapilmasi uygun bir yontem olacaktir. Bu
rehberin incelenmesi ve buna gore gerekli hazirliklarin kisa siirede yapilmasi
gerekmektedir.

Yukarida adi gecen “Performans Esash Biit¢eleme Rehberi” ve SP (2020-2024)
cercevesinde kurumumuzda 2020 yili performans Esasli biitge programi igin gerekli
calismalar 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi’nce yapilacak ve il Genel Meclis’inin
onayina sunulacaktir.
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Sirnak 11 Ozel 1daresi 2020-2024 Stratejik Yatirim Plani Performans Olgiimii’niin
s6z konusu rehber dogrultusunda yapilmasi yoniinde karar 11 Genel Meclisince alinmas1
halinde;

Sirnak 11 Ozel Idaresi Genel Sekreterligi planin uygulanmasina ait Faaliyet
Raporu’nu tger aylik periyotlar halinde, Performans Sonuglari Raporu’nu ise her yilin
Aralik ay1 sonuna kadar i1 Genel Meclisi’ne sunacaktir.

VI. KAYNAKLAR

Kalkinma Bakanligi(Devlet Planlama Teskilat1) — Stratejik Planlama Kilavuzu
Performans Esasli Butce Rehberi

Stratejik Yonetim ve Biitge Tebligi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Sanayi ve Ticaret Bakanlig:

KOSGEB

Sirnak Valiligi 11 Planlama Miidiirligii

VIl. EKLER

EK-1 : Organizasyon Semasi1 (1 Sayfa)
EK-2 : Biit¢ce Fonksiyonel ve Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Mali Tablolar (5
Sayfa)
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